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22. SOZIALSEKTOR
Sektor
40923 22 03
Beruf ,,Sozialpfleger/in und Pflegehelfer/in*

1 GRUNDLEGENDE DATEN ZUM BERUF

1.1 Bezeichnung des Sektors: Sozialwesen

1.2 Bezeichnung des Berufs: Sozialpfleger und -betreuer

1.3 Identifikationsnummer des Berufs: 4 0923 22 03

1.4 Fachrichtungen des Berufs: —

1.5 Niveau des Berufs geméf dem Europiischen Qualifikationsrahmen: 4

1.6 Niveau des Berufs gemiifs dem Ungarischen Qualifikationsrahmen: 4

1.7 Bezeichnung der branchenbezogenen Grundausbildung: Grundausbildung im Sozialwesen

1.8 Bezeichnung der zugehérigen Teilberufe: Pflegehelfer

2 AUFBAU UND INHALT DER AUSBILDUNG

Der im Lehrplan festgelegte Zeitrahmen — gemél § 13 Abs. 4 der Regierungsverordnung 12/2020 (II. 7.) — umfasst einen
Zeitrahmen (Freiraum), der von der Berufsbildungseinrichtung frei fiir berufliche Ziele genutzt werden kann, die auf die
spezifischen Anforderungen des lokalen wirtschaftlichen Umfelds abgestimmt sind.

Der fachliche Inhalt des Freiraums ist im Fachlehrplan der berufsbildenden Schule festzulegen.

Theorie und Praxis werden in dem Dokument nicht scharf voneinander getrennt. Ziel ist es, auch wihrend der Praxis Theorie
zu vermitteln und so den Unterricht effizienter zu gestalten. Fiir die einzelnen Fécher wird festgelegt, wie viel Prozent der
Gesamtstundenzahl des Fachs unter praktischen Bedingungen (in der Werkstatt, im Produktionsbetrieb usw.) unterrichtet
werden miissen. Dies zeigt den Praxisbedarf des jeweiligen Fachs insgesamt an, und je hoher dieser Anteil ist, desto stérker
wird die praxisorientierte Vermittlung theoretischer Kenntnisse gefordert.

In der fachspezifischen Ausbildung sind der fiir die Facher festgelegte Zeitrahmen und die Inhalte verbindlich, wihrend die
fiir die Themenbereiche festgelegte Stundenzahl sowie die Verteilung und Reihenfolge der Stundenzahlen der Facher und
Themenbereiche pro Jahrgang — unter Beriicksichtigung der Anforderungen der Fachpriifung — Empfehlungen darstellen.

Im Rahmen der ausschlieBlichen Vorbereitung auf die Fachpriifung ist der Unterricht in den Fachern der branchenbezogenen
Grundausbildung im ersten Halbjahr der fachlichen Ausbildung zu organisieren.
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Stundenanzahl der den Lernbereichen zugeordneten Ficher und Themenbereiche nach Jahrgangsstufen

Gesamtstun Gesamtstun
Jahrgangsstufe | 1/9. 210. 311 denzahl L 2.Jahrgang | denzahl
Stundenanzah| Jahrgangsst Jahrgang Stundenzahl
! ufe
Studienjah
r
Gesamtstundenzahl pro Jahrgang 576 720 710 2006 1062 944 2006
5]
g Angaben zu den Beschiiftigten 18 0 0 18 18 0 18
2
H.
5 Stellensuche 5 5 5 5
<
2 M Grundkenntnisse im Arbeitsrecht 5 5 5 5
v
g Begriindung eines Arbeitsverhéltnisses 5 5 5 5
M Arbeitslosigkeit 3 3 3 3
5 Fremdsprachenkenntnisse der Arbeitnehmer 0 0 62 62 0 62 62
124
Q
g g _@‘ Schritte bei der Stellensuche, Stellenanzeigen 11 11 11 11
é § § Lebenslauf und Anschreiben 20 20 20 20
S <K
= ,-Small Talk* — allgemeine Konversation 11 11 11 11
Vorstellungsgespréich 20 20 20 20
Berufliche Personlichkeitsentwicklung 144 0 0 144 144 0 144
Entwicklung der Kommunikationsféhigkeiten 36 36 36 36
Verhaltenskultur 36 36 36 36
Das Bewusstsein fiir ein realistisches Selbstbild 36 36 36 36
Konfliktbewiltigung 36 36 36 36
Psychologie 72 0 0 72 72 0 72
Grundlagen der Allgemeinen und
Personlichkeitspsychologie 18 18 18 18
Grundlagen der Entwicklungspsychologie 18 18 18 18
Grundlagen der Sozialpsychologie 18 18 18 18
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Psychische Gesundheit in der Familie 18 18 18 18
Gesundheitskunde 72 72 72 72
Der Aufbau des menschlichen Korpers 26 26 26 26
Grundlagen der 6ffentlichen Gesundheit 12 12 12 12
Grundlagen der Pharmakologie 10 10 10 10
Gesundheitskultur 12 12 12 12
Umweltschutz und Nachhaltigkeit 12 12 12 12
Grundkenntnisse in Erster Hilfe 54 54 54 54
Grundlagen der Ersten Hilfe 10 10 10 10
Erste Mainahmen im Notfall 10 10 10 10
Ablauf des Notrufs, Wiederbelebung 6 6 6 6
Bewusstloser Verletzter 6 6 6 6
Unfallverletzungen 6 6 6 6
Vergiftungen 6 6 6 6
Internistische Erkrankungen und ihre Behandlung 10 10 10 10
Sozialkunde 72 72 72 72
Die heutige ungarische Gesellschaft 18 18 18 18
Demografie und Bevolkerungsentwicklung 18 18 18 18
Familie und Haushalt 18 18 18 18
Das System der menschlichen Bediirfnisse 18 18 18 18
Sozialkunde 144 144 144 144
Kenntnisse tiber das Sozialhilfesystem 24 24 24 24
Ethik der Sozialhilfe 24 24 24 24
Einfiihrung in die Einrichtungen des Sozialhilfesystems

24 24 24 24
Krise — bei wem kann ich Hilfe suchen? 14 14 14 14
Sucht — Leidenschaft 14 14 14 14
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Soziale Dienste 24 24 24 24
Sozialfiirsorge 20 20 20 20
Gesamtzahl der Lernbereiche 558 0 0 558 558 0 558
Psychische Hygiene 0 54 0 54 54 0 54
Grundkenntnisse der psychischen Gesundheit 12 12 12 12
Psychische Gesundheit in den verschiedenen 8 8 8 8
Lebensphasen
Grundlagen der psychischen Gesundheit in der 8 8 8 8
Gemeinschaft
Angst, Beklemmung, Stress und deren Bewiltigung 8 8 8 8
Krise, Krisenintervention 6 6 6 6
Verluste, Trauer, Trauerarbeit 6 6 6 6
Ausbrennung, Burnout und das Helfer-Syndrom 6 6 6 6

v

5 Entwicklung beruflicher Kommunikations- und

§ Kompetenzfihigkeiten 0 56 52 108 34 74 108

3

o

§ Selbstbild, Selbsterkenntnis, Erkenntnis des anderen 12 12 24 12 12 24

2

Q

E Gewaltfreie und barrierefreie Kommunikation 10 8 18 10 8 18
Beziehungen und Verhandlungstechnik 10 8 18 18 18
Hilfreiche Beziehung, hilfreiches Gesprich 12 12 24 24 24
Berufliche Identitit, Karriereperspektiven 12 12 24 12 12 24
Fallbesprechung und Supervision 0 0 36 36 0 36 36
Grundlagen, Rolle und Bedeutung der Fallbesprechung
in der Sozialarbeit 18 18 18 18
Stellung und Rolle der Supervision in der Sozialarbeit

18 18 18 18

Gesamtzahl der Lernbereiche 0 110 88 198 88 110 198
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Kenntnisse und Instrumente der Sozialarbeit

Sozialpolitik 36 36 72 0 72 72
Grundlagen der Sozialpolitik 18 18 18 18
Sozialsysteme 10 10 10 10
Verwaltungskunde 10 10 10 10
Das institutionelle System der Sozialpolitik 8 14 22 22 22
Soziale Lage und Gesundheit 12 12 12 12
Rechtskenntnisse 36 0 36 36 0 36
Allgemeines Recht 12 12 12 12
Der Staat 12 12 12 12
Rechte, Rechtsvorschriften 12 12 12 12
Sozialkunde 56 0 56 36 20 56
Die heutige ungarische Gesellschaft 20 20 20 20
Benachteiligte Gruppen in der Gesellschaft
16 16 16 16
Grundbegriffe und Titigkeitsbereiche der
Soziologie 20 20 20 20
Sozialarbeit 0 70 70 0 70 70
Allgemeine Sozialarbeit 12 12 12 12
Angewandte Methoden in der Sozialarbeit
12 12 12 12
Sozialarbeit mit Familien 12 12 12 12
Sozialarbeit mit Gruppen 12 12 12 12
Gemeindenahe Sozialarbeit 12 12 12 12
Sozialverwaltung 10 10 10 10
Gesamtstundenzahl des Lernbereichs 128 106 234 72 162 234
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Pflege

Grundlagen der Pflege 48 0 48 48 0 48
Der Begriff der Pflege, seine Geschichte und seine
Merkmale 12 12 12 12
Komplexe Pflege 12 12 12 12
Besondere Pflegebediirfnisse 12 12 12 12
Pflegeplanung 12 12 12 12
Ermittlung des Pflegebedarfs 36 0 36 36 0 36
Bedarf 12 12 12 12
Bedarfsermittlung und Methoden 12 12 12 12
Bediirfnisse und Ressourcen 12 12 12 12
Pflege in der Grundversorgung 36 36 72 24 48 72
Das institutionelle System der Grundversorgung 22 22 24 24
Pflegeaufgaben in der Grundversorgung 14 18 32 32 32
Hauswirtschaft 18 18 16 16
Pflege in der spezialisierten Versorgung 36 36 72 24 48 72
Das institutionelle System der spezialisierten 24 24 24 24
Versorgung
Pflegeaufgaben in der spezialisierten Pflege

12 36 48 48 48
Verwaltung der Sozialfiirsorge 0 54 54 0 54 54
Grundlagen der Dokumentation 10 10 10 10
Institutionelle Verwaltung 12 12 12 12
Qualititssicherung 8 8 8 8
Verwaltung in der Grundversorgung 12 12 12 12
Verwaltung in der Fachversorgung 12 12 12 12
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Behinderung und Hilfsmittel 0 54 54 0 54 54
Begriffsbestimmungen und Formen der Behinderung
12 12 12 12

Hilfsmittel 14 14 14 14
Rehabilitation 16 16 16 16
Hilfsmittel und die Arbeit der Pflegekrifte 12 12 12 12
Gesamtstundenzahl des Lernbereichs 156 180 336 132 204 336
Sozialtherapie und Beschiftigungstherapie 36 72 108 0 108 108

5 Ergotherapie 18 18 36 36 36

&

g Freizeitaktivititen 18 18 36 36 36

g

ﬁg Programmorganisation 18 18 18 18

'ﬂé Ergotherapie 18 18 18 18

8

= Gesamtstundenzahl des Lernbereichs 36 72 108 0 108 108
Grundlagen der Pflege 70 0 70 70 0 70
Allgemeine Pflegekenntnisse 14 14 14 14
Aktivitdt, Erholung 12 12 12 12
Gewihrleistung der Korperpflege 12 12 12 12

g Versorgung mit Néhrstoffen 12 12 12 12

=

§ Besondere Pflegebediirfnisse 12 12 12 12

(5]

2 Die Personlichkeit der Pflegekraft 8 8 8 8

E Patientenbeobachtung 40 0 40 40 0 40
Grundlagen der Beobachtung 8 8 8 8
Allgemeine Symptomatik 8 8 8 8
Allgemeine Untersuchung des Patienten 8 8 8 8
Untersuchung des Patienten nach Kdrperregionen 8 8 8 8
Beobachtung der physiologischen Funktionen 8 8 8 8
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Fachkenntnisse in der Pflege 0 62 62 0 62 62
Wundversorgung 16 16 16 16
Fliissigkeitszufuhr, Injektionen, Blutentnahme,
Sauerstoffversorgung 18 18 18 18
Kiinstliche Ernéhrung, Entleerung und
Sekretbehandlung 18 18 18 18
Gesundheitserziehung, Aufklarung 10 10 10 10
Pflegeverwaltung 0 36 36 0 36 36
Allgemeine Dokumentation der Pflegearbeit 9 9 9 9
Anamnese und Therapieverwaltung 9 9 9 9
Erfassung der Vitalparameter
9 9 9 9
Sonstige Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang
mit der Pflege 9 9 9 9
Gesamtstundenzahl des Lernbereichs 110 98 208 110 98 208
Kenntnisse in der Inneren Medizin 72 36 108 36 72 108
Erkrankungen des Kreislauf- und
Blutbildungssystems 36 36 36 36
Erkrankungen der Atmungsorgane 24 24 24 24
§ Erkrankungen des Verdauungssystems und des
‘g Stoffwechsels 12 12 A A 2
=
£
v Harnausscheidung und Erkrankungen der
% Harnorgane 12 12 12 12
é Rheumatologische und onkologische Erkrankungen 12 12 12 12
Neurologische und psychiatrische Erkrankungen
36 36 72 0 72 72
Neurologische Erkrankungen 36 36 36 36
Psychiatrische Erkrankungen 36 36 36 36
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Kenntnisse aus der klinischen Praxis 0 32 32 0 32 32
Augenkrankheiten 8 8 8 8
Erkrankungen der Ohren, der Nase und des Rachens 8 8 8 8
Hautkrankheiten 8 8 8 8
Infektionskrankheiten, Epidemien 8 8 8 8
Gerontologie, Geriatrie 72 0 72 48 24 72
Altersbedingte Verénderungen 24 24 24 24
Umgang mit Problemen im Alter und Unterstiitzung

24 24 24 24
Ablauf und Aufgaben der Rehabilitation im Alter 24 24 24 24
Gesamtstundenzahl des Lernbereichs 180 104 284 84 200 284

Zusammenhdngendes Praktikum: 140 320
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3 DETAILLIERTE BERUFLICHE INHALTE DER LERNBEREICHE

3.1 Lernbereich ,,Arbeitnehmerkenntnisse*

Gesamtstundenzahl der Féacher dieses Lernbereichs: 18/18
Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs

Durch das Erlernen des Lernbereichs ,,Arbeitnehmerkenntnisse” erlangt der Lernende Selbsterkenntnis und definiert seine

Ziele. Er macht sich mit der Arbeitsmarktsituation in seinem Umfeld vertraut. Er lernt, in welcher Beschéftigungsform er als

Arbeitnehmer eine Stelle finden kann. Er erfdhrt, dass er auch wéhrend seiner Ausbildung im Rahmen eines

Ausbildungsverhéltnisses beschéftigt werden kann. Er lernt seine Rechte und Pflichten im Zusammenhang mit diesem

Rechtsverhéltnis kennen. Der Lernende erwirbt die fiir die Arbeitssuche und den Abschluss eines Arbeitsverhdltnisses

erforderlichen Grundkenntnisse, die er bei seinen praktischen, alltdglichen Tatigkeiten anwenden kann.

3.1.1 Fach , Arbeitnehmerwissen 18/18 Stunden

3.1.1.1 Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach
Allgemeine Vorbereitung der Lernenden auf die Methoden und Techniken der Arbeitssuche sowie auf den Erwerb der fiir die

Arbeitssuche und den Abschluss eines Arbeitsverhéltnisses erforderlichen Grundkenntnisse.

3.1.1.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

3.1.1.3 Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

3.1.14 Mindestens 0 % der Unterrichtszeit der Ausbildung muss an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb

usw.) stattfinden.

3.1.15 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen, P ¢
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung

Kennt die Merkmale strebt er auf der
Formuliert seiner eigenen Grundlage seiner
seine eigenen Karriereziele. Personlichkeit Vollig eigenstindig Sell:?st'erkenntnis '

und deren positive realistisch zu definieren.

Aspek Er legt Wert auf sein

spekte. - Erscheinungsbild und

Er kenpt die verhilt sich
Er geht ein inhaltlichen Auf der Grundlage von zuriickhaltend. Er setzt
Ausbildungsverhiltnis und formalen Anweisungen teilweise sich fiir eine regulére
ein. Anforderungen des selbststandig Beschiftigung ein. Er ist

Arbei bestrebt,

rbeitsvertrags. Verénderungen, die sein

Er erkennt, benennt und Kennt die f " d eigenes Arbeitsentgelt Er sucht und ordnet
beschreibt die Kennt die formelien un betreffen. im Blick Informationen auf Online-
Methoden der informellen Techniken Vollig eigenstiandig ctretten, im Blck zu Stellenportalen.
Stellensuche. der Stellensuche. behalten.
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3.1.1.6 Themenbereiche des Fachs

3.1.1.6.1 Stellensuche

Erkundung von Karriereméglichkeiten: Selbsterkenntnis, realistische Zielsetzungen, Kenntnisse des lokalen Arbeitsmarktes,
die Rolle der Mobilitdt, die Rolle der beruflichen Bildung, Kenntnisse iiber Ausbildungsférderungen (Stipendiensystem)
Methoden der Stellensuche: Zeitungsanzeigen, Online-Stellenportale, personliche Kontakte, Bedeutung des
Beziehungsnetzwerks

3.1.1.6.2 Grundkenntnisse im Arbeitsrecht
Beschiftigungsformen: Arbeitsverhiltnis, Auftragsverhiltnis, unternehmerisches Verhéltnis, Verhéltnis als offentlicher
Bediensteter, Verhaltnis im 6ffentlichen Dienst
Wesen und Bedeutung des Berufsausbildungsverhéltnisses fiir den Auszubildenden
Atypische Beschiftigungsformen gemill Arbeitsgesetzbuch: Telearbeit, Heimarbeit, Leiharbeit, vereinfachte Beschiftigung
(Saisonarbeit in der Landwirtschaft und im Tourismus sowie Gelegenheitsarbeit)
Besondere Rechtsverhiltnisse: Selbststindigkeit, Schiilerarbeit im Rahmen einer Schulgenossenschaft, ehrenamtliche
Tatigkeit

3.1.1.6.3 Begriindung eines Arbeitsverhiltnisses
Parteien im Arbeitsverhéltnis. Die Subjekte des Arbeitsverhdltnisses
Die Begriindung des Arbeitsverhéltnisses. Der Arbeitsvertrag. Der Inhalt des Arbeitsvertrags.
Beginn und Arten des Arbeitsverhéltnisses. Probezeit
Grundlegende Pflichten des Arbeitnehmers und des Arbeitgebers
Anderung des Arbeitsvertrags
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses Arbeitszeit und
Ruhezeiten
Entlohnung (Mindestlohn, garantiertes Mindestentgelt)

3.1.1.6.4 Arbeitslosigkeit
Nationale Arbeitsvermittlungsbehdrde (NFSZ). Registrierung als Arbeitssuchender Arten von Leistungen bei
Arbeitssuche
Beihilfen fiir Arbeitssuchende (Selbststandigkeit, 6ffentliche Beschéftigung, Fortbildungen, Reisekostenzuschiisse)
Dienstleistungen fiir Arbeitssuchende (Arbeitsvermittlung, Beratung) Europédischer
Beschiftigungsdienst (EURES)
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3.2  Lernbereich »Fremdsprachen fiir Arbeitnehmer

Gesamtstundenzahl der Facher des Lernbereichs: 62/62
Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Bewerbung auf Stellen in einer Fremdsprache. Verfassen eines Lebenslaufs und eines Motivationsschreibens sowie
angemessene Kommunikation in der Fremdsprache wéhrend des Vorstellungsgesprachs.

3.2.1 Fremdsprachenkurs fiir Arbeitnehmer 62/62 Stunden

3.2.1.1 Hauptziel des Unterrichts
Ziel des Unterrichts ist es, dass die Lernenden in der Lage sind, sich auch in einer Fremdsprache auf Stellenanzeigen zu
bewerben, die Schritte der Stellensuche kennen und ihre Kommunikationsziele wahrend eines Vorstellungsgespriachs
entsprechend ihrem Sprachniveau effektiv und erfolgreich umsetzen kdnnen.

Sie sollen in der Lage sein, fremdsprachige Stellenanzeigen zu verstehen, die fiir ihre Arbeit relevant sind, einfache
Formulare im Zusammenhang mit der Arbeitssuche auszufiillen, einen Lebenslauf zu verfassen und ein Anschreiben zu
verfassen, das den formalen und inhaltlichen Anforderungen entspricht, wobei sie auf Sprachvorlagen und géingige
Ausdriicke zuriickgreifen konnen.

Wihrend des Vorstellungsgespriachs sollen sie in der Lage sein, sich in einer Fremdsprache vorzustellen, wobei sowohl
personliche als auch berufliche Aspekte einbezogen werden. Im einleitenden Teil des Vorstellungsgesprichs sollen sie in der
Lage sein, Fragen, die im Rahmen der allgemeinen Unterhaltung gestellt werden, mit einfachen Sétzen zu beantworten.
Wihrend des Vorstellungsgesprichs sollen sie iiber ihre Absichten, Vorstellungen und Zukunftspléne sprechen kénnen. Sie
konnen ihre Starken und Schwichen mithilfe einfacher Sétze und Sprachstrukturen zum Ausdruck bringen. Sie verfiigen {iber
einen angemessenen Wortschatz, um {iber ihr Studium und ihre Berufserfahrung berichten zu kénnen. Sie sollen die auf der
Website des jeweiligen Unternehmens ver6ffentlichten Informationen verstehen und in diesem Zusammenhang einfachere
Fragen stellen konnen, die ihre Arbeit betreffen.

Das Fach wird im letzten Schuljahr unterrichtet und baut somit auf den Fremdsprachenkenntnissen auf, die die Schiiler im
Rahmen der Allgemeinbildenden Fécher erworben haben, sowie auf ihren grundlegenden Kenntnissen im Satzbau und in den
wichtigsten Zeitformen. Im Laufe des Unterrichts aktivieren die Schiiler diese Kenntnisse und iiben deren Anwendung unter
Einbeziehung des berufsbezogenen Wortschatzes.

3212 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Der Unterricht in diesem Fach findet in einer Fremdsprache statt, daher muss der Lehrende iiber eine Ausbildung als

Sprachlehrer fiir die jeweilige Fremdsprache verfiigen.

3.2.1.3 Verwandte  allgemeine  und  fachliche  Inhalte
Fremdsprachen

32.14 Mindestens 0 % der Unterrichtszeit der Ausbildung muss an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt,
Betrieb usw.) stattfinden.
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3.2.1.5

Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Erwartete .
Fgrt'igke'iten, Kenntnisse Mal{ an' . Verhaltensweisen und berufsspez'ltjlsche
Fihigkeiten Selbststindigkeit und Einstellungen bezogene digitale
Verantwortung Kompetenzen
Er kann Internetbrowser
Er sucht auf Online- Er kennt Foren, die bei upd Jobbdrsen effektiv fiir
Jobborsen und in anderen der Stellensuche helfen, die Stelle_nsuche nutzen
Foren (Zeitungsanzeigen, Quellen mit und ist mit deren Hilfe in
Fachzeitschriften, Stellenanzeigen, der Lage, .
Fachpublikationen usw.) Organisationen, die Stellenanzelgen'
nach Stellenanzeigen. Bei Stellen ausschreiben oder entsprechend seinem
der Stellensuche nutzt er bei der Stellensuche Vollig eigenstindig Beruf, semem Abschluss
sein Beziehungsnetz. helfen, sowie und seinen Fahigkeiten
Arbeitsvermittlungsagentu auszuwihlen.
ren.
Er/sie kann
Er ist bestrebt, seine Lebenslaufvorlagen
Kompetenzen realistisch ausfiillen, z. B. die
zu formulieren und seine Europass-CV-Vorlage,
Er verfasst einen Er kennt die Stérken in einer oder mithilfe eines
Lebenslauf, der den verschiedenen Arten von Fremdsprache Textverarbeitungsprogram
inhaltlichen und formalen Lebenslaufen sowie deren Vollig eigenstéindig hervorzuheben. Er ist ms ein Dokument
Anforderungen entspricht. inhaltlichen und formalen offen erstellen, das den
Anforderungen. fiir die Weiterentwicklung | Anforderungen der
seiner beruflichen und jeweiligen Lebenslaufart
personlichen
Kompetenzen. Er ist
bestrebt, seine rezeptiven
Sic kennen die und produktiven
i ; . Fahigkeiten in der
i;::;i?;tezndas den j:h?lﬂédlen und forr_nalen Fremdsprache zu kann er mit Hilfe eines
inhaltlichen und formalen Aﬁsgflr:g:fege?s‘:r:n verbessern (Verstellen von | T extyerarbeltungsprogram
Anforderungen entspricht Aufbau sowi’e typische gelesenem 1.md g;hon_em ms einen Lebenslauf
und das er F i in d Vollig eigenstindig Text, Schreibfertigkeit vgfassen und
an die Besonderheiten ormulierungen n der sowie miindlicher die formalen Regeln.
der ausgeschriebenen jeweiligen Ausdruck). Er ist seinem
Stelle anpasst. Fremdsprache. Beruf 'gegenii.ber
engagiert. Sein Auftreten
ist zuriickhaltend und der
ISituaFion a\l}ge}r}nisser}. Ausfiillen digitaler
Er fiillt die erforderlichen errl ;lertl:;gt Seil(':hadt:rn st Formulare, l?rstellen von
Formulare und S T Texten geméB den
i Jeweiligen Situation formalen Anforderungen.
Unterlagen aus und leitet anzupassen. gen,
sie an den Arbeitgeber Senden uqd Empfangen
weiter, Er kennt den Ablauf der e o von E-Mails,
unter Beriicksichtigung Stellensuche. Vollig eigenstindig Herunterladen und

des Ablaufs der
Stellensuche.

Bereitet sich auf das
Vorstellungsgesprich vor,
und kommuniziert
wihrend des Gesprichs
unter Beriicksichtigung
seiner Ziele.

Er kennt den Ablauf eines
Vorstellungsgesprichs und
ist mit den moglichen
Fragen vertraut. Er verfiigt
iiber den fiir die jeweilige
Situation geeigneten
Wortschatz und die
entsprechenden
grammatikalischen
Kenntnisse

Vollig eigenstindig

Hinzufligen.

ist in der Lage, im
Internet Informationen
tiber die angestrebte
Stelle zu recherchieren.
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Beim
Vorstellungsgesprich, bei
der Ankunft zum
Vorstellungsgesprich oder
bei den damit verbundenen
Telefongesprachen initiiert
er Small Talk, hilt das
Gesprach am Laufen und
beendet es. Er gibt
angemessene Antworten
auf die Fragen.

Er/sie beherrscht den
Wortschatz zu den
géngigsten
Gespréchsthemen, die
wihrend des
Vorstellungsgesprichs,
bei Telefonaten vor und
gegebenenfalls nach dem
Vorstellungsgesprich
oder bei der Ankunft zum
Vorstellungsgesprich
aufkommen konnen

Vollig selbststindig

3.2.1.6

Themenbereiche des Fachs

3.2.1.6.1 Die Schritte der Stellensuche, Stellenanzeigen

Der Lernende lernt die Schritte der Stellensuche kennen und eignet sich den damit verbundenen Wortschatz in der
Fremdsprache an (Abschliisse, sonstige Qualifikationen, geforderte Eigenschaften, Berufserfahrung usw.).

Er ist in der Lage, berufsbezogene Stellenanzeigen zu verstehen und zu erkennen, inwieweit seine eigenen Abschliisse,
Qualifikationen und Fahigkeiten den Anforderungen der Stellenanzeige entsprechen. Entsprechend der Stellenanzeige
und seinem Beruf iibt er das korrekte Ausfiillen einfacherer Formulare im Zusammenhang mit der Stellensuche.

Beim Lesen der Texte in Stellenanzeigen und Formularen werden rezeptive Kompetenzen (Verstindnis des gelesenen
Textes) gefordert, wahrend beim Ausfiillen der Formulare produktive Kompetenzen (Schreibfertigkeiten) entwickelt
werden.

3.2.1.6.2 Lebenslauf und Anschreiben

Die Lernenden lernen die verschiedenen Arten von Lebensldufen sowie deren inhaltliche und formale Anforderungen
und typische Formulierungen kennen. Sie sind in der Lage, ihren Lebenslauf selbststindig mit einer ihrem
Sprachniveau entsprechenden Korrektheit und Sorgfalt zu verfassen.

Er lernt die inhaltlichen und formalen Anforderungen an ein formelles Anschreiben fiir eine Bewerbung kennen. Er iibt
hiufig verwendete typische Redewendungen, in seinem Beruf gebriduchliche Ausdriicke sowie die Formulierungen der
fiir die Ausiibung seines Berufs erforderlichen Schliisselkompetenzen in der Fremdsprache. Anhand von
Stellenanzeigen iibt er, wie er den Inhalt seines Anschreibens mithilfe typischer Redewendungen und Sprachmuster an
die jeweilige Anzeige anpassen kann.

3.2.1.6.3 »Small Talk” — allgemeine Konversation

Small Talk ist ein unverzichtbarer Bestandteil jedes Gesprichs, so auch beim Vorstellungsgesprich. Er hilft den
Gespréachspartnern, sich auf das eigentliche Gesprich einzustimmen, bricht peinliche Schweigepausen, 16st
Spannungen, trigt dazu bei, den Gespréichsfluss aufrechtzuerhalten, und hilft dabei, das Gespréich zu beenden. Es ist
wichtig, dass die im Small Talk angesprochenen Themen fiir die Gesprichspartner neutral sind und zur jeweiligen
Situation sowie zur physischen Umgebung passen. Typische Themen sind beispielsweise das Wetter, der Verkehr
(Anfahrt, Parken, Orientierung im Gebdude), Verpflegungsmoglichkeiten (im Unternehmen, in der Umgebung),
Familie, Hobbys und Freizeit (Unterhaltung, Sport). Die Lernenden iiben, passende Fragen zu stellen und die Regeln
sowie Redewendungen fiir die aktive Teilnahme an einem Gespriach anzuwenden.
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3.2.1.6.4 Vorstellungsgesprich

Am Ende dieses Themenbereichs ist der Lernende in der Lage, wihrend eines Vorstellungsgesprichs mit einfachen
Sdtzen und angemessener Kohdrenz effektiv zu kommunizieren. Er kann sich auch mit Bezug auf den beruflichen
Kontext vorstellen. Er eignet sich den fachspezifischen Wortschatz an, der es ihm ermdglicht, sich {iber
Stellenangebote und Arbeitsbedingungen zu informieren. Er kann seine Stirken hervorheben und einfache Fragen im
Zusammenhang mit der angestrebten Stelle stellen.

Im Rahmen dieses Themenbereichs erlernt er hdufig verwendete Ausdriicke, die sich direkt auf seinen Beruf beziechen.
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3.3  Lernbereich »Grundausbildung im Sozialwesen*

Gesamtstundenzahl der Ficher dieses Lernbereichs: 558/558

Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Der Sozialbereich umfasst Dienstleistungen der grundlegenden Kinderfiirsorge — einschlieBlich der Kinderkrippenbetreuung
—, der spezialisierten Kinderschutzbetreuung, der Betreuung in Erziehungsheimen sowie der Sozialfiirsorge. Ziel ist es,
Dienstleistungen zu erlernen, die von Menschlichkeit geprdgt sind, die Rechte des Einzelnen achten und auf dessen
Bediirfnisse zugeschnitten sind, sowie das korperliche, geistige und soziale Wohlbefinden zu férdern. Wiahrend der
Grundausbildung entwickeln die Auszubildenden ihre Selbsterkenntnis, ihr Verantwortungsbewusstsein gegeniiber sich selbst
und anderen sowie ihre Kommunikationsfahigkeit. Im Laufe der Ausbildung lernen sie die fiir den Bereich charakteristischen
Werte kennen, darunter Menschlichkeit, Respekt und Akzeptanz gegeniiber anderen Menschen, sowie die Féhigkeiten und
Kenntnisse, die fiir die Grundlagen der Fachausbildung erforderlich sind.

3.3.1 Fachliche Personlichkeitsentwicklung 144/144 Stunden

33.1.1 Das Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach

Forderung der beruflichen Sozialisation und der beruflichen Identitit der Lernenden. Ziel des Unterrichts ist es, den
Lernenden verbale und nonverbale Kommunikationstechniken auf einem Niveau zu vermitteln, das es ihnen ermdglicht, ihre
Gedanken und Meinungen gemidl3 den gesellschaftlichen Normen zu formulieren, ihren Standpunkt zu verteidigen, zu
begriinden und zu argumentieren. Die Forderung des Selbstvertrauens, der Kompetenzen und Féhigkeiten der Lernenden, die
den Teilnehmenden helfen, sich selbst und ihre Mitmenschen besser kennenzulernen und die hier erworbenen praktischen
Kenntnisse und Fahigkeiten sowohl in ihrem eigenen Leben als auch im Bereich der Hilfeleistung anzuwenden. Das Ziel der
Personlichkeitsentwicklungssitzungen besteht darin, Impulse zu geben und so auf den Einzelnen einzuwirken, dass durch die
Forderung der Selbstreflexion Verdnderungen im Einzelnen in Gang gesetzt werden.

33.1.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
Psychologe, Verhaltensanalytiker oder Fachkraft fiir psychische Gesundheit mit mindestens 5 Jahren nachweisbarer
Erfahrung als Gruppenleiter

3313 Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

Thematische Lehrinhalte des Klassenlehrerstundums — Selbsterkenntnis, Erkenntnis der Mitmenschen. Die
trainingsdhnlichen FEinheiten bauen auf den bisherigen Lebenserfahrungen der Schiiler in ihrer Familie, in
Einrichtungen, in Gleichaltrigengruppen und im sozialen Umfeld sowie auf ihrer Selbsterkenntnis und ihren
Personlichkeitsmerkmalen auf. In gegenseitigen Interaktionen konnen sie dabei den Einfluss ihrer eigenen Person und
anderer in sozialen Situationen und Beziehungen einschétzen.

3314 Mindestens 90 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
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3.3.1.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete : ioi
¢ Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Erldutert und wendet die X . ..
verbalen und Der Begriff der Einsatz digitaler
nonverbalen Kommunikation, ihre Véllig selbststindig Kommunikationsmittel
K. Kt Bedeutung und ihre
ommunikationsformen -
Kanile
Er erldutert und wendet
die Regeln und
Erwartungen  fir den | Faktoren, die die Kenntnis und Nutzung
erfolgreichen Aufbau und | Effektivitdt der Véllig selbststindig von Online-Plattformen.
die Pflege von | Kommunikation
Beziechungen an steigern.
it
Beachtet die Nonverbale
Distanzzonen der Kommunikation,
Metakommunikation Metakommunikation, Vollig selbststindig
. Proxemik
und reguliert den Ubernimmt die
rdumlichen Abstand. Selbstprisentation in
Schafft ) Anwesenheit anderer. Ist
schafft er eine Die Regeln Véllig selbststindig bereit, familidre Identititen
vertrauensvolle Regeln und Erwartungen. und Rollen zu erkennen
und Selbstdarstellung zu
Atmosphdre. iiben. Wendet Techniken
; zur  Entwicklun; der . . .
V\iendet Techniken zur Instrur.nente und Selbsterkenninis fnd o D{gltale Hilfsmittel —
Forderung der Techniken der . o Wahrung der beruflichen Riickmeldung zur )
Selbsterkenntnis und zur Personlichkeitsentwicklu Véllig selbststindig Glaubwiirdigkeit an. Kerbesser.lling‘ der eigenen
Wahrung der fachlichen ng, situative Arbeitet  mit  anderen ommunikation
e . Fachkriften zZusammen
Glaubwiirdigkeit an. Auspriagungen von und  hilt die Grenzen
Kongruenz. seiner beruflichen
Interpretiert Konflikte und Zustandigkeit ein.
wendet verschiedene
Methoden der Konflikttheorie . .
Konfliktbewiltigung an Véllig selbststindig
an
Berufsethische
und deren Anwendung im
Bereich der Sozialdienste,
die Ethikkodizes der
Erldutert die Regeln der | Einrichtungen sowie die
beruflichen Kompetenzgrenzen Villig selbststindig

Schweigepflicht.

Erlautert die Selbst-
Analyse, die Rolle der
Selbstreflexion sowie die
Methoden der Reflexion.

Die Komponenten und
Elemente der
Personlichkeit und des
Selbstbildes. Der
Begriff der Reflexion,
ihre Formen und ihre
Auswirkungen auf die
personliche

Teilweise selbststindig
nach Anleitung

Videos, Kurzfilme — zur
Entwicklung des eigenen
Verhaltensrepertoires.

3.3.1.6

3.3.1.6.1

Themenbereiche des Fachs

Entwicklung der

Kommunikationsfahigkeiten Der Begriff der Kommunikation, ihr

Zweck, ihre Kanile

Verbale Kommunikation
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Nonverbale Kommunikation
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Metakommunikative Signale Kongruenz in der

Kommunikation

Beobachtung und Analyse der Kommunikation anderer Realistische

Wahrnehmung der eigenen Kommunikation

Vermittlung von Botschaften iiber die eigenen Bediirfnisse und Gefiihle Aufnahme

von Riickmeldungen von Mitmenschen

Entwicklung der Fahigkeit, Kontakte zu kniipfen, in Abhéngigkeit von einem positiven Selbstbild

3.3.1.6.2 Umgangsformen
Regeln der Etikette und des Protokolls im Alltag
Erlernen der Grundnormen der alltédglichen Umgangsformen Regeln fiir
hofliches und selbstbewusstes Verhalten
Schaffung einer vertrauensvollen Atmosphére Regeln fiir
den Aufbau von Kontakten
Regeln und Erwartungen beim Aufbau und der Pflege von Beziehungen Etikette der
Selbstvorstellung — die Bedeutung des ersten Eindrucks Begriifungsformen
Etikette beim Telefonieren
Etikette bei schriftlichen und miindlichen Mitteilungen
Anwendung der Verhaltensrichtlinien im Bereich der zwischenmenschlichen Beziehungen im Rahmen von
Situationsiibungen
Zusammenhinge, ethische Regeln und Dilemmata der beruflichen Zusammenarbeit Richtige
Auslegung von Kompetenzgrenzen und der Schweigepflicht Moglichkeiten zur Pflege
beruflicher Partnerschaften

3.3.1.6.3 Kenntnis des realistischen Selbstbildes
Inhalte des eigenen Selbst, bewusste Identitdt, innere Bewegungen und Dynamiken der Personlichkeit Der
Begriff der reifen, erwachsenen Personlichkeit und ihre Aspekte
Die Harmonisierung erlernter Verhaltensmuster, Werte und innerer Triebe Emotionale und
impulsive Widerspriiche innerhalb der Person
Der vielfiltige Erfahrungshintergrund der Reaktionen auf andere Menschen Der
Begriff der Aggression und ihr Umgang
Der Einfluss personlicher Kompetenz auf das Umfeld
Merkmale eines Zustands psychischer Gesundheit
Freizeitmoglichkeiten

3.3.1.6.4 Konfliktbewiltigung
Der Begriff des Konflikts, dessen Erkennung
Strategien zur Konfliktbewéltigung
Kommunikation in Konfliktsituationen
Bewertung von Konfliktbewaltigungsstrategien und deren Zusammenhénge Praxis der
effektiven Konfliktbewéltigung
Konfliktbewéltigung in familidren Beziehungen
Konfliktbewdltigung in freundschaftlichen Beziehungen
Entwicklung der beruflichen Kommunikation, der Fahigkeit zu kultivierten Diskussionen und der
Konfliktbewiltigung Anwendung kommunikativer Mittel der Uberzeugungsarbeit
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3.3.2 Fach ,»Psychologie* 72/72 Stunden

3321 Das Hauptziel des Fachs
Das Erkennen, Verstehen und Bewiltigen der eigenen psychischen Prozesse sowie derjenigen anderer. Das Kennenlernen der
GesetzméiBigkeiten und Besonderheiten der Entwicklungspsychologie sowie
Wirkungsmechanismen.

3322

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft

Verhaltensanalytiker, Psychologe, Fachkraft fiir psychische Gesundheit, Psychopddagoge, Lehrer mit Schwerpunkt

Padagogik

3323

Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

Fachliche Inhalte: Kompetenz- und Personlichkeitsentwicklung: Selbstbild, Selbsterkenntnis, Erkenntnis der
Mitmenschen. Sozialkunde: das grundlegende Begriffssystem von Familie und Gruppe

3324 Mindestens 50 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
3.3.2.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Der Begriff der Psychologie
Begriffe, Bereiche und
Untersuchungsmethoden.
Das System und die Anferti dicital
. niertigun 1g1taler
Erkennt, interpretiert Zusammenhdnge ) suns g
: hischer P D Aufnahmen,
und geht mit psychischer Prozesse. Die Vollie e indi Riickmeld Ford
Emotionen um Bedeumng von Emotionen ollig elgenstan 1g UCKmMe: ¢ ung, rorderung
im Leben der Menschen, Tolerante, die ;ietr ;{notmnalen
L ntelligenz
emotionale Intelligenz. Andersartigkeit &
respektierende Hilfe.
Flexible Anpassung an das
Umfeld und die Féhigkeit
zur Verdnderung.
Motivationssystem, Geduldig gegeniiber sich
Motivationsprozess, selbst und anderen.
Motivationslernen, Problembewusst,
motiviertes Verhalten, konsequent und
primére und sekundére verantwortungsvoll bei
Handelt situationsgerecht, | Motive, der Begriff der . o der . . Erstellung und Analyse
Personlichkeit und ihre Vollig eigenstindig . Kooperationsbereit, von Videofilmen.

Komponenten
Bestandteile

Erstellt eine
emotionale

Die Regeln,
GesetzmiBigkeiten und
Einflussfaktoren der
Entwicklungspsychologie.
Lebensphasen und die
entwicklungsbezogenen
Besonderheiten der

Teilweise selbststandig
nach Anleitung

fahig, als Teil eines
Teams effizient und
erfolgreich zu arbeiten.

Excel: Erstellung von
Grafiken, Diagrammen

Lebensweg-Karte™ einzelnen Phasen, und digitalen Karten
Merkmale. Die
Bedeutung der frithen
Mutter-Kind-Beziehung.
Der Begriff, die
Erstellt und stellt ein Funktion und die .
Spiel zusammen, das Merkmale des Sp.lels.
bestimmten Kriterien Die Rolle von Spielen Vollig selbststandig Infografik

entspricht.

m

. Arten von Spielen.
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Durchfiihrung einer
Umfrage — Analyse der

Der Begriff der Gruppe,
ihre Arten. Die innere
Struktur der Gruppe, die
Gruppenanalyse, das
System der sozialen

Teilweise selbststandig

innergruppenbezogenen Beziehungen des nach Anleitung
Bezichungen, Individuums, die
Soziometrie.

Gruppennorm.

Der Begriff der

Einfache psychologische
Phdnomene
interpretieren, analysieren
und darstellen.

Sozialpsychologie, ihre
Bereiche,
Untersuchungsmethoden.
Personlichkeitsbeurteilun
g. Gegenseitige soziale
Beeinflussung

Teilweise selbststandig
nach Anleitung

Stellt familidre
Bezichungen dar.

Entwicklungszyklen der
Familie, familidre
Rollen, die Stellung der
Familienmitglieder und
ihre

im familidren System.

Teilweise selbststandig
nach Anleitung

3.3.2.6

3.3.2.6.1

Themenbereiche des Fachs

Allgemeine Kenntnisse und Kenntnisse der Pers
Das Thema bietet einen Einblick in die Welt der psychischen Phénomen
der Personlichkeitspsychologie einen Interpretationsrahmen fiir das Ver|

Es behandelt die folgenden Themen:

Begriff, Gegenstand, Aufgabe und Untersuchungsmethoden der Psycho

System der kognitiven Prozesse
Die Welt der Emotionen Die
Psychologie des Handelns

Der Begriff der Personlichkeit, ihre Komponenten und Einflussfaktoren

Personlichkeitstheorien

3.3.2.6.2

Der Themenbereich befasst sich
entwicklungsbeeinflussenden Faktoren und der Bedeutung der
grundlegende Kenntnisse aus den Bereichen Spielpddagogik und Spielp

Grundlagen der Entwicklungspsychologie

Es werden folgende Themen behandelt:
Der Begriff der Entwicklung und ihre Einflussfaktoren.
Entwicklungsstorungen.
Entwicklungsbesonderheiten, altersspezifische Merkmale.

Die Bedeutung der friihen Mutter-Kind-Beziehung — Gewinne und Verl

Trennung.

Bindungstheorien, Bindungsmuster.

Hospitalismus

Péadagogik und Psychologie des Spiels

entlang der
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3.3.2.6.3 Grundlagen der Sozialpsychologie
Der Themenbereich befasst sich mit der Psychologie sozialer Beziehungen, der Gruppenpsychologie und den
psychologischen Phanomenen in der Gesellschaft.
Es werden folgende Themen behandelt:
Begriff, Gegenstand, Bereiche und Funktion der Sozialpsychologie
Personenwahrnehmung
Phinomene, die soziale Beziehungen beeinflussen.
Gruppenpsychologie
Rolle, Rollenerwerb, Sozialisation, Erziehungsstile Konformitit, Norm,
Abweichung.

3.3.2.6.4 Psychische Gesundheit in der Familie
Dieser Themenbereich befasst sich mit der Rolle, der Bedeutung und den Entwicklungsphasen der Familie.
Es vermittelt Kenntnisse iiber Faktoren, die die psychische Gesundheit der Familie fordern bzw. gefédhrden.
Es werden folgende Themen behandelt:
Entwicklungszyklen der Familie
Familienrollen, Familienkonflikte
Stellung und Rolle der Familienmitglieder im Familiensystem
Komponenten der psychischen Gesundheit der Familie
Krisensituationen in der Familie.
Unzureichende, gestorte Funktionsweise der Familie
Praventionsmafinahmen und -techniken

3.3.3 Fach »Gesundheitskunde* 72/72 Stunden

3331 Das Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach
Die Entwicklung einer Gesundheitskultur und einer krankheitsvorbeugenden Denkweise. Das ganzheitliche Verstindnis des
menschlichen Koérpers, die Kenntnis der in der Gesellschaft am hdufigsten auftretenden Krankheiten sowie deren
Zusammenhang mit den jeweiligen gesellschaftlichen Gegebenheiten.

3332 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Doktor der Medizin, staatlich gepriifte(r) Krankenpfleger(in), diplomierte(r) Krankenpfleger(in), Fachausbilder(in) im

Gesundheitswesen, Lehrer(in) fiir Gesundheitswesen

3333 Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte
Allgemeinwissen: Biologie 8. Klasse, Der menschliche Organismus und seine Gesundheit

3334 Mindestens 50 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt,
Betrieb usw.) stattfinden.
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3.3.3.5

Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fertigkeiten, . MaB an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &

und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung

Aufbau und

Funktionsweise des

menschlichen Korpers:

Modelliert den Ebenen und Richtungen, Interpretation eines 3D-

menschlichen Korper.

Zellen, Gewebe, die
Funktionsweise und die
physiologische Rolle der
Organe und

Organsysteme

Vollig selbststindig

Kenntnisse iiber den
Lebensstil, den Begriff
der Volkskrankheit

Durch die Erstellung die Faktoren ihrer
zusammenhéngender Entstehung, Kenntnisse .
Diagramme  fithrt  er iiber die Zusammenhiinge Arbeitet nach
analytische Arbeiten zwischen Lebensweise Anleitung teilweise
durch und identifiziert und Krankheiten sowie selbststandig
Risikopersonen Symptomatik

Grundbegriffe der

Stellt die grundlegenden
Arzneimittelgruppen vor —
klart auf und berét bei der
Zusammenstellung einer
Hausapotheke.

Pharmakologie,
Wirkmechanismen von
Arzneimitteln, Dosierung,
Darreichungsformen und
Arzneimittelgruppen

Gruppen.

Arbeitet nach
Anleitung teilweise
selbststandig

Erstellt ein
Priventionsprogramm.

Gesundheitskultur
Begriffssystem

System, Zusammenhdnge
zwischen Gesundheit und
Krankheit, Instrumente
zur psychischen
Gesundheitsvorsorge,
technische

Techniken

Vollig selbststindig

Schiitzt seine Umwelt, lebt
umweltbewusst.

Grundkenntnisse und
Grundprinzipien des
Umweltschutzes, Begriff
und Messung des
okologischen
FuBabdrucks

Vollig selbststéndig

Er sollte kooperativ und
aufmerksam sein. Seine
Aufmerksamkeit sollte
konzentriert sein, in
bestimmten Situationen

. Er sollte konsequent und

systemorientiert vorgehen.

Erkennen von
Zusammenhéngen,
Ahnlichkeiten und
Unterschieden. Mit seiner
Féhigkeit zur
Situationserkennung,
sowie
Problemldsungsfahigkeit
en, um
gesundheitsbewusst zu
leben und
Verdnderungen in seinem
Umfeld herbeizufiihren.
Umweltbewusstes
Verhalten.

Atlas

Excel,
Tabellenkalkulation

Anwendung von
PowerPoint-
Kenntnissen, Erstellung
einer Prisentation.

Erstellung von Infografiken

Suchmaschinen und
Browser, orientiert sich im
digitalen Raum

orientiert er sich

3.3.3.6

3.3.3.6.1

Zellen und Gewebe
Funktion und physiologische Rolle von Organen und Organsystemen.

Themenbereiche des Fachs

Der Aufbau des menschlichen Korpers
Dieses Thema befasst sich mit dem Aufbau und der Funktionsweise des menschlichen Organismus und der
Organsysteme. Es behandelt die folgenden Themen:
Ebenen und Richtungen

Bewegungsapparat, Kreislauf-, Verdauungs-, Ausscheidungs- und Fortpflanzungssystem. Sinnesorgane und das

Nervensystem.
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3.3.3.6.2 Grundlagen der 6ffentlichen Gesundheit
Dieser Themenbereich befasst sich mit den in der heutigen ungarischen Gesellschaft am héufigsten auftretenden
Krankheiten sowie mit dem Zusammenhang zwischen Lebensweise und Krankheiten.
Es werden folgende Themen behandelt:
Lebensweise und Krankheit.
Volkskrankheiten — nichtiibertragbare Krankheiten
Grundlagen der Epidemiologie
Infektionskrankheiten

3.3.3.6.3 Grundlagen der Pharmakologie
Der Themenbereich befasst sich mit den Grundbegriffen der Pharmakologie und den wichtigsten Kenntnissen zur
Anwendung von Arzneimitteln.
Folgende Themen werden behandelt:
Der Begriff ,,Arzneimittel” und deren Wirkmechanismen Die
Dosierung von Arzneimitteln
Arzneimittelformen
Arzneimittelgruppen

3.3.3.6.4 Gesundheitskultur
Der Themenbereich befasst sich mit Fragen der ganzheitlichen Gesundheitsauffassung und der préaventiven Denkweise. Es
werden folgende Themen behandelt:
Begriffssystem und Bestandteile der Gesundheitskultur
Bereiche, die der Gesundheitserhaltung dienen
Psychische Gesundheitsvorsorge: Techniken und Hilfsmittel
Die Welt der Leidenschaften
Bewusstes, sicheres und verantwortungsvolles Sexual- und
Familienleben Ausfiihrliche Erlduterung des Themas Pravention

3.3.3.6.5 Umweltschutz und Nachhaltigkeit Umweltschutz
Nachhaltige Entwicklung
Die wichtigsten Elemente der Umwelt: Boden, Wasser, Luft, Lebewesen, bebaute Umwelt Aufgaben
und Grundprinzipien des Umweltschutzes
Rechtlicher Rahmen des Naturschutzes Globale
Umweltprobleme:
Luftverschmutzung, schidliche Auswirkungen von Luftschadstoffen
Globale Probleme im Zusammenhang mit der Atmosphére
Wasserverschmutzung,
Bodenverschmutzung Grundprinzipien
der Abfallwirtschaft
Abfallklassifizierung (nach Art der Entstehung, Herkunft, Aggregatzustand, Umweltauswirkungen)
Umweltschddliche Auswirkungen von Abfillen Abfallhierarchie /
Abfallpyramide /
Abfallverwertung, Abfallbeseitigung
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3.3.4 Grundkenntnisse der Ersten Hilfe — Fachgebiet

3.34.1

Hauptziel des Fachs

54/54 Stunden

Die Entwicklung einer hilfsbereiten und einfiihlsamen Haltung des Ersthelfers. Durch praktische Ubungen sollen Kenntnisse
zur Erkennung unerwartet auftretender Verletzungen und Gesundheitsschdden, zur Gewéhrleistung einer Erstversorgung
sowie zur bestmdglichen Verhinderung einer weiteren Verschlechterung des Zustands bis zum Eintreffen medizinischer Hilfe

vermittelt werden.

3.34.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Doktor der Medizin, examinierte Pflegekraft, staatlich gepriifte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen,
Fachausbilder fiir Gesundheitswesen, Rettungssanitéter

3343

Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

Biologie 8. Klasse: Thema ,,Lebenserhaltende Organe des Menschen, Regulierung der Lebensfunktionen®
Grundkenntnisse im Gesundheitswesen: Aufbau des menschlichen Korpers, physiologische Funktionen,

Gesundheitskultur

3.3.44

Betrieb usw.) stattfinden.

Mindestens 90 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt,

3.34.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Malf} an Erwartete . il
¢ Fihigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Geht ruhig und Nutzung von
Erkennt plétzlich | Physiologische Prozesse entschlossen an die Internetméglichkeiten:
auftretende der Funktionsweise des Villig selbststindie Untersuchung des ' Informationsbeschaffung,
Gesundheitsbeeintrichtig menschlichen Korpers Verletzten heran. Nimmt Lernen, )
ungen. die erlernten fachlichen Prisentationstechniken
Grundsitze akzeptiert, Techniken.
- — - - halt sich genau daran und
Die Beseitigung einer Er kennt die und einer
unmittelbaren Grundbegriffe und ermutigenden
Lebensgefahr Grundprinzipien der Kommunikation die
selbststandig ein. Er Ersten Hilfe. Er kennt die Zustandsbeurteilung durch.
sichert die Atemwege und Hilfspflicht, die Er stellt fest und
tiberpriift die allgemeinen Regeln und entscheidet vor Ort iiber
Vitalfunktionen. Er die Aufgaben des die Versorgung von
beginnt unverziiglich mit Ersthelfers. Er kennt die Verletzungen, die vor Ort
der Beatmung ohne Regeln der Vollig selbststandig behandelt werden kénnen,
Hilfsmittel. Bei Wiederbelebung, versteht sowie iiber die
Verwendung von die Verantwortung fiir Notwendigkeit einer
Hilfsmitteln setzt er die deren Durchfiihrung und weiteren fachirztlichen
verfligbaren die einzelnen Schritte Versorgung bei schweren
Hilfsmittel korrekt an. Verletzungen oder
Zusténden. Er fordert
unverziiglich Hilfe tiber
die Notrufnummer an und
Kenntnis des Ablaufs der arbeitet bei den
Versorgung vor Ort, der RettungsmafBnahmen mit. Kenntnisse im Umgang
leitet den Rettungsdienst Mafnahmen auf Er setzt sich fiir die mit mobilen Geriten auf
fachgerecht Erstversorgungsniveau Véllig selbststindig Anwenderebene.
sowie Nutzung von Apps.
sowie der Ablauf eines
fachgerechten Notrufs.
Kennt die Arten und fiir die Rettung des
Merkmale von Blutungen Lebens des
sowie die Arten von Patienten/Verletzten ein.
Wunden. Erkennt Er greift unter Abwagung
Verstauchungen, seines Wissens ein. Er
Blutungen entsprechend Verrenkungen, Briiche, fiihrt die Erste-Hilfe-
ihrer Art Verbrennungen, Vollig eigenstindig Mafinahmen
stillt. Erfrierungen und verantwortungsbewusst

Veritzungen anhand ihrer
. Kennt die Methoden

zur Versorgung von

durch und beruhigt damit
den Patienten/Verletzten,
die Helfer und alle
anderen Personen in der
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Verletzungen.

Er erkennt Wunden und
Knochenverletzungen
durch visuelle und taktile
Untersuchung und fiihrt
deren Fixierung und
Versorgung mit den
Hilfsmitteln der Erste-
Hilfe-Ausriistung

Protokoll zur
angemessenen Versorgung
von Verletzungen. Inhalt
der Erste-Hilfe-
Ausriistung.

Teilweise selbststandig
gemil Anleitung

Anzeichen einer Vergiftung
Anzeichen.

Er verhindert das weitere
Eindringen des Giftstoffs
und beginnt, dessen

Wirkung zu neutralisieren.

Kennt die toxischen
Stoffe und ihre
Wirkungen.

Teilweise selbststandig
gemil Anleitung

Erkennt Komplikationen
bei internistischen
Erkrankungen, die eine
Intervention erfordern, und
leistet angemessene Hilfe.
Erkennt und analysiert die
charakteristischen
Symptome von
Insektenstichen, Bissen
und Zustdnden mit
Muskelkrampfen und

erlautert die
Behandlungsmoglichkeite
n.

Grundlagen des
Gesundheitswesens

Die Funktionsweise des
menschlichen Korpers.

Teilweise selbststandig
gemdf Anleitung

Umgebung.

Informationsbeschaffung,
Giftinformationsdatenban
k, digitale Recherche und
Nutzung von
Sicherheitsdatenblittern.

Nutzung von
Internetmoglichkeiten:
Informationsbeschaffung,
Lernen,
Présentationstechniken

3.3.4.6

3.3.4.6.1

Hilfeleistung.

Themenbereiche des Fachs

Grundlagen der Ersten Hilfe
Dieser Themenbereich befasst sich mit den Grundbegriffen und Regeln der Ersten Hilfe sowie mit den Grundsétzen der

Es werden folgende Themen behandelt:

Der Begriff der Ersten Hilfe und ihr rechtlicher Rahmen Motivierende und
hemmende Faktoren

Kompetenzgrenzen des Ersthelfers, seine Aufgaben, die Rettungskette
Allgemeine Regeln der Ersten Hilfe, Inhalt der Erste-Hilfe-Ausriistung

3.3.4.6.2 Erste Mafinahmen in Notféllen
Das Thema befasst sich mit der ersten Stufe der Ersten Hilfe: der Situationserkennung und der Beurteilung der
Notwendigkeit eines Eingriffs. Das Thema wird im Rahmen einer theoretischen und praktischen Schulung behandelt.
Dabei werden die folgenden Themen behandelt:
Wahrnehmung, Erkennen der Hilfsbediirftigkeit
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Orientierung vor Ort hinsichtlich der Gefahrenquellen sowie erste Einschitzung der Anzahl und des Zustands der
Verletzten

Beurteilung des Bewusstseinszustands. Uberpriifung der Vitalfunktionen (Atmung, Herzfunktion,
Korpertemperatur) Palpationstechniken zur Lokalisierung von Verletzungen, Zustandsbeurteilung.

3.3.4.6.3 Ablauf des Notrufs, Wiederbelebung
Im Rahmen der praktischen Ausbildung zu diesem Thema erlernt der Teilnehmer die Technik des fachgerechten Notrufs.
Aufbauend auf seinen Vorkenntnissen lernt er die Wiederbelebung mit und ohne Hilfsmittel. Die Situationsanalyse
erfolgt mithilfe von didaktischen Hilfsmitteln. Aufteilung des Themas:
Fachgerechte Hilferuf
Ablauf des Rettungsdienstalarms, Informationsinhalt, Vorbereitung des Einsatzortes Ablauf der
Wiederbelebung (Erwachsene/Kinder), Einsatz des Defibrillators

3.3.4.6.4 Bewusstloser Verletzter
Das Thema befasst sich mit der Erkennung eines Bewusstlosigkeitszustands sowie der Identifizierung und Behandlung
von Problemen, die die Atemwege gefdhrden. Das Thema wird im Rahmen einer theoretischen und praktischen Schulung
behandelt. Dabei werden die folgenden Unterthemen behandelt:
Ursachen fiir Bewusstlosigkeit
Ohnmacht, Zustiande mit anhaltendem Bewusstseinsverlust und deren Versorgung
Richtige Lagerungspositionen, Methoden zur Sicherung der Atemwege
Symptome eines Sauerstoffmangels durch Fremdkorper in den Atemwegen, MaBnahmen bei Erwachsenen und Kindern —
detaillierte Erlduterung des Themas

3.3.4.6.5 Unfallverletzungen
Das Thema befasst sich mit den Formen mechanischer Verletzungen und deren Versorgung. Die Erste-Hilfe-Mafinahmen
werden unter Verwendung der Hilfsmittel aus dem Erste-Hilfe-Kasten geiibt. Dabei werden folgende Themen behandelt:
Einteilung der Verletzungen Begriff und
Arten von Schnittwunden
Arten von Blutungen
Wundversorgung, Blutstillung, hdmorrhagischer Schock, Schockbehandlung
Definition von Frakturen, Luxationen und Verstauchungen sowie Formen ihrer
Versorgung
Versorgung von Verbrennungen und Erfrierungen
Ursachen und Folgen haufiger Unfille im Kindesalter

3.3.4.6.6 Vergiftungen
Dieser Themenbereich behandelt die Symptome von Vergiftungen, ihre toxischen Wirkungen und die Méglichkeiten der
Ersten Hilfe. Dabei werden folgende Themen behandelt:
Kenntnis der haufigsten toxischen Substanzen, die Vergiftungen verursachen
Typische Symptome, die auf eine Vergiftung hindeuten
Anwendung des ABCDE-Algorithmus
Spezifische Versorgung

3.3.4.6.7 Internistische Erkrankungen und ihre Behandlung
Dieser Themenbereich behandelt internistische Zustdnde, die ein Eingreifen des Ersthelfers erfordern. Das Thema wird
im Rahmen einer theoretischen und praktischen Schulung behandelt. Dabei werden folgende Themenbereiche behandelt:
Durchblutungsstérungen  des
Gehirns  Beschwerden — im
Brustbereich
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Atembeschwerden: Pseudokrupp, Asthmasymptome, Erstversorgung Behandlung
von Insekten- und Zeckenstichen
Symptome allergischer Reaktionen, Erste-Hilfe-Malinahmen

Merkmale und Typen von Diabetes, Versorgung bei diabetischem Koma

3.3.5 Fach s»Sozialkunde*

3.3.5.1

Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach

72/72 Stunden

Unterstiitzung beim Erkennen der in der Gesellschaft geltenden sozialen Regeln sowie beim Verstehen gesellschaftlicher
Prozesse. Vermittlung von Kenntnissen iiber die Struktur der heutigen ungarischen Gesellschaft sowie iiber die
Funktionsweise und Bedeutung von Familien. Verstindnis der Auswirkungen der Bevolkerungsentwicklung auf die
Gesellschaft und der Zusammenhénge zwischen den in der Gesellschaft stattfindenden Verdnderungen. Anwendung der

Kenntnisse iiber das System menschlicher Bediirfnisse in der sozialen Arbeit.

3.35.2
Lehrkraft
Sozialpolitiker,

Sozialarbeiter,

Sozialpddagoge,

Sozialmanager,

Sozialkundelehrer,

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der

Sozialfachkraft — mit

Hochschulabschluss (B.Sc., M.Sc.) und mindestens 3 Jahren Berufserfahrung im Bereich Sozialwesen und/oder

Kinderschutz

3.3.53

Relevante allgemeine und fachliche Inhalte

Die sozialgeschichtlichen Kapitel des Fachs Geschichte, sozialgeografische Informationen
sowie Darstellungstechniken fiir demografische und wirtschaftliche Daten. Psychologie: humanistische Richtung.

Geschichte der 8. Klasse, Ungarn ab 1945

3354 Mindestens 20 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
3.3.55 Im Rahmen des Unterrichts in diesem Fach zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Mab an Erwartete : ioi
¢ Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Er/sie interpretiert die Die Struktur und Bei der Identifizierung
Grundbegriffe der rdumliche Anordnung Anhand von gesellschaftlicher glternet
Sozialkunde sowie deren der heutigen Anweisungen teilweise Probleme ist er bestrebt, d'ro.wTer,BT\{u';lzung
grundlegende ungarischen selbststindig diese objektiv zu igitaler Biicher
Zusammenhiinge der Gesellschaft definieren. Bei der
Sozialkunde. Struktur und rdumliche Analyse der_Probleme
Anordnung der erkennt er die Ursachen fiir
deren Entstehung und
heutigen ungarischen betrachtet diese kritisch.
Gesellschaft. Betrachtet die
Er sammelt Daten, Indikatoren fiir die betrachtet er die in der
vergleicht diese Zusammensetzung der Gesellschaft  ablaufenden
vergleicht und zieht Gesellschaft. Methoden Anhand von Prozesse. mit Excel-Tabellen
daraus der Datenerhebung, Anweisungen teilweise Anhand eigenerl umgehen.
Schlussfolgerungen selbststandig Erfahrungen
Kenntnis der
Unterscheidung von Bevélkerungsentwicklung Kenntnis interaktiver
Altersgruppen und deren sprozesse der Gesellschaft, Bfevﬁlkerungspyramlden,
Gesellschaft. . L Einsatz von
und Vollig selbststindig Suchprogrammen und
Darstellungstechni Browsern
ken.
. Demografische beurteilt er mithilfe
Er sammelt statistische Kennzahlen, geeigneter Instrumente
Daten zur ) natiirliches . L Nutzung der Seiten des
Bevdlkerungsentwicklung ) Vollig selbststindig Lebensqualitit anderer | KSH
Bevolkerungswachstum, Personen mit Hilfe
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Geburten- und Sterberate

Stellt familidre Beziehungen
iiber mehrere Generationen
hinweg qualitativ und

Die Rolle und Struktur
der Familie sowie die
Funktionen der Familie

quantitativ und ihrer Mitglieder. Véllig selbststindig

Darstellungstechniken
. Haushaltsstatistiken

Erhebt die Begriff, Methoden,

Haushaltsfiihrung und Instrumente und

erstellt aus den Bedeutung. Vollig selbststandig

gewonnenen Daten

Statistiken.
Das System der

Stellen Sie das Bedurfn_lts‘se, ihre

aufeinander aufbauende gegenseitige e P
Verkniipfung, ihre Arten Vollig selbststindig

System der Bediirfnisse
dar.

und

ihre Auswirkungen auf
den Einzelnen, der die
Gesellschaft bildet.

geeigneter Instrumente.

In seinen
zwischenmenschlichen
Beziehungen ist er offen
und vorurteilsfrei.

Diagramme,
Abbildungen —
Anwendung von Excel,
Zeichenprogramme

erstellt er mithilfe der
Tabellenkalkulationssoft
ware Excel Statistiken

Kenntnisse in
Programmen zur
Erstellung von PPT-
Diagrammen und
Grafiken

3.3.5.6

3.3.5.6.1

Themenbereiche des Fachs

Die heutige ungarische Gesellschaft
Dieser Themenbereich befasst sich mit der heutigen ungarischen Gesellschaft, ihren Verdnderungen und Merkmalen und
umfasst folgende inhaltliche Elemente:

Begriffliche Definition der Gesellschaft
Aufbau der heutigen ungarischen Gesellschaft — Strukturbilder der Gesellschaft
Die Struktur der heutigen ungarischen Gesellschaft (vergleichende Analyse von 1945 bis heute) Raumliche
Merkmale der heutigen ungarischen Gesellschaft

Vergleichende Analyse der heutigen ungarischen Gesellschaft mit anderen Gesellschaften Die

soziale Pragung des Individuums

Soziale Ungleichheiten, Ursachen und Mechanismen ihrer Reproduktion. Interpretation und

Merkmale von Armut und Deprivation

Die Subkultur der Armut

Die Rolle von Gesellschaft, Familie und Schule bei der Minderung und der Reproduktion von Ungleichheiten und Armut.

3.3.5.6.2 Demografie und Bevolkerungsentwicklung
Dieser Themenbereich befasst sich mit der Zusammensetzung der Gesellschaft, der Bevolkerungsentwicklung und deren
wichtigsten Merkmalen und umfasst folgende inhaltliche Elemente:
Daten zur Zusammensetzung der Gesellschaft;
Demografie, Interpretation der Alterspyramide
Auswirkungen demografischer Verdnderungen auf die Gesellschaft, die Wirtschaft und einzelne Sektoren Demografische
Indikatoren: natiirliches Bevolkerungswachstum, Geburten- und Sterberate
Bevolkerung — Bevolkerungsbewegung — Interpretation Volkszéhlung,
Mikrozensus.

3.3.5.6.3 Familie und Haushalt
Dieser Themenbereich befasst sich mit dem System der Familie, ihrer Rolle und ihren Funktionen in der Gesellschaft und
umfasst folgende Inhalte:
Begriffliche Definitionen der Familie
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Funktionen der Familie
Rolle und Bedeutung der Familie in der Gesellschaft Struktur
und Darstellung der Familie

Begriffliche Definition des Haushalts
Ausfiihrliche Erlduterung des Themenbereichs Haushaltsstatistiken

3.3.5.6.4

Aspekte:

Das System der menschlichen Bediirfnisse
Das Thema befasst sich mit den wesentlichen Elementen der menschlichen Bediirfnisse und umfasst folgende inhaltliche

Die Interpretation von Bediirfnissen
Mangel- und wachstumsbasierte Bediirfnisse Das

Prinzip der

gegenseitigen

Verflechtung

Bediirfnissen Die Komplexitét des Systems
Die Auspragung der Maslow-Bediirfnisse in der heutigen ungarischen Gesellschaft.

3.3.6 Fach Sozialkunde

3.3.6.1

Hauptziel des Unterrichts

von

144/144 Stunden

Die Schiiler sollen die fachlichen Grundlagen der Arbeit mit Menschen, deren Wertesystem, die allgemeinen Grundsétze der
sozialen Hilfe sowie den Aufbau der Sozialversorgungssysteme kennenlernen. Im Laufe der Ausbildung und wihrend des
Erwachsenwerdens entwickeln die Schiiler Selbstkenntnis, Verantwortungsbewusstsein sowie ein Wertesystem, das andere
Menschen respektiert und akzeptiert

3.3.6.2

Lehrkraft fiir dieses Fach
Sozialpolitiker, Sozialarbeiter, Sozialpddagoge, Sozialmanager, Sozialfachkraft mit mindestens 3 Jahren
Berufserfahrung in einer sozialen Einrichtung

3.3.6.3

Psychologie — Personlichkeitspsychologie

3.3.64

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte:

(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) absolviert werden.

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der

Mindestens 50 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort

3.3.6.5 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, . Malf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Erkennt grundlegende Zeigt ein  von  der
soziale Probleme und Menschenwiirde Nutzung von
ordnet diese in das Ke(;mt das System der Sozial- ge}()irég'tes  eini Internetmdglichkeiten:
un S100 P und zeigt ein einfithlsames ;
ialfii i Vollig selbststiandi; g > | Informationsbeschaffun
Sozialfiirsorgesystem ein Kinderschutzinstitutionen & & humanes Verhalten. g
Er hat ein Gespir fiir ’
gesellschaftliche
Probleme.
Er erkennt die In der Gruppenarbeit legt
verschiedenen Formen er Wert auf die Interessen
der Sozialarbeit und sieht Er kennt die Instrumente . . der Gemeinschaft. Informationsbeschaffung
deren und Arbeitsformen der Fiihrt nach Aﬂlelf“ﬂg Er ist bestrebt, iiber digitale, ,,intelligente®
Rolle in seiner cigenen Sozialhilfe teilweise selbststindig Geriite.
Arbeit
Kennt die Rechte von Lernziele . Erist

Vorurteilsfrei

betreut die an ihn
herangewandten
Klienten.

Gruppen mit besonderen
Bediirfnissen — Menschen
mit Behinderungen,
Suchtkranke,

iltere Menschen

Lernt vollig selbststiandig

bereit, Verantwortung fiir
seine Entscheidungen zu
iibernehmen.
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Betrachtet einen
konkreten Fall im
Rahmen seiner

im Rahmen seiner Arbeit

Systemtheorie,
Aufarbeitung von
Fallstudien.

Teils selbststandig nach
Anleitung

Leistet Unterstiitzung

Theorie und Praxis der

Kommunikation.

Teils selbststdndig nach
Anleitung

Erkennt ethische und
moralische Dilemmata

Kenntnis des
Ethikkodexes der
Sozialarbeit und der
einschlagigen
Rechtsvorschriften

Lernt vollig selbststiandig

Stellt die
vorhandenen beruflichen

Aufgabenbereiche.

Kennt das System der
sozialen Einrichtungen

Lernt vollig selbststindig

Nutzung einer
digitalen
Rechtsdatenbank.

Computerkenntnisse.

Erstellung von
Présentationen

3.3.6.6 Themenbereiche des Fachs

3.3.6.6.1

Rechtsordnung

Kenntnisse iiber das Sozialversorgungssystem
Verfassungsgarantien, Biirgerrechte und -pflichten Grundprinzipien der

Inhalt des sozialen Wohlergehens,
Begriff des sozialen Netzes

3.3.6.6.2

Ethik der Sozialhilfe

Das Thema wird anhand theoretischer und praktischer Rollenspiele behandelt. Die Achtung menschlicher Werte,
Wiirde und Autonomie in der Praxis der Sozialfiirsorge Aufgaben und Verantwortung des Sozialfachmanns
Zusammenarbeit im Rahmen der fachlichen Kompetenzgrenzen Der

Einfluss von Vorurteilen in der Sozialarbeit

Kommunikationsbarrieren. Hindernisse bei der Zusammenarbeit.

3.3.6.6.3

Kennenlernen der Einrichtungen des Sozialfiirsorgesystems
Thematische Hospitationen in Sozial- und Kinderschutzinstitutionen Analyse von Filmen zur
Berufsorientierung

Erstellung von Reflexionen in Form einer Présentation

3.3.6.6.4

Krise — bei wem kann ich Hilfe suchen?
Der Begriff ,,Krise* und ihre Arten
Der Verlauf von Missbrauch

Die helfende, unterstiitzende Haltung Systemmissbrauch
Krisenmanagement-Institutionen
Aktivierende Fallbesprechungen
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3.3.6.6.5 Sucht — Leidenschaft Der
Begriff der Sucht, ihre Arten
Erkennung der Sucht und ihre Auswirkungen auf den Einzelnen
Behandlungsméglichkeiten fiir Suchtkrankheiten
Priaventionsmdoglichkeiten
Aktivierende Fallbesprechungen

3.3.6.6.6 Soziale Dienste Was sind
soziale Dienste?
Institutionalisierte soziale Dienste Sozialisierungs- und
Korrektursysteme

3.3.6.6.7 Soziale Fiirsorge Die sozialen
Bediirfnisse des Menschen
Grundlagen der Freizeitgestaltung und Beschiftigung
Familie und Kinderbild in der heutigen ungarischen Gesellschaft Die
Funktion und Verantwortung der Familie bei der Altenpflege
Grundbegriffe der Pflege und Betreuung
Die Einstellung der Gesellschaft gegeniiber dlteren Menschen und den Problemen des
Alters Besonderheiten der sozialen Stellung von Menschen mit Lernbehinderungen
Aktivierende Fallbesprechungen
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3.4

Lernbereich ,,Psychische Gesundheit“

Gesamtstundenzahl der Ficher dieses Lernbereichs: 198/198
Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs

Die vorrangige Aufgabe des Lernbereichs ,,Psychische Gesundheit* besteht darin, eine positive Lebenseinstellung zu fordern,
Schwierigkeiten zu bewiltigen und dabei die Personlichkeit zu schiitzen. Durch das Kennenlernen der psychohygienischen
Merkmale der verschiedenen Lebensalter und der individuellen Lebenssituationen erlernt man den effektiven Umgang mit
Problemen, die im Alltag auftreten. Mit den erlernten Kommunikationstechniken wird man befahigt, eine helfende Beziehung
aufzubauen und die emotionalen Bediirfnisse und Anforderungen der Klienten wahrzunehmen sowie diese zu befriedigen. Er
erkennt Stiitzen fiir die psychische Gesundheit, erschliet innere Ressourcen und Moglichkeiten zu deren Mobilisierung. Bei
Problemen, die im Rahmen seiner beruflichen Titigkeit auftreten, bittet er um Hilfe in Fallbesprechungsgruppen; bei
individuellen Blockaden wendet er sich an einen Superviseur.

3.4.1 Fach ,,Psychische Gesundheit* 54/54 Stunden

34.1.1 Hauptziel des Fachs
Erwerb grundlegender Kenntnisse iiber die individuelle und gemeinschaftliche psychische Gesundheit sowie die Schaffung
seelischer Harmonie durch die Beherrschung von Instrumenten zur Foérderung und Erhaltung der psychischen Gesundheit.
Kenntnis und Anwendung von Techniken zur Bewiltigung von Angsten und Beklemmungen. Erkennen und Bewiltigen von
Krisensituationen sowie sofortige Hilfeleistung in psychischen Krisensituationen. Aufrechterhaltung des seelischen
Gleichgewichts durch den Einsatz von Selbstschutz- und Erholungstechniken sowie regelméBige Selbstreflexion.

34.1.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
Psychohygieniker, Fachkraft fiir psychische Gesundheit, Supervisor, Sozialarbeiter mit Schwerpunkt Psychohygiene

34.1.3 Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte
Sozialkunde: Themenbereich Familie und Gemeinschaft, Entwicklungspsychologie: Merkmale der Lebensphasen,
Informatik, digitale Kommunikation, Gemeinschaftsraume.

34.14 Mindestens 30 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
34.1.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, X Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Das Begriffssystem der Emotionale Intelligenz.
Er entwickelt sein psychischen Gesundheit, Beziechungsfahigkeit,
Instrumentarium zur grundlegende Kenntnisse. aufmerksam,

psychischen Gesundheit
kontinuierlich weiter und
betreibt
Selbstentwicklung und
Selbstbildung.

Wissen, Fahigkeiten,
Fertigkeiten. Einsatz von
Instrumenten der
psychischen Gesundheit

Vollig selbststindig

einfithlsam. Sensibel fiir
emotionale

. Geduldig mit sich

Word-Kenntnisse,
Umgang mit E-Mail-
Programmen

Er iibt seine helfende
Titigkeit mit den Mitteln

Der Begriff der
psychologischen
Kompetenz und ihre
Elemente: Resonanz,

der psychologischen . . Vollig selbststindig
Kompetenz aus. Empathie, Fachwissen,
Humanismus.
Psychische und mentale
Merkmale der
. verschiedenen
Er kennt die Merkmale der Lebensalter,
psychischen Gesundheit Lebensphasen:
Merkmale der einzelnen Siuglingsalter, Vollig selbststéndig
Lebensalter und nimmt Kleinkindalter,
Verdnderungen wahr. Vorschulalter,

und im Umgang mit
anderen. Er hat ein Gespiir
fiir Probleme, reagiert
sofort auf diese und leistet
Hilfe.

Ist in der Lage, als Teil
einer Gruppe effektiv

auf das Erreichen des
Ziels hinzuarbeiten.

im digitalen Raum
zurecht, kennt und
analysiert Filme
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Grundschulalter,
Pubertit, junges
Erwachsenenalter,
Erwachsenenalter und
Alter.

Er passt sich seinem
sozialen Umfeld

Grundkenntnisse iiber
psychische Gesundheit in
der Gemeinschaft sowie

situationsgerecht an. die Vollig selbststéndig
Auswirkungen auf den
Einzelnen.
Begriff und Arten von
Angst und Beklemmung,
L. ihre Auswirkungen auf
Er kennt seine Angste die Personlichkeit.
und Sorgen und Korperliche, psychische ) o
und geht angemessen Vollig selbststéndig

bewaltigt.

und verhaltensbezogene
Merkmale.

Techniken zur
Uberwindung von Angst
und Stress.

im digitalen Raum, sucht
Musikstiicke, kennt und
nutzt diese zur
Bewiltigung seiner
Gefiihle

Er leistet im Rahmen
seiner eigenen
Kompetenzen Hilfe fiir
Personen und Familien
in Krisensituationen.

Der Begriff der Krise,
ihre Arten und Ursachen.
Die Phasen des
Krisenverlaufs, mogliche
Ausginge. Wege der
Hilfe. Kriseninter-

Vollig selbststindig

Kenntnis und Anwendung
von Word, Einsatz
digitaler
Kommunikationsmittel

Im Trauerprozess bietet er
psychologische
Begleitung an und fiihrt

Grundbegriffe und
Grundkenntnisse zu
Verlust, Trauer und

Analyse und Aufarbeitung
von Filmen unter Einsatz

Trauerprozess. Véllie selbststindi . . .
i 5 g selbststéndig digitaler Hilfsmittel.
unterstiitzende Gespréche. Techniken, Methoden
und Hilfsmittel.
3.4.1.6 Themenbereiche des Fachs
3.4.1.6.1 Grundkenntnisse der psychischen Gesundheit

Dieser Themenbereich befasst sich mit dem Begriffssystem und den Merkmalen der psychischen

Gesundheit. Der Begriff der psychischen Gesundheit, ihre Merkmale und Paradigmen

Merkmale der psychischen Gesundheit in Ungarn

Aufgabenbereich der psychischen Gesundheit: Férderung, Pravention, Rehabilitation

Instrumentarium der psychischen Gesundheit: Coping, Selbstschutztechniken, emotionale Intelligenz, psychologische
Kompetenz.

3.4.1.6.2 Psychische Gesundheit in den verschiedenen Lebensphasen
Dieser Themenbereich befasst sich mit den Merkmalen der psychischen Gesundheit in den einzelnen Lebensphasen sowie
mit den Einfliissen, die diese pragen.
Das ,,goldene Zeitalter* der psychischen Gesundheit: Sduglings- und
Kleinkindalter Kindergarten- und Grundschulalter
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Adoleszenz

Jugend, junges Erwachsenenalter
Erwachsenenalter

Psychische Gesundheit im Alter

3.4.1.6.3 Grundlagen der sozialen psychischen Gesundheit
Das Thema befasst sich mit den Auswirkungen des sozialen Zusammenlebens und der sekundéren Sozialisationsbereiche
auf den Einzelnen.
Der Begriff und das Konzept der psychischen Gesundheit in der
Gemeinschaft Psychische Gesundheit in der Schule
Psychische Gesundheit am
Arbeitsplatz Der Begriff der
Selbsthilfe
Der Zusammenhang zwischen Sozialarbeit und psychischer Gesundheit

3.4.1.6.4 Angst, Beklemmung, Stress und deren Bewéltigung
Dieser Themenbereich befasst sich mit den angespannten, emotionalen Zustinden, die im Leben eines Menschen auftreten,
sowie mit deren Bewiltigung und den dafiir verfligbaren Mitteln.
Der Begriff der Angst, ihre Rolle im Alltag, ihre Auswirkungen auf die Personlichkeit; Formen und
Grundtypen der Angst, Angstbewdltigung
Der Begriff der Angst, ihre Rolle und ihre Auswirkungen auf die Personlichkeit
Klassifizierung von Angst, Angsttypen nach F. Riemann, Techniken zur Angstbewéltigung Der Begriff
»Stress®, seine Arten und seine Auswirkungen auf den menschlichen Organismus
Stressbewaltigung.

3.4.1.6.5 Krise, Krisenintervention
Das Thema befasst sich mit psychologisch kritischen Situationen und deren Bewiéltigung. Der Begriff
der Krise, Merkmale eines psychologisch kritischen Zustands
Arten von Krisen: normative, paranormative Krisen
Reaktionen auf Krisen, Auswirkungen auf die Personlichkeit Phasen einer Krise,
mogliche Ausgénge
Krisensituationen, gesellschaftliche und individuelle
Lebenssituationen Krisenintervention

3.4.1.6.6 Verluste, Trauer, Trauerbewéltigung
Das Thema befasst sich mit individuellen und sozialen Verlusterfahrungen sowie mit Methoden zur Bewéltigung von
Verlusten.
Begriff, Arten und psychologische Merkmale von Verlusten
Individuelle und gesellschaftliche Verluste, primédre und sekundire Verluste Trauer,
Trauerarbeit, der Trauerprozess und seine Phasen
Die Auswirkungen von Verlust und Trauer auf die Personlichkeit, ihre gesellschaftlichen Merkmale und ihre kulturelle
Pragung.
Der normale und der pathologische Trauerprozess.
Unterstilitzende Haltung im Trauerfall, Begleitung der Angehdrigen.

3.4.1.6.7 Ausbrennung, Burnout und das Helfer-Syndrom
Das Thema befasst sich mit den Risikofaktoren und Phdnomenen, die in helfenden Berufen auftreten.
Der Begriff ,,Burnout”, das Burnout-Syndrom, Ursachen und Risikofaktoren des Burnouts,
Verlauf und Phasen des Burnouts,
Burnout-Pravention, Burnout-Test, Selbstdiagnose, Behandlung von Burnout
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Altruismus, das Helfer-Syndrom: Begriff, Merkmale, Ursachen und Losungsanséitze

3.4.2 Fachfach ,Kommunikation und Kompetenzentwicklung®

34.2.1

Kenntnis

Hauptziel des Fachs
der eigenen Personlichkeit,

108/108 Stunden

der inneren Stirken und Schwichen sowie berufliche und personliche

Weiterentwicklung durch die Anwendung der erlernten Techniken zur Selbststarkung. Die Lernenden werden befahigt, durch
gewaltfreie und barrierefreie Kommunikation effektiv und erfolgreich zu arbeiten sowie hilfreiche Beziehungen aufzubauen.
Begleitung ihrer beruflichen Laufbahn und Férderung ihrer Entwicklung, um ihre Berufung zu verwirklichen.

3422
Lehrkraft

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der

Psychohygieniker, Fachkraft fiir psychische Gesundheit, Supervisor, Sozialarbeiter mit Schwerpunkt psychische
Gesundheit und Erfahrung in der Gruppenleitung

3423

Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

Ethik: Thema Respekt, Personlichkeitspsychologie, grundlegende Menschenrechte, Thema personliche Freiheit

3424 Mindestens 70 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort
(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) stattfinden.
3.4.2.5 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgen.leine unfi )
Fihigkeiten, . MaB an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und Kompetenz-
und Einstellungen Kompetenzen
Verantwortungsbew
usstsein
Begriff, Dimensionen und
gbﬁ)nig,ﬁfs Selbst- und Akzeptierend, geduldig Kenntnisse im U
. N ollig e1genstandi, Fahig, seine Mei 2
Selbstbild Selbsterkenntnis. g & 4, SEe AeIung un Selbstwahrnehmungstests
Selb ickl Vorschldge klar zu
elbstentwicklung formulieren. Kennt seine
Fahigkeiten: seine Stirken
- und Schwichen, und ist in
Die "Kgmpo.nenFen der der Lage, diese
Personlichkeit, die Kkontinuierlich
Er zeigt ein authentisches, | Kommunikationsarten, Vollie sicenstindi weiterzuentwickeln. Hohe | Analyse digitaler
kongruentes Ollig eigenstandig Anspriiche Medien und Filme
Verhalten das erwartete Verhalten, 1Sp ) )
: F der Authentiziti zeichnen seine Arbeit und
ragen der Authentizitat, seine Personlichkeit aus.
Kommunikationsbarriere Vel"an'twortungsbewgsst.
Erkennt n Er ist in der Lage, Hilfe Erstell 4 Anal
Kommunikationshindernis g eati = zu leisten und rstellung un nalyse
Kommunikationsstorun; . ioi
se und umgeht diese im en £ Vollig eigenstandig anzunehmen. In seiner von Kl}rzﬁlmen, digitaler
Rahmen seiner Arbeit. ’ . beruflichen Entwicklung offentlicher Raum
deren Auswirkungen ist er bewusst und
auf die konsequent.
Informationsiibermittlun
8.
Im beruflichen Umfeld Beziéhungen, ihre - ..
pflegt er kontinuierliche Begrlff, Artep, Kenntmss.e ul‘)er digitale
Interaktion und wendet Entwicklung. Die Kommunikationsplattfor
bewusste Interaktion. Vollig eigenstindig men, den digitalen
Verhandlungstechniken Verhandlungstechnik Gemeinschaftsraum
an. Grundlagen, Prinzipien,
Methoden.
Berufliche Sozialisation,
der Begriff des
. ,.Berufsprofils“ und seine . o
bmeF um Flemente. Das Einsatz dl.glta.ler '
l];ong]:ulirhches unterstiitzende, Vallig eigenstindig Kommunikationsmittel,
cedback zu semer unterstiitzendes
beruflichen Entwicklung. berufliches Umfeld.

Fragen der beruflichen
Identitét, Fragen der
Identifikation.

36/ Seite86




sammelt Daten und
Dokumente zur Erstellung
seines Portfolios.

Der Begriff des Portfolios,
seine Arten und seine
Rolle. Der Ablauf der
Erstellung eines
beruflichen Portfolios.
Methoden

Vollig eigenstéindig

Kenntnisse in Excel, Word
und PowerPoint, Umgang
mit Fotos, Speichern von

und Prinzipien. Daten

3.4.2.6 Themenbereiche des Fachs

3.4.2.6.1 Selbstbild, Selbsterkenntnis, Erkenntnis des Mitmenschen
Der Themenbereich befasst sich mit der Erkundung unserer eigenen inneren Welt und dem Spiegel der Selbsterkenntnis
anhand der folgenden Bereiche.
Das Ich, das Selbstbild, seine Dimensionen und Ebenen.
Kanéle fiir Informationen iiber uns selbst. Emotionale Kongruenz.
Der Begriff der Selbsterkenntnis, ihre Ebenen, das Johari-Fenster. Der Prozess des Erwerbs von Selbsterkenntnis. Das Rad
der Selbsterkenntnis.
Die Selbstentwicklung und ihre Phasen. Loevinger und Eric Erikson. Unsere
personlichen Veranlagungen und Fahigkeiten.
Selbsteinschitzung, Selbstakzeptanz, Selbstvertrauen.
Soziale Wahrnehmung, Sozialkompetenz, sozialer Spiegel, Riickmeldungen, Reflexivitit. Anpassung und Akzeptanz.

3.4.2.6.2 Gewaltfreie und barrierefreie Kommunikation
Dieser Themenbereich befasst sich mit dem Thema der helfenden, gewaltfreien Kommunikation.
Der Begriff der gewaltfreien Kommunikation, ihre Rolle, ihre Elemente und ihre Bedeutung in unserem Alltag und in der
Welt der helfenden Berufe.
Das Erkennen und freie Ausdriicken von Emotionen in der Kommunikation. Das
Unterdriicken von Emotionen im Kommunikationsprozess.
Bitten und Forderungen in der Kommunikation. Das Formulieren von Bitten, der Zusammenhang zwischen Ziel und
Prozess.
Kommunikationsbarrieren und -hindernisse. Das Aufnehmen und Interpretieren von Signalen.
Die Rolle von Empathie in der Kommunikation, empathische Verbindung.
Zuhoren, Anhoren, Sprechen und Gespréch.
Gegenseitige Bezichungen, partnerschaftliche Bezichungen in der Kommunikation.

3.4.2.6.3 Beziehungen und Verhandlungstechnik
Der Themenbereich befasst sich mit der Verbesserung von Beziehungen und der Verhandlungseffizienz sowie mit der
Bewusstmachung der Wahl von Verhandlungsmethoden und -mitteln.
Der Begriff der Bezichungen, Motive fiir deren Entstehung. Das soziale Feld. Tauschtheorien. Arten und
Entwicklung von Beziehungen.
Interaktion und Kommunikation.
Soziale Kompetenzen, Interaktionsabhéngigkeiten.
Verhandlungssituationen, verschiedene Verhandlungstypen
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AuBere und innere Voraussetzungen fiir erfolgreiche
Verhandlungen Vorbereitung auf die Verhandlung

Die verschiedenen Phasen der Verhandlung
Verhandlungsstrategie, Verhandlungstaktiken Bewiltigung
schwieriger Verhandlungssituationen

3.4.2.6.4 Hilfreiche Beziehung, hilfreiches Gespréch
Dieser Themenbereich vermittelt theoretisches und praktisches Wissen zur Losung emotionaler Probleme von Klienten.
Der Begriff der helfenden Beziehung, Ebenen und Formen der Hilfe.
Ausdrucksformen von Bediirfnissen.
Die Beratung als eine Form der helfenden Beziehung. Formen der Beratung. Der Begriff und die
Voraussetzungen des helfenden Gesprichs. Kongruenz.
Die Prinzipien der Rogers-Therapie.
Der Begriff der Beratung, ihre Methode und ihre
Schliisselelemente. Erwartungen an den Berater.
Definition und Techniken der Psychotherapie.

3.4.2.6.5 Berufliche Identitdt, Karriereperspektiven
Der Themenbereich vermittelt theoretisches und praktisches Wissen fiir die ersten Schritte der beruflichen Laufbahn und
den Weg zum Beruf.

Der Begriff der beruflichen Identitit, Phasen ihrer Entwicklung.

Identitétsfragen in der Sozialarbeit.

Merkmale der Identifikation von Sozialarbeitern. Identitdtsunsicherheiten. Profile und Helfer. Typologien.
Berufliche Sozialisation, der Begriff des ,,Berufsprofils®, seine Rolle und Bedeutung.

Der Begriff des Portfolios, seine Notwendigkeit und sein Platz im beruflichen

Werdegang. Arten von Portfolios.

Elemente eines Berufsportfolios, Schritte zur Erstellung.

Praxis der Portfolioerstellung.

3.4.3 Fach »Fallbesprechung und Supervision* 36/36 Stunden

343.1 Hauptziel des Fachs
Die Lernenden sollen in der Lage sein, im Rahmen ihrer beruflichen Tétigkeit die Fallbesprechung als unterstiitzende
Methode anzuwenden, Fille vorzustellen und sich aktiv in das Fachteam einzubringen. Sie sollen in der Lage sein, ihre
Schwierigkeiten zu erkennen und rechtzeitig um Unterstiitzung fiir ihre Arbeit zu bitten.

3432 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
Psychohygieniker, Fachkraft fiir psychische Gesundheit, Supervisor, Sozialarbeiter mit Schwerpunkt Psychohygiene
und Erfahrung in der Gruppenleitung

3433 Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

3434 100 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen am Praxisort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
durchgefiihrt werden.
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3.4.3.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fertigkeiten, . Malf} an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Erkennt und identifiziert Eine Haltung der
Lm R;hl]r:en ;eltne]r( . Definition des Problems, csle]bgtakzeptgn}f. ienntnis
eruflichen Tatigkei dhigkeiten, .
& Formen der Vollig eigenstéindig Sf;rilég: 1:::21 Sihlv%éizlhzz nicht relevant

auftretende Probleme.

Problemerkennung.

Bittet zur Losung von

Formen und Zeitpunkt der
Hilfesuche.

Ist als kooperatives
Teammitglied in der Lage,
effektiv zu arbeiten.
Problembewusstsein,

. konfliktlosende
Problemen um fachliche Teati
Kommunikationsregeln ; ;
Unterstiitzung. € Véllig eigenstindig . Authent1sch§:, chrliche nicht relevant
Kommunikation.
Emotionale Intelligenz.
Kompromissbereitschaft in
Begriff, Rolle und der Teamarbeit.
Er nimmt an Bedeutung der Verantwortungsbewusstse
Fallbesprechungsgrupp Fallbesprechung und in, Zielorientierung.
en teil und fiihrt Fallprasenta.tlon. Vollig eigenstéindig nicht relevant
Fallanalysen durch. Rahmenbedingungen,
Prinzipien
und Schritte.
Fﬁhglt eine Grundkenntnisse
tiert ) . sllie cigenstindi i
glrlct)h;lrtrilsocrtllzn ierte, Grundkenntnisse sowie Vollig eigenstéindig nicht relevant
Kommunikation Kommunikationstechniken.
3.4.3.6 Themenbereiche des Fachs
3.4.3.6.1 Grundlagen, Rolle und Bedeutung der Fallbesprechung in der Sozialarbeit

Das Thema befasst sich mit der vielschichtigen Betrachtung von Problemen, die im Rahmen der beruflichen Tétigkeit

auftreten.

Der Begriff und die Formen der Fallbesprechung
Rahmenbedingungen, Prinzipien und Schritte der Fallbesprechung

Fallbeschreibung, Fallbetreuung, Fallbearbeitung in der tdglichen Praxis

3.4.3.6.2

Personlichkeit und Kompetenz des Supervisors

Stellung und Rolle der Supervision in der Sozialarbeit

Das Thema bietet Hilfe bei beruflichen Blockaden und trigt zur Vorbeugung von Burnout bei.
Definition, Grundbegriffe und Entwicklung der Supervision, internationaler Uberblick Methodik der
Supervision: Einzel-, Gruppen- und Teamsupervision
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3.5 Lernbereich ,»Kenntnisse und Instrumente der Sozialarbeit*

Gesamtstundenzahl der Facher des Lernbereichs:

Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Vermittlung von Grundkenntnissen aus den Themenbereichen Sozialpolitik, Sozialkunde, Sozialarbeit, Recht und Ethik.
Erwerb allgemeiner Kenntnisse iiber die Funktionsweise der 6ffentlichen Verwaltung und das institutionelle System der
Sozialpolitik, um Personen, Familien und Gruppen, die mit sozialen Problemen zu kdmpfen haben, wirksam bei der
Inanspruchnahme der vom Versorgungssystem angebotenen Leistungen unterstiitzen zu konnen. Verstindnis und
Interpretation der in der Gesellschaft ablaufenden Prozesse und GesetzméaBigkeiten. Unterstiitzung bei der Wahrnehmung von
Betreuungsaufgaben durch Kenntnisse der Methoden der Sozialarbeit. Vermittlung von Methoden und Instrumenten auf
theoretischer und praktischer Ebene im Rahmen der Aufgabenbereiche Sozialhilfe und Interessenvertretung. Erlernen der
Verwaltung sozialer Aktivititen mithilfe digitaler Werkzeuge.

3.5.1 Fach Sozialpolitik

3.5.1.1

Hauptziel des Fachs

234/234

72/72 Stunden

Die Lernenden sollen die groBen Sozialsysteme in Ungarn sowie die Funktionsweise der oOffentlichen Verwaltung
kennenlernen, ebenso wie die institutionellen Systeme, die benachteiligten Gruppen der Gesellschaft zur Verfiigung stehen,
die Formen der Unterstiitzung sowie die Grundsétze und Instrumente fiir deren Inanspruchnahme.

3.5.1.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Sozialpolitiker, Sozialarbeiter, Sozialpidagoge, Sozialmanager mit mindestens 3 Jahren Berufserfahrung im Bereich des
Sozialversorgungssystems

3.5.1.3

Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte

Geschichte der 8. Klasse, Staatsformen, Psychologie: Maslows Bediirfnispyramide, Ethik, Menschenrechte

35.14 Mindestens 20 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort
(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) absolviert werden.
3.5.1.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Maf} an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Unter Beriicksichtigung . Respektvoll, tolerant und
der Grundprinzipien der Der .Begr{ff dgr geduldig im sozialen
Sozialpolitik /S\OZflalg‘ﬂmka ihre Villig selbststindig Umfeld. Er/sie iibt
erledigt er seine Arbeit. Gu gz en, d seine/ihre berufliche
rundprinzipien un Tatigkeit ohne
\gertse. 5 Diskriminierung aus.
as System der I
erfasst Bediirfnisse  auf mensc};ﬂichen Er/sie ist problembewusst
individueller und St . o und PPT, Suchprogramme
Bediirfnisse, Vollig selbststiandig . Kenntni
Gruppenebene. die Probleme enntnisse
Methoden und
Instrumente zur
Ermittlung.
Der Begriff der . Er ist ein kooperatives
Ungleichheit, ihre Formen, und wertvolles Mitglied
Erkennt Ursachen sowie ihre des Fachteams. Er bietet
gesells_chaft}iche Ayswirkungen a}xf den Strebt vollig eigenstindig allen Bedﬁrftigen Hilfe
Ungleichheiten. Einzelnen und die an. Er entwickelt sich

Gesellschaft

Er iibt seine berufliche
Tatigkeit als Helfer
ohne jegliche

Grundbegriffe der
Sozialpolitik, deren
Auslegung und

Strebt vollig eigenstindig

standig weiter, informiert
und berit.
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Diskriminierung aus.

Anwendung in der
fachlichen Arbeit.

Er/sie informiert iiber die
Bedingungen der
Leistungen der grofien
Systeme

Grof3e Sozialsysteme:
Leistungen der Sozial-,
Gesundbheits-,
Kinderfiirsorge- und
Kinderschutzsysteme
sowie die Voraussetzungen
fiir deren Inanspruchnahme

Strebt vollig eigenstindig

Orientiert sich im System
der
Kommunalverwaltungen,
verfasst einen
Forderantrag und leitet
diesen an die zustdndigen
Stellen weiter.

Aufgaben und
Zustandigkeiten der
Kommunalverwaltungen.
Voraussetzungen fiir den
Zugang zu ihren
Dienstleistungen.

Strebt vollig eigenstindig

Kenntnisse und
Anwendung von
PowerPoint und Word

Initiierung der
Unterbringung in einer
Einrichtung fiir
personliche Betreuung

und unterstiitzt die

betreute Person dabei.

Das institutionelle System
der Sozialfiirsorge und die
Méglichkeiten des
Zugangs zu deren
Dienstleistungen.

Strebt vollig eigenstindig

Kenntnisse und
Anwendung von Word,
kennt und bedient digitale
Kommunikationsmittel
sowie E-Mail-Programme,
nutzt Internetportale, fiillt
digitale Formulare aus,
Formulare bearbeiten

analysiert Daten und zieht
Schlussfolgerungen in
Abhingigkeit von
gesundheitsgefahrdenden
Gewohnheiten

Zusammenhang zwischen
Gesellschaft, Lebensstil,
Lebensfiihrung, sozialen
Bewegungen und
Gesundheit sowie deren

Strebt vollig eigenstindig

verwaltet er Online-
Portale, fiillt digitale
Formulare aus und reicht
Antrige ein

Kenntnisse und
Anwendung von Excel,
Datenverarbeitung,
-analyse, Diagramme,
Grafiken

3.5.1.6 Themenbereiche des Fachs

3.5.1.6.1

Sozialpolitik, Wohlfahrtspolitik, Armutsbekdmpfung — Begriffsbestimmungen.

Grundkenntnisse in Sozialpolitik

Aufgaben und institutionelles System der Sozialpolitik. Ziele, Instrumente und Grundprinzipien der Sozialpolitik.
Prozesse, die die soziale Integration gefihrden. Werte der Sozialpolitik. Instrumente der staatlichen Umverteilung und
des staatlichen Eingreifens.

Das System der Bediirfnisse und die Art und Weise ihrer Befriedigung.

Grundbegriffe der Sozialpolitik: Diskriminierung, Ungleichheit, Benachteiligung, Deprivation, Armut, Kategorien von
,,Verdienst“ und ,,Unverdienst*.
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3.5.1.6.2 Die Sozialsysteme
Umfassende Systeme der Sozialversorgung, Formen des Sozialschutzes.
Familienbeihilfen.
Beschéftigungsbezogene Leistungen.
Sozial-, Gesundheits-, Kinderfiirsorge- und Kinderschutzleistungen. Die Funktionsweise des Rentensystems.

3.5.1.6.3 Kenntnisse der 6ffentlichen
Verwaltung Aufbau des Staates und der Kommunen.
System der kommunalen Aufgaben und Zustandigkeiten.
Die Struktur des ungarischen Verwaltungssystems: Regierung, Aufgaben und Zustindigkeiten der Regierungsdmter.

3.5.1.6.4 Das institutionelle System der Sozialpolitik
Einrichtungen des staatlichen, kommunalen, kirchlichen, privaten und zivilgesellschaftlichen Bereichs sowie
Besonderheiten ihrer Funktionsweise.
Sozialleistungen der Kommunen, Formen der Unterstiitzung, Voraussetzungen fiir den Anspruch.
Die Rolle der Fachkriéfte im Sozialwesen bei der Funktionsweise des Systems und bei der Erleichterung des Zugangs zu
Leistungen.

3.5.1.6.5 Soziale Situation und Gesundheit — Die
Gesellschaft als Risikofaktor und Schutzfaktor
Der Zusammenhang zwischen sozialer Situation und Lebensweise einerseits sowie Gesundheit und
Krankheit andererseits. Zusammenhénge zwischen Armut und Krankheit.
Gesundheitsgefdhrdende Siichte und Gewohnheiten sowie deren gesellschaftliche Auswirkungen.
Auswertung von Daten und internationale vergleichende Analyse des Gesundheitszustands der Bevolkerung auf der
Grundlage der wichtigsten lokalen, nationalen und internationalen Daten zur 6ffentlichen Gesundheit.

3.5.2 Fach ,»Rechtskunde* 36/36 Stunden

3.5.2.1 Das Hauptziel des Fachs
Das Erlernen juristischer Grundkenntnisse und Grundbegriffe hilft bei der Auslegung von Rechtsvorschriften; die
Studierenden wenden ihre Kenntnisse im Rahmen ihrer Arbeit an, um die Interessen der Betreuten und Klienten
durchzusetzen. Sie erwerben Kenntnisse tiber Arbeitnehmer-, Betreuten- und Kinderrechte sowie iiber die Art und Weise und
die Moglichkeiten ihrer Durchsetzung.

3522 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft fiir dieses Fach
Jurist, Sozialpolitiker, Sozialarbeiter

3523 Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte Geschichte —
Menschenrechte

3524 Mindestens 0 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
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3.5.2.5

Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . MaB an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Er libt seine berufliche Grundl de M b ektronische Recht 1
Titigkeit rundiegende Menschen- e . elektronische Rechtsquellen
. g . und Biirgerrechte. Véllig eigenstandig Verwaltung
im Einklang mit den
Menschenrechten aus.
Erkennt
Verdnderungen der
Geschaftsfihigkeit und Rechtsfahlgke}t, ' Auf dgr Grundla'ge von
o Handlungsféhigkeit. Anweisungen teilweise Verantwortungsbewusst,
leitet die selbststindig konsequent und umsichtig
Einschrinkung der in seiner Arbeit. Seine
Geschiftsfahigkeit ein. rbeit ist von grofiter
heid isch Achtung vor den
Unterscheidet Zwisehen Menschenrechten geprégt.
Rechtsvorschriften Hierarchie der . o Er erstellt die
unterschiedlicher Rechtsquellen Vollig eigenstéindig erforderlichen
Ebenen Unterlagen und
Aufzeichnungen genau,
Rechtsbehelfsmoglichkeite prézise und fristgerecht.
n. Der Biirgerbeauftragte Er ist hilfsbereit und Ausfiillen und Ubermitteln
Leistet Hilfe bei der fiir Grundrechte und seine kommuniziert elektronischer Formulare
Inanspruchnahme von Zustandigkeiten, Aufgaben Vallig eigenstindig professionell. Bedienen von ’
Rechtsbehelfen. und Zustindigkeiten. Systemorientiert, Internetportalen
erfasst und bewiltigt
Situationen gut.
Erldutert die
Datenschutzbestimmunge
n und wendet diese im Datenschutz, e o elektronische Rechtsquellen
Rahmen seiner Titigkeit Datenschutzgesetz Vollig eigenstandig Quellen

zwingend anzuwenden

Informiert die Betreuten
tiber ihre allgemeinen
und besonderen

Rechten.

Sozialrecht, allgemeine
und spezielle Rechte

Vollig eigenstindig

Word sowie Internet-
Kommunikationsplattform
en

Nutzung

3.5.2.6

3.5.2.6.1

Themenbereiche des Fachs

Allgemeines

Recht — Begriff des Rechts und der

Rechtsquellen.

Grundlegende Menschen- und Biirgerrechte.
Grundlegende Biirgerpflichten.
Rechtsfahigkeit, Handlungsfahigkeit

3.5.2.6.2

Der Begriff und die Funktionen des Staates, seine Organisationsstruktur.

Der Staat

Gewaltenteilung, Hierarchie der Rechtsvorschriften.
Der Schutz der Menschen- und Biirgerrechte, internationale und nationale Regelungen, internationale Ubereinkommen.
Die Hierarchie der Rechtsvorschriften.
Aufgaben und Zustidndigkeiten des Verfassungsgerichts.

Aufgaben und Zustandigkeiten des Beauftragten fiir Grundrechte.
System der Rechtsbehelfe.
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3.5.2.6.3

Rechte, Rechtsvorschriften

Die Rolle des Grundgesetzes bei der Durchsetzung von Rechten.
Regelung der sozialen Rechte und des sozialen Mindeststandards.
Regelung des Schutzes der Personlichkeitsrechte, Datenschutz. Rechte im
Zusammenhang mit der Beschiftigung. Arbeitsgesetzbuch (Mt.).
Aufgaben und Befugnisse von Vertretern im Bereich des Sozialrechts und des Kinderrechts.

3.5.3 Fach ,,Sozialkunde*

3.5.3.1

Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach

56/56 Stunden

Das Kennenlernen gesellschaftlicher GesetzméaBigkeiten, das Erkennen der gesellschaftlichen Ursachen von Ungleichheiten
und Vorurteilen. Auf der Grundlage der erworbenen Kenntnisse ein bewusster Beitrag zum Abbau von Ungleichheiten und
Diskriminierung. Kenntnis sozialer und demografischer Prozesse sowie Sammlung und Analyse der damit verbundenen
Daten. Identifizierung benachteiligter sozialer Gruppen sowie devianter Verhaltensweisen und die Fahigkeit, Rat zu erteilen,
Orientierung zu geben und fachliche Hilfe zu leisten.

3.53.2

Sozialpolitiker, Sozialarbeiter, Sozialpddagoge, Sozialmanager, Lehrer fiir Sozialkunde

3.533

Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Geschichte 8. Klasse, Ungarn nach 1945, Sozialgeographie — Verteilung der Kulturen, Situation der sozialen Schichten,

3.534

absolviert werden.

Mindestens 25 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)

3.5.3.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, i Mal an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Demografische Begriffe, Er/sie arbeitet tolerant, Internetplattformen,
Erhebt und analysiert Aufgaben und Arbeit des akzeptierend und ohne beherrscht Excel,
Bevélkerungsdaten. KSH, Analyse der Daten Vollig selbststindig Diskriminierung. Er/sie sammelt und speichert
Analyse respektiert Andersartigkeit | Daten
und ist hilfsbereit. Prazise sammelt und speichert
Kenntnis der und genaue )
Er deckt die Ungleichheiten in Bezug Arbeitsausfithrung. Er/sie

Zusammenhidnge  von
Ungleichheiten auf und
tragt bewusst zu deren
Abbau bei.

auf Region, Einkommen,
Vermogen,
Bildungsstand, ethnische
Zugehorigkeit sowie
Zugang zum
Arbeitsmarkt.

Vollig selbststéndig

Er/sie fiihrt seine/ihre
Arbeit vorurteilsfrei aus
und wendet dabei das

Kenntnisse  iber die

kommuniziert fachlich. In
Konfliktsituationen strebt
er/sie nach
Kompromissen. Er/sie ist
in der Lage, im Rahmen
seiner/ihrer Kompetenzen
selbststindig zu arbeiten.
Er/sie hilft allen

Bediirftigen

mit Excel,
Datenerhebung,
Datenverwaltung und
der Nutzung von
PowerPoint

Funktionsweise und 1 P
Grundprinzip der Struktur der Vollig selbststandig
Integration Gesellschaft.
an.
Der Begriff der Armut, erledigt er Aufgaben und

tragt durch seine/ihre
Pflegearbeit zur
Bekdmpfung der
komplexen Armut bei.

ihre Formen und
mogliche Ursachen fiir
ihre Entstehung.
(materielle, moralische,
psychisch-emotionale,

Vollig eigenstéindig

korperliche
Armut.
Er/sie ermittelt die
Bediirfnisse der in der
jeweiligen Gemeinde
lebenden Menschen und Methoden zur Erfassung

unterbreitet Vorschlidge

lokaler Ressourcen und

regelt Angelegenheiten.

Excel — Erhebungen,
Fragebogen, Verwaltung
und Aufbereitung von
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Daten,
Projektvorbereitung

zur Einfithrung neuer Defizite, Kenntnisse iiber Vollig eigenstindig
Dienstleistungen oder zur Dienstleistungen.
Erweiterung

. Methoden und Techniken
Fiihrt Interviews durch, der
stellt familidre Interviewdurchfiihrung. o o
Bezichungsgeflechte dar Familienrollen Vollig eigenstindig
und analysiert sie. Bezichungen. ’
Statistische Daten werden
untersucht, die daraus Rolle und Funktionen von

Statistiken in der Véllig eigenstindig

gezogenen
Schlussfolgerungen
werden in der Arbeit

angewendet.

Sozialarbeit.

Erstellung von
Fragebogen, Aufbereitung
und Auswertung der
Ergebnisse mithilfe von
Internetprogrammen

mit Hilfe von

Internetprogrammen

Umgang mit Excel-
Tabellen

3.5.3.6 Themenbereiche des Fachs

3.5.3.6.1

Die heutige ungarische Gesellschaft

Struktur der heutigen ungarischen Gesellschaft, Klassen, Schichten, demografische Indikatoren,
Einkommensverhiltnisse, Bildungsstand, ethnische Daten. Ursachen und Folgen regionaler Ungleichheiten. Stand der
sozialen Integration in Ungarn, Ursachen der Desintegration.

Die Rolle von Kirche, Zivilgesellschaft und Staat bei den Integrationsbemiihungen.

Auswirkungen internationaler Prozesse auf die heutige ungarische Gesellschaft.

Soziale Mobilitdt in Ungarn.

Ursachen von Segregation und Devianz in der Gesellschaft.

Vorurteile in der heutigen ungarischen Gesellschaft und ihre Folgen fiir die soziale Integration

3.5.3.6.2 Benachteiligte Gruppen in der Gesellschaft. Die Situation und
Wahrnehmung der Roma in der ungarischen Gesellschatft.
Obdachlosigkeit — ihre gesellschaftliche, rechtliche, moralische und sozialpolitische
Bewertung. Die gesellschaftliche Situation von Menschen mit psychiatrischen und psychischen
Erkrankungen.
Die gesellschaftliche Situation von Menschen mit Behinderungen.
Die gesellschaftliche Wahrmehmung und der Umgang mit Armut in Ungarn. Zusammenhénge
zwischen Armut, Abweichungen und Kriminalitit.

Vererbte Armut.
Die Situation dlterer Menschen in der heutigen ungarischen Gesellschaft.

3.5.3.6.3 Grundbegriffe und Tétigkeitsbereiche der Soziologie
Gesellschaftsstruktur, sozialer Status, soziale Mobilitit, Migration, Armut, Anomie, Norm, Wert, Kultur, Subkultur
Soziale und individuelle Bediirfnisse. Unterschiedliche Bediirfnisse sozialer Gruppen.
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Methoden der soziologischen Datenerhebung: Beobachtung, Dokumentenanalyse, Datenerhebung und -analyse, Interview.
Analyse der Zusammensetzung der Gesellschaft und sozialer Prozesse, Methoden zur Interpretation und Darstellung von

Daten.

Erstellung von Statistiken und deren Zweck.
Techniken zur Erfassung lokaler Ressourcen und Defizite.
Die Nutzung soziologischer Daten und Studien bei der Gestaltung der Sozialpolitik sowie deren Auswirkungen auf die
Sozialpolitik, die Sozialarbeit, die Ausbildung, die Gesetzgebung und die Wirtschaft.

3.5.4 Fach ,,Sozialarbeit“

3.54.1

Hauptziel des Fachs

70/70 Stunden

Theoretische Grundlagen fiir die Ausiibung der praktischen beruflichen Tétigkeit durch den Erwerb grundlegender
Kenntnisse der Sozialarbeit. Kennenlernen der praxisorientierten Werte, die die Grundlage der Hilfeleistung bilden, sowie
der natiirlichen Stiitzpunkte und Ressourcen des Hilfesuchenden. Erwerb von Kenntnissen iiber das Instrumentarium der
individuellen Fallbearbeitung sowie der Sozialarbeit mit Familien und Gruppen und {iber Moglichkeiten der Problemldsung.

3.54.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft

Abschluss als Sozialarbeiter, Sozialpolitiker, Sozialpddagoge oder Sozialmanager mit mindestens 3 Jahren
Berufserfahrung im Sozialfiirsorgesystem.

3.543

Sozialkunde, Sozialwissenschaften

Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte:

3544 Mindestens 40 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort
(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) stattfinden.
3.54.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Die Werte der Respektvolle,

Er/sie iibt seine/ihre
Titigkeit im Einklang
mit den praktischen
Werten der Sozialarbeit
aus.

Gesellschaftspolitik  und
Sozialpolitik (Gleichheit,
Freiheit, Toleranz

, Gerechtigkeit)

Vollig selbststindig

Er erkennt
Entscheidungssituationen
und trifft seine

Sozialarbeit

Dilemmata der Sozialarbeit | Vallig selbststindig
Erkennen
Er deckt die natiirlichen
Ressourcen des Einzelnen
aufund Humankosyst Vollig selbststindi
in diese Richtung umandokosystem. 6llig selbststindig
motiviert.
Wendet seine Rollen Rollenrepertoire eines Villig selbststindig

klar und prézise an.

Sozialpadagogen.

akzeptierende und
vorurteilsfreie Haltung,
selbststandige
Arbeitsausfithrung im
Rahmen der eigenen
Kompetenzen.
Sorgfiltige, prazise und
fachgerechte Ausfiihrung,
Entscheidungsfahigkeit,
Situationserkennung,
angemessenes,
fachgerechtes Verhalten,
angemessene,
fachgerechte
Kommunikation,
organisatorische
Fahigkeiten, Pflege der
Beziehungen zu
Fachleuten

, Verschwiegenheit

Er erkennt individuelle
Probleme,

vermittelt und berit.

Kenntnisse iiber
Kenntnis von
Problemldsungsprozessen

, individuelle

Fallbearbeitung

Er fiihrt seine Arbeit
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Im Zusammenhang

Formen der Sozialarbeit
mit Familien:

Programmorganisation,
Erstellung von
Informationsmaterialien,
Verwaltung von
Internetplattformen

; ; : Familienhilfe,
mitseinen Klienten Familienbet Auf der Grundlage von
unterstiitzt er deren amilienbetreuung, - o
o Familienschut: Anweisungen teilweise
Familien auf utz, P
s . s . selbststindig
ganzheitliche Weise. Familientherapie
erledigt er die in
seinen
Zusténdigkeitsbereich Techniken und
fallenden Kenntnisse der sozialen Auf der Grundlage von
Gruppenarbeiten Gruppenarbeit AnwelsPngen teilweise
(Bedarfsermittlung, selbststéndig
Organisation,
Durchfiihrung)
Erlautert die fiir die Arbeit L
erforderlichen Dokumente | Grundkenntnisse in der
d fiihrt di Verwaltung im
und u 1ese Zusammenhang mit der Er fiihrt seine Arbeit
vorschriftsmafig. Arbeitsausfithrung,
Erstellt einen fachlichen Datenerhebung, Auf der Grundlage von
Bericht fiir den Triger. Datenanalyse, in seinem Anweisungen teilweise
selbststandig

eigenen Arbeitsbereich

Kenntnis, Verwaltung,
Weiterleitung und
Speicherung
elektronischer Dokumente

Anwendung von Word
und Excel sowie
Kenntnisse im Umgang

mit E-Mail-Programmen

3.5.4.6 Themenbereiche des Fachs

3.5.4.6.1

Einordnung der Sozialarbeit in die Sozialwissenschaften. Merkmale und Ziele

der Sozialarbeit.

Allgemeine Sozialarbeit

Die Werte der Sozialarbeit.

Ethische Dilemmata in der Sozialarbeit, Umgang mit und Ldsung von Dilemmata.

Tatigkeitsbereiche des Sozialarbeiters.
Handlungsfelder der Sozialarbeit, das menschliche Okosystem.

Grenzen der fachlichen Kompetenz in der Sozialarbeit. Rollen und
Fahigkeiten des Sozialarbeiters.

3.5.4.6.2

Betreuung, Familienbetreuung. Personliche

Unterstiitzung.

Angewandte Methoden in der Sozialarbeit
Fallbearbeitung — Kontaktaufnahme mit dem Klienten. Arten von Interviews, Regeln fiir deren Durchfiihrung.
Beobachtung, Familienbesuche.

Beratung, Intervention, Krisenintervention. Verhandlung,

Vermittlung.

Mitwirkung, Organisation.

Teamarbeit.

3.5.4.6.3

Sozialarbeit mit Familien. Familienstruktur,

Familiensubsysteme, Hierarchie.
Familienlebenszyklen und die damit verbundenen Krisen.
Sozialarbeit mit Familien: Familienhilfe, Familienbetreuung, Familienschutz, Familientherapie; institutioneller Rahmen

fiir Familienhilfe und Kinder- und Jugendhilfe.

Die Bedeutung der Sozialarbeit in Schulen und Kindergérten.

47/ Seite86




3.5.4.6.4 Sozialarbeit mit Gruppen
Der Begriff der Gruppe, die Bedeutung der Sozialarbeit mit Gruppen in der Sozialarbeit.
Formen und Arten von Gruppen, Griinde fiir ihre Entstehung. Gruppenidentitét. Der
Prozess der sozialen Gruppenarbeit.
Phasen der Gruppenentwicklung. Rollen und Rollenwandel innerhalb der Gruppe.
Entstehung von Gruppenkultur, Gruppennormen und Gruppenkohésion. Kommunikations- und Interaktionsmuster
innerhalb der Gruppe.
Modelle der sozialen Gruppenarbeit.

3.5.4.6.5 Gemeindenahe Sozialarbeit
Definition und Ansatz der Gemeindeentwicklung. Ziele der Gemeindeentwicklung. Gesellschaftliche
Bedeutung der gemeindenahen Sozialarbeit.
Formen und Prozesse der gemeindenahen Sozialarbeit.
Gemeinschaftsorganisation, Gemeinschaftsentwicklung und soziale Entwicklung mit Methoden der Sozialarbeit.
Die Rollen des Gemeinschaftsorganisators.
Innovation in der kommunalen Sozialarbeit.

3.5.4.6.6 Sozialverwaltung
Ziel und Rolle der Sozialverwaltung bei der sozialen Hilfsarbeit. Rechtlicher Rahmen der
Sozialverwaltung.

Arten von Unterlagen.

Fallstudien, Betreuungsplédne, Arbeitspldne, Berichte, Fallprotokolle, Verkehrsprotokolle, Besuchs- und
Ereignisprotokolle, Inanspruchnahmeprotokolle, Notizen, Vereinbarungen, Berichte.

Offizielle Korrespondenz, Meldungen.
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3.6 Lernbereich »Pflege

Gesamtstundenzahl der Facher des Lernbereichs:

Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Die Lernenden erwerben nicht nur Grundkenntnisse in der Pflege, sondern sind auch in der Lage, durch die Anwendung der
Schritte, Instrumente und Techniken der bedarfsorientierten Bedarfsermittlung eine umfassende und komplexe Pflege sowohl
in Einrichtungen der sozialen Grundversorgung als auch in Einrichtungen der spezialisierten Pflege durchzufiihren.

3.6.1 Grundlagen der Pflege

3.6.1.1

Hauptziel des Fachs

336/336

48/48 Stunden

Das Erlernen des Pflegeprozesses, seiner Komplexitit und seines systemischen Ansatzes. Neben der individuellen Betreuung
die praktische Anwendung der Pflegeelemente und die bedarfsgerechte Hilfe im Alltag.

3.6.1.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft

Sozialarbeiter, Sozialmanager, Sozialorganisator, Sozialpddagoge mit Qualifikation als Praxislehrer und mindestens 3
Jahren Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3.6.1.3

Pflege gesunder Menschen

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte Biologie:

3.6.14 Mindestens 40 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort
(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) absolviert werden.
3.6.1.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Historischer Uberblick Informationsbeschaffung
und aktuelle Situation der mithilfe des Internets und
Er/sie praktiziert eine Pflege. Fiirsorge, Pflege, von
ganzheitliche Pflege. Gesundheit, Krankheit, Vollig selbststindig Ein einfiihlsames, Con}put;rprogrammen
Pflege. humanes Verhalten, das ;Ow]ie Einsatz von
die Menschenwiirde 1‘10 programmen
achtet. Ist in seiner Arbeit Einsatz von
prézise und konsequent. Suchprogrammen
Lo Merkmale der Betreuung: Ubernimmt
Er/sie bietet ) Unter- oder Verantwortung fiir seine
Unterstiitzung, die auf die | {jherbetreuung, zeitlicher | Vollig selbststindig Entscheidungen und sein
1nd1v1due_llen Bedurfmsse Rahmen, Handeln.
zugeschnitten ist. Umfang. Tolerant und offen
Elemente der Pflege: gegenubelf .
.. . Andersartigkeit
korperliche, . .
e Kreativ, kann seine
Befricdigt grundlegende | onporoitiche, Aufmerksamkeit  auf
efriedigt grundlegende hisch flich . o
Bediirfnisse. psychische, berufliche, Vollig selbststindig mehrere Dinge
vorausschauende gleichzeitig richten.
Pflege,
Interessenvertretung)
Organisiert und fithrt Psychohygienische Teilweise selbststindig Einsatz von
BeschiftigungsmafBinahm Betreuung gemil Anweisungen PowerPoint,
en und -programme Infografiken, Word
durch.
Vertritt grundlegende Teilwei Ibststindi
i i eilweise selbststindi
Interessen und hilft dabei, Interessenvertretung. g

durchzusetzen.

nach Anleitung

Erstellt einen
Pflegeplan

Der Pflegeablauf und seine
Phasen. Arten und

Bestandteile von

Vollig selbststindig

Kenntnisse und
Anwendung von Excel
und Word

49/ Seite86




| Pflegeplidnen.

3.6.1.6 Themenbereiche des Fachs

3.6.1.6.1 Der Begriff der Pflege, ihre Geschichte und Merkmale
Begriffliche Auslegung von Fiirsorge, Betreuung und Pflege. Die Geschichte der
Pflege.

Merkmale, Handlungsfelder und Zielgruppen der Pflege.

Kompetenzen und Rollen der Pflegekraft.

Stellung und Rolle der Sozialpflegekraft in der Sozialarbeit. Ethische Regeln und
Dilemmata der Pflegearbeit.

3.6.1.6.2 Komplexe Pflege.
Aufgaben der Vorpflege.
Korperpflege, Umwelt- und Korperhygiene. Gesundheitspflege.
Psychohygienische Pflege: psychische Betreuung und Beschiftigung.
Interessenvertretung in sozialen Einrichtungen.

3.6.1.6.3 Spezifische Pflegebediirfnisse: Pflege
von Séuglingen und Kleinkindern.
Pflege dlterer Menschen.
Betreuung von Menschen mit Behinderungen.
Pflege von psychiatrischen Patienten. Pflege
von Suchtkranken. Pflege von Menschen mit
Demenz
Pflege unheilbar kranker Menschen. Pflege Sterbender.

3.6.1.6.4 Pflegeplanung
Bediirfnisorientierte Pflegeplanung.
Regeln fiir die Erstellung von Pflegeplénen. Arten von Pflegeplanen
und deren inhaltliche Elemente.
Die Rolle der Sozialpflegekraft bei der Erstellung von Pflegeplanen.
Einbeziehung der Leistungsempfinger in die Umsetzung der Pflegepléne. Die an der Umsetzung des
Pflegeplans beteiligten Teammitglieder und ihre Rollen.
Umsetzung und Uberpriifung von Pflegeplinen.
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3.6.2 Ficher: Erfassung des Pflegebedarfs

3.6.2.1

Hauptziel des Fachs

36/36 Stunden

Kennenlernen und bewusste Anwendung der Methoden und Instrumente der Bedarfsermittlung in der Pflegepraxis.

3.6.2.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft

Sozialarbeiter, Sozialmanager, Sozialorganisator, Sozialpddagoge mit Qualifikation als Praxislehrer und mindestens 3
Jahren Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3.6.2.3

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

Psychologie: Maslows Pyramide, kognitive Prozesse

3.6.24

(Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) stattfinden.

3.6.2.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Mindestens 50 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen an einem praktischen Einsatzort

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Mab an Erwartete : ioi
¢ Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Das Konzept, die Rolle
und die Bedeutung der
Er sammelt und ordnet Bedarfsermittlung im Teilweise selbststandig
Daten. Pflegeprozess nach Anweisung Excel-Tabelle
) Analyse und
Analysiert Dokumente Zustandsbeurteilung, Teilweise selbststéindig Unf[?r?tutzznde\s; halt Interpretation digitaler
Gesundheitszustand, nach Anweisung motivierendes verha'ten. Materialien und

Aspekte, Elemente und
Schritte der

Fiihrt Untersuchungen durch| Patientenbeobachtung, Vollig selbststindig
Ablauf der
Untersuchung und der
Befundung
Er erstellt Befunde, Instrumente und
dokumentiert die Techniken zur
erhaltenen Ergebnisse Beurteilung des Vollig selbststindig
erfasst und auswertet. k(')rpefhchen,
psychischen und
geistigen Zustands
Erkennt verdnderte Funktionsweise des
Situationen und menschlichen Organismus, Véllig selbststindig

identifiziert Probleme

normale und pathologische

Zustande, Verdnderungen

Erstellt und interpretiert
Genogramme und
Ecomap erstellen und

interpretieren

Methoden und Instrumente
zur

Methoden und

Instrumente zur

Erfassung.

Teilweise selbststandig
nach Anweisung

Erkennt Ressourcen und

mobilisiert sie

Externe und interne

Ressourcen,  natiirliche

Stiitzen

Vollig selbststéandig

Einfiihlsames, gegeniiber
Andersartigkeit offenes,
respektvolles und
problemlésungsorientierte
s Verhalten. Die Fahigkeit,
Vertrauen zu gewinnen,
sowie Zuverldssigkeit.
Aufgaben- und
problemorientierte
Herangehensweise.
Kooperativ, authentische
Kommunikation,
hindernis- und gewaltfrei.

Prézise und

genau.

Dokumentationen
Analyse, Interpretation

Erstellung von
Fragebdgen und Tests
online sowie

Auswertung in Excel-
Tabellen

Grafikprogramme

Nutzung

Erstellung von
Abbildungen und
Diagrammen
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3.6.2.6 Themenbereiche des Fachs

3.6.2.6.1 Bediirfnisse

Der Begriff der Bediirfnisse, ihre Hierarchie und ihr System.

Die Rolle der Bediirfnisbefriedigung fiir die Lebensqualitét.

Menschliche Bediirfnisse und ihre Bedeutung aus Sicht der Pflege. Verdnderung der
Bediirfnisse in verschiedenen Lebensphasen.

Der Einfluss der gesellschaftlichen, kulturellen und sozialen Situation auf die Bediirfnisse.

3.6.2.6.2 Erfassung von Bediirfnissen und entsprechende Methoden
Erfassung des korperlichen, gesundheitlichen, psychisch-mentalen und sozialen Zustands.
Kenntnis und Anwendung von Testverfahren, Fragebdgen und Skalen.
Methoden der Informationsbeschaffung und Datenerhebung: Beobachtung, Untersuchung, Tests, Ausfiillen und Einiiben
von Fragebdgen, Einzelgespriache, Umfeldanalyse, Vorabbetreuung, Bedarfsliste, Dokumentenanalyse.
Instrumente zur Datenerhebung. Methoden zur Datenverarbeitung und -auswertung. Teamarbeit
bei der Bedarfsermittlung.

3.6.2.6.3 Bediirfnisse und Ressourcen. Soziale
Ressourcen.
Institutionelle Ressourcen in der Sozialfiirsorge.
Methoden zur Erfassung der individuellen Ressourcen, Anwendung von Genogramm und Ecomap, Durchfiihrung von
Interviews.
Ressourcen von Sozialpflegern und Betreuern.
Einbeziehung der Ressourcen zur Befriedigung der Bediirfnisse des Klienten.
Nutzung der Ressourcen zur Unterstiitzung der Pflegearbeit.

3.6.3 Pflege in der Grundversorgung — Lehrfach 72/72 Stunden

3.6.3.1 Hauptziel des Fachs
Kennenlernen der Klienten, die soziale Grundversorgung in Anspruch nehmen, Erfassung ihrer Bediirfnisse und individuelle,
fachgerechte Durchfithrung der den Bediirfnissen entsprechenden Pflegeaufgaben. Auf der Grundlage fachlicher Kenntnisse
Unterstiitzung bei der Aufrechterhaltung eines selbststandigen Alltagslebens.

3632 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
Sozialarbeiter, Sozialmanager, Sozialorganisator, Sozialpddagoge mit Qualifikation als Praxislehrer und mindestens 3
Jahren Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3633 Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte
Sozialpolitik: soziale Einrichtungen, Inanspruchnahme

3.6.34 Mindestens 80 % der Ausbildungsstunden miissen am Praxisort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) absolviert
werden.
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3.6.3.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu fordernde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Erlautert das System der Einrichtungen und . Nutzt Internet-Such-
sozialen Dienstleistungen der fu{lrt Aufgige:lt" di Programme
i sozialen Grundversorgun; cliwelse selbsistandig
System der sozialen . gung nach Anweisung aus 5
Grundversorgung, Einrichtungen und
Dienstleistungen
Er/sie informiert und Anspruchsberechtigung Word-Anwendung
bietet Unterstiitzung bei fiir Sozialleistungen, Fihrt Aufgaben Kenntnisse im Umgang mit
. . teilweise selbststédndig E-Mail-Programmen
der Inanspruchnahme von Moglichkeiten ihrer nach Anweisung aus
Dienstleistungen. Inanspruchnahme
Fiir die Inanspruchnahme Hilfsbereit,

Fiillt Formulare aus
bzw. hilft dem Klienten

der Leistungen
erforderliche Unterlagen
und Formulare.

beim Ausfiillen. Vollig selbststiandig
Verwaltungsvoraussetzun
gen fiir die
Inanspruchnahme der
Leistungen
Verwaltungsbedingungen
Er ermittelt Bediirfnisse Bedarfsermittlung,
und Fahigkeiten und plant individuelle Pflege, Villig selbststindig
die Pflegearbeit. Ablauf der Pflegearbeit
fiihrt selbststindige bzw.
teilweiﬁe selbststiandige Begriff der Pflege,
unterstiitzende Kenntnis ihrer
Titigkeiten durch, um Bestandteile, systemisches | Véllig selbststindig
der} Bediirfnissen des Denken, Komplexitit
Klienten gerecht zu
werden
Dokumentationen und
Formulare im
Dokumentiert seine Zusammenhang mit den
pflegerischen Tatigkeiten Grundleistungen Villig selbststindig
fachgerecht. Verwaltungsvorschriften,
fachliche Protokolle

erledigt Aufgaben im
Bereich Haushalt und
Haushaltsfiihrung.

Der Begriff ,,Haushalt*,
Haushaltsaufgaben,
sicheres Arbeiten,
Gefahrenquellen und
deren Vermeidung,
Familienhaushalt,

Budget

Vollig selbststindig

aufgeschlossen, tolerant
und einfiihlsam. Ist
problemsensibel und
bemiiht sich, Konflikte auf
l6sungsorientierte Weise
zu bewiltigen. Arbeitet
verantwortungsbewusst,
beurteilt die jeweiligen
Probleme und bietet
entsprechend seiner
Kompetenz Losungen an.
Verfligt tiber die
Fahigkeit, Kontakte zu
kniipfen und zu pflegen.
Kommuniziert
glaubwiirdig und
aufrichtig. Geht
vertraulich mit
Informationen um.

Online-Portale,
Herunterladen und
Ausfiillen von
Dokumenten

Nutzung von Word und
Excel,

verwaltet er Online-
Plattformen und nutzt
die Funktionen zum
Herunterladen und
Hochladen

nutzt Google-
Suchprogramme und
Internetseiten

3.6.3.6

3.6.3.6.1

Themenbereiche des Fachs

Das institutionelle System der Grundversorgung

Organisation, Inhalt und rechtlicher Rahmen der Leistungen, Aufgaben der Versorgung, erbrachte Leistungen:

Versorgung in Dorfern und durch Hauspfleger

Verpflegung
Hausliche Hilfe

Hausliche Pflege mit Notrufsystem Familienhilfe,

Kinderschutz

Gemeinschaftsbezogene Leistungen
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Unterstiitzungsdienst
StraBensozialarbeit
Tagesbetreuung

3.6.3.6.2 Pflegeaufgaben in der Grundversorgung Aufgaben von
Sozialpflegekriften in der sozialen Verpflegung.
Aufgaben der Sozialpflegekraft in der hduslichen Pflegehilfe.
Aufgaben der Sozialpflegekraft in der hduslichen Pflege mit Notrufsystem. Aufgaben der Sozialpflegekraft in
der Tagespflege.
Aufgaben von Sozialpflegekriften bei unterstiitzenden Dienstleistungen und in der ambulanten Pflege.

3.6.3.6.3 Haushaltskunde Der
Begriff ,,Haushalt*.
Planung, Organisation, Leitung und Strukturierung der Haushaltsfiihrung unter Beriicksichtigung besonderer Bediirfnisse.
Erkennen und Beseitigen von Gefahrenquellen, die bei der Erledigung von Haushaltsaufgaben auftreten. Verwendung
und Reinigung der im Haushalt eingesetzten Gerdte und Einrichtungen.
Schaffung einer sicheren Umgebung, grundlegende Arbeits- und Unfallschutzaspekte im Haushalt.
Haushaltsfiihrung: Planung des Familienbudgets, Schuldenmanagement

3.6.4 Pflege in der spezialisierten Pflege — Fachgebiet 72/72 Stunden

3.64.1 Hauptziel des Unterrichts in diesem Fach
Erwerb von Kenntnissen iiber die Formen der spezialisierten sozialen Pflege und die damit verbundene fachliche Arbeit. Auf
der Grundlage von Kenntnissen iiber die komplexe, ganzheitliche Pflege und unter Anwendung der Prinzipien einer
individuellen Betreuung die Durchfiihrung alltidglicher Hilfstétigkeiten als Mitglied eines Pflege- und Betreuungsteams.
Kennenlernen der Zielgruppen des Sozialversorgungssystems sowie Kenntnis und Anwendung des Ziel- und
Instrumentensystems fiir deren Forderung und Rehabilitation.

3642 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Sozialarbeiter, Sozialmanager, Sozialorganisator, Sozialpddagoge mit Qualifikation als Praxislehrer und mindestens 3

Jahren Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3.6.4.3 Verwandte allgemeine und fachliche Inhalte
Sozialpolitik: Einrichtungen des Sozialversorgungssystems, Sozial- und Beschéftigungstherapien, Rehabilitation

3.644 Mindestens 80 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Einsatzort (Lehrwerkstatt, Betrieb
usw.) absolviert werden.
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3.6.4.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete : ioi
¢ Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
. . Die spezialisierte In-

Informiert iber Formen der und nutzt Browser und

spezialisierte Einrichtungen, ihre Kann gemiB den Suchmaschinen

Versorgungsangebote Dienstleistungen sowie

und Dienstleistungen

die Bedingungen fiir die
Inanspruchnahme
Bedingungen

Anweisungen teilweise
selbststandig

Er ermittelt den Bedarf
und plant seine

Soziale Betreuung
Zielgruppen: iltere
Menschen, Menschen
mit Behinderung

Kann geméf den

Pflegearbeit. , psychisch Kranke und Anweisungen teilweise
psychisch Gestorte, selbststindig
Obdachlose
Obdachlose
Lo Der Pflegeablauf, die
Als Mitglied des Pflege- komplexe Pflege, der
und Betreuungsteams individuelle
leistet er/sie eine Vollig selbststindi,
individuell angepasste Behandlung, das ¢ ¢
Pflege. Pflegeteam
. Pflege
Im Rahmen ihrer .
Titigkeit als ~ Erzichung —
Pflegekraft fiihrt sie Rehabilitation und s o
R@abil?tations— und Priivention als Einheit, Vollig selbststindig
PriventionsmafBnahme .
1 durch. deren Nebeneinander und
gegenseitige
Verflechtung.
Begriff, Ziel, Methoden
und Instrumente der
Regelmifige Bewertung Kontrolle und Bewertung.
und Weiterentwicklung Moglichkeiten der Vllig selbststindig

der beruflichen Tétigkeit.

Weiterentwicklung und
des Fortschritts

und Notwendigkeit.

Dokumentiert seine
Arbeit und seine
Titigkeiten fristgerecht
und prézise.

Im Rahmen seiner Arbeit
Kenntnis der verbindlich
zu verwendenden
Unterlagen sowie der

Verwaltungsaufgaben.

Vollig selbststindig

Er zeigt ein respektvolles
und entgegenkommendes

Verhalten. Er ist
kooperationsfahig und

als Teammitglied
erfolgreich zu arbeiten.
Geht
verantwortungsbewusst

und konsequent mit seiner
Arbeit um. Kommuniziert
glaubwiirdig und
aufrichtig.

Ist nicht gewalttitig, kann
mit seinen Regungen und
Gefiihlen umgehen.
Erkennt die emotionalen
Bediirfnisse anderer.

Er arbeitet unter Wahrung
der Schweigepflicht. Er ist
zuverlédssig und strebt nach
kontinuierlicher
beruflicher
Weiterentwicklung

Nutzung von Word und
Excel

Kenntnis und
Anwendung von
Infografiken und
PowerPoint

Analyse und
Auswertung von Daten,
Kenntnisse in Excel,
Tabellen und
Diagrammen

3.6.4.6

3.6.4.6.1

Betreutes Wohnen.

3.6.4.6.2

Sozialfiirsorge.

Themenbereiche des Fachs

Das institutionelle System der spezialisierten Pflege
Organisation, Inhalt und rechtlicher Rahmen der Dienstleistungen: Einrichtungen
zur Pflege und Betreuung
Rehabilitationseinrichtungen. Wohnheime.
Einrichtungen fiir voriibergehende Unterbringung.

Pflegeaufgaben in der spezialisierten Pflege Zielgruppen der

Aufgaben von Sozialpflegekréften in Seniorenheimen.
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Aufgaben von Sozialpflegekréften in Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderung.
Aufgaben von Sozialpflegekriften in Einrichtungen fiir psychisch Kranke und Suchtkranke. Aufgaben von
Sozialpflegekréften in Einrichtungen fiir Obdachlose.

Aufgaben der Sozialpflegekraft in Rehabilitationseinrichtungen.

3.6.5 Verwaltung in der Sozialpflege — Lehrfach

3.6.5.1

Hauptziel des Fachs

54/54 Stunden

Die Lernenden sollen die externen und internen Rahmenbedingungen kennenlernen, die die Arbeitsweise von sozialen
Einrichtungen zur personlichen Betreuung bestimmen, sowie das Verwaltungssystem der Einrichtungen und die mit der
Inanspruchnahme der Leistungen verbundenen Verwaltungsabldufe. Sie sollen in der Lage sein, die fiir die verschiedenen
Formen der Pflegearbeit vorgeschriebenen Verwaltungsaufgaben zu erledigen. Er/sie verfiigt iiber eine gewisse digitale
Kompetenz im Zusammenhang mit seiner/ihrer Arbeit.

3.6.5.2

Lehrkraft fiir dieses Fach
Sozialarbeiter, Sozialmanager, Sozialorganisator, Sozialpddagoge mit Qualifikation als Praxislehrer und mindestens 3
Jahren Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3.6.5.3

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der

Fach ,,Informatik“: Word, Excel; Sozialpolitik: Rahmenbedingungen fiir den Betrieb von Einrichtungen

3.6.54

absolviert werden.

Mindestens 50 % der Unterrichtszeit der Ausbildung miissen am Praxisort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)

3.6.5.5 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, . MaB an Erwartete berufsbezogene
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und digitale Kompetenzen
und Einstellungen
Eigenverantwortung
Kenntnis der
institutionellen
Dokumente: L L Word, Scannen,
Dokumente Geschiftsordnung, teilweise selbststindig Bearbeitung digitaler
terpretieren Fachprogramm, gemil Anweisungen Fotos
Unterlagen zur
Offenlegung und zum VorschriftsmaBiger
Betrieb Umgang mit
) Informationen,
Begriff, Arten und Geheimhaltungspflicht.
Ausfiillregeln von Prézise und sorgfiltige
Verwaltung von Unterlagen, Urkunden und . o Arbeitsausfiihrung. Excel-
Aufzeichnungen, Dokumenten. Datenschutz, | teilweise selbststindig Effektive Tabellenkalkulation, Word
Unterlagen und Daten Geheimhaltung gemal Anweisungen Kommunikation. und E-Mail-Programm
Digitale Kompetenz.
Qualitativ hochwertige
Arbeitsausfiihrung.
Kontinuierliches

Nutzung von

Formen und Wege der
Informationsweitergabe
sowie deren Rolle im

Kommunikationsmitteln Verwaltungsprozess Véllig selbststindig
Protokoll, der Begriff der
Unterbreitet Vorschlige guﬁl}gft’ ll)hr © fl{:olrl mzn und
X chritte. Die Rolle des
zur Anderung von Protokolls Vollig selbststiandig

Protokollen

in der Qualititssicherung

Erkennen, Verfolgen und
Melden von
Veridnderungen.

Kenntnisse iiber soziale
Netzwerke, digitale
Formen der
Kontaktaufnahme

Erstellt ein Organigramm
erstellen.

Aufbau und Struktur der
Organisation. System
der Beziehungen, Unter-
und
Uberordnungsverhiltniss
e

Anhand einer
Anleitung teilweise
selbststandig

Kenntnisse in Excel und
Word,
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Datenlieferpflichten der
stellt Daten fiir die Einrichtung. Statistiken, Umgang mit Excel,
Erstellung von Statistiken Erh'ebungen, Véllig selbststindig Kenntnisse in E-Mail-
bereit. Berichte. Programmen
<0 emenpereiche des racns
3.6.5.6  Themenbereiche des Fach
.0.J.0. rundkenntnisse in der Dokumentation.
3.6.5.6.1 Grundkennt der Dokumentat

Begriff und Zweck der Sozialverwaltung.
—  Begriff, Merkmale und Arten von Akten, Urkunden und Dokumenten.
—  Verwaltung, Erfassung, Registrierung, Aufbewahrung und Aussortierung von Schriftstiicken.
—  Formale und inhaltliche Anforderungen.
— Regeln fiir die Erstellung amtlicher Schriftstiicke.
—  Arbeitsgruppen, die sich mit der institutionellen Verwaltung befassen.
—  Datenschutz in der Verwaltungstitigkeit.
— Die fiir die Verwaltungsaufgaben der Einrichtung verwendeten Hilfsmittel.

—  Computerprogramme in der Verwaltung.

3.6.5.6.2 Institutionelle Verwaltung
Zweck und vorgeschriebene Inhalte der Geschéftsordnung

—  Zweck, vorgeschriebene Inhalte und Anhinge des Fachprogramms.
—  Vorgeschriebene Bestandteile der Hausordnung,

—  Vorgeschriebene Vorschriften

—  Anweisungen

—  Organigramm

3.6.5.6.3 Qualitatssicherung
Maoglichkeiten der Qualitdtssicherung in sozialen Einrichtungen.

— Die Rolle der Verwaltung bei der Qualitétssicherung.

—  Erstellung von Erhebungen, Statistiken und Fragebdgen sowie deren Rolle in der Pflegepraxis

—  Das Fachprotokoll als Instrument der Qualititssicherung.
— Die Rolle des Fachprotokolls in der Pflege und Betreuung.

—  Erstellung und Weiterentwicklung von Protokollen. .

3.6.5.6.4 Verwaltung in der Grundversorgung.
Voraussetzungen fiir die Inanspruchnahme.
Verwaltungsinstrumente zur Feststellung der Anspruchsberechtigung.
Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang mit der Inanspruchnahme der Leistung.
Obligatorische und spezifische Dokumente der sozialen Pflege und Betreuung bei Leistungen der Grundversorgung
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3.6.5.6.5

Verwaltung in der spezialisierten Pflege
Voraussetzungen fiir die Inanspruchnahme.
Instrumente zur Feststellung der Anspruchsberechtigung.
Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang mit der Inanspruchnahme der Leistung.
Die vorgeschriebenen und spezifischen Dokumente der Sozialpflege im Rahmen der spezialisierten Pflege.

3.6.6 Behinderung und Hilfsmittel — Lehrfach

3.6.6.1

Hauptziel des Fachs

54/54 Stunden

Soziale Unterschiede erkennen, Andersartigkeit identifizieren und iiber ausreichende Informationen iiber Menschen mit
Einschrankungen in ihrem Alltag sowie iiber Formen und Methoden der Hilfeleistung verfiigen. Das Wissen in der taglichen

Arbeit anwenden, um die aus den Einschrankungen der Betreuten resultierenden Nachteile zu mildern.

3.6.6.2

Sozialarbeiter,

Sozialmanager,

Sozialorganisator,

Sozialpddagoge mit

Qualifikation  als

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Praxislehrer,

Rehabilitationsfachkraft (BSc, MSc) sowie mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich der Sozialfiirsorge

3.6.6.3

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

Pflege: Pravention, Rehabilitationslehre, Kommunikation: spezielle Kommunikation, Kommunikationsformen

3.6.6.4

usw.) absolviert werden.

Mindestens 40 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Einsatzort (Lehrwerkstatt, Betrieb

3.6.6.5 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Begriffe wie
Beeintrichtigung,
Er/sie iibt seine/ihre Behinderung, Fotobetracht
Pflegearbeit ohne Behindertenstatus. Das o s otobetrachter
Verstindnis von Vollig selbststindig Verhalten, das Programme

Diskriminierung aus.

Andersartigkeit. Arten von
Behinderungen

Bietet Informationen
iber Formen der sozialen
Hilfe.

Die Bereiche und
Einrichtungen der
Rehabilitation, die
Méglichkeiten der
Hilfeleistung sowie
Fachkrifte.

Teilweise
selbststandiges
Arbeiten nach
Anleitung

Erkennt und interpretiert
besondere Bediirfnisse
und fiihrt entsprechend

Pflegearbeit.

Personlichkeitsmerkmale
von Menschen mit
Behinderungen, ihre
besonderen
Pflegebediirfnisse sowie
deren

Erkennen und Befriedigen

dieser Bediirfnisse.

Vollig selbststéndig

Andersartigkeit akzeptiert,
Respekt gegeniiber
Andersartigkeit.
Vorurteilsfreies Arbeiten.
Erhohte Sensibilitat im
Umgang mit Hilfe.
Kommuniziert effektiv.
Kooperativ.
Problembewusst.

Kenntnis und
Anwendung von PPT und
Infografiken

barrierefrei.

Kommunikation von
Menschen mit
Einschrénkungen in ihrem
Alltag, Wege und
Moglichkeiten zur
Kontaktaufnahme und
-pflege. Spezielle
Kommunikationsmittel.

Vollig selbststindig

Er bringt den
Pflegebediirftigen den

Begriff und Arten von
Hilfsmitteln sowie
ihre Rolle im Alltag.
Sichere Umgebung

Vollig selbststindig

Kenntnisse und Nutzung
digitaler
Kommunikationsmittel
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Umgang mit Hilfsmitteln
bei.

Umfeld.

Er iiberwacht die sichere
Nutzung der Hilfsmittel
und sorgt fiir deren

Die Anforderungen an die
Hilfsmittel sowie die
Bedingungen fiir eine

Vollig selbststéndig

Instandhaltung. sichere Umgebung und die
Bedingungen
3.6.6.6 Themenbereiche des Fachs
3.6.6.6.1 Begriffsbestimmungen und Formen der Behinderung: Beeintréchtigung,

Behinderung, Invaliditdt — Definitionen.

Ursachen von Beeintrichtigungen, Merkmale der betroffenen
Person. Bereiche, in denen Menschen in ihrem Alltag
eingeschrankt sind.

Sinnesbehinderte. Geistig Behinderte.

Menschen mit motorischen

Beeintrachtigungen. Menschen mit

emotionalen oder

Willensbeeintrichtigungen.

Menschen mit Kommunikationsbeeintrachtigungen. Menschen mit
Lernbeeintrachtigungen.

3.6.6.6.2 Hilfsmittel

Der Begriff und die Klassifizierung von Hilfsmitteln.
Anforderungen an Hilfsmittel.

Begriff und Arten medizinischer Hilfsmittel.

Begriff und Arten von Rehabilitations- und technischen Hilfsmitteln.
Systeme zur Versorgung mit Hilfsmitteln.

3.6.6.6.3 Rehabilitation
Definition der Rehabilitation, komplexe Rehabilitation. Der Kreis der
Rehabilitationsbediirftigen.
Bereiche der Rehabilitation.
Methoden der Rehabilitation.
Spezifische Bereiche der Rehabilitation.
Begriff der Pravention, ihre Arten und ihr Instrumentarium

3.6.6.6.4
Alltag.
Stellung und Rolle von Hilfsmitteln in der Pflegearbeit.
Aufgaben von Sozialpflegern und Pflegekriften bei Pflegebediirftigen, die Hilfsmittel nutzen.

Hilfsmittel und die Pflegearbeit Hilfsmittel im
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3.7 Lernbereich ,,Fordernde Aktivititen“

Gesamtstundenzahl der Fécher dieses Lernbereichs: 108/108
Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs

Erwerb von Kenntnissen {iber die Grundlagen, die Bedeutung, die Arten, die Methoden und das Instrumentarium der Sozial-

und Beschéftigungstherapien. Mit den erworbenen Kenntnissen ist der Lernende in der Lage, den Alltag der Klienten und

Betreuten mit Erlebnissen, Inhalten und Werten zu bereichern, ihr Selbstwertgefiihl, ihre Selbstachtung, ihr Gefiihl der

Niitzlichkeit und ihre F#higkeiten zu erhalten und sie zu motivieren, ihre seelische Harmonie zu bewahren und

wiederherzustellen und damit zur Entwicklung der Gemeinschaft beizutragen.

3.7.1 Fach ,,Sozialtherapie und Beschiftigungstherapie“ 108/108 Stunden

3.7.1.1 Das Hauptziel des Fachs
Die Studierenden sollen im Rahmen der Ubungen in die Lage versetzt werden, individuelle und gemeinschaftliche
Beschiftigungsbediirfnisse zu erfassen, Programme fiir die Betreuten und Klienten im Team zu organisieren und den Alltag
durch Aktivitdten zu strukturieren. Das Fach bietet die Mdglichkeit, Gefiihle frei auszudriicken sowie Féhigkeiten zu

entwickeln und aufrechtzuerhalten.

3.7.1.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Fachkraft fiir psychische Gesundheit, Spielpddagoge, Freizeitgestalter, Fachkraft fiir Gesundheitsforderung und
Erholung, Sozialarbeiter, Volksbildner mit einem Abschluss in Geisteswissenschaften

3.7.13

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

Singen und Musik: Instrumentenkunde, Musikgenres; Bildende Erziehung: Zeichnen, Malen, Technisches Zeichnen;
Sport: Gymnastik, Technik — handwerkliche Aktivititen

3.7.14

usw.) absolviert werden.

Mindestens 80 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Einsatzort (Lehrwerkstatt, Betrieb

3.7.1.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Mab an Erwartete : ioi
¢ Fihigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung

Methoden und Google-F I
Durchfithrung einer Instrumente zur Er(;(t)eg]lin oi,r(r)lrlll are
individuellen und Ermlttlung mdlvld_ueller Vollie selbststandi ng

. . und gemeinschaftlicher 6llig selbststindig Fragebogen, Auswertung

gemeinschaftlichen sem : der Ergebnisse, Excel
Bedarfsanalyse Bediirfnisse sowie g >
durch Motivations- Selbststindigkeit,

System Organisationsfahigkeit,

Begriff der Gruppe, handwerkliches Geschick,

Gruppenprozesse, Zusammenarbeit,
Bildung von Gruppen Gruppendynamik, Umsicht,
entsprechend der Gruppenkghéision, Véllig selbststindig verantwortungsbewusstes
Bedarfsanalyse Gruppenbildung —  Vertrauen aufbauen und

MaBstibe

aufrechterhalten

Material- und Streben nach

Hilfsmittelbedarf der Uberzeugungskraft,
Bereitet die fiir die verschiedenen Kreativitit, innovatives
Aktivitédten erforderlichen Aktivitdten. Arten der Denken, Selbstbildung,
Hilfsmittel und Hilfsmittel und ihre Vollig selbststindig kontinuierliche
Materialien vor grundlegende Selbstentwicklung,

Funktionsweise Vorbildfunktion,

Prinzipien Motivation, Fahigkeit zur

Wissensvermittlung,
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Erlautert und

demonstriert die

Kenntnis der Formen
und Elemente der

Ubungen sowie die Aktivititen Vollig selbststéndig
grundlegenden
Arbeitsabldufe
Leistet Hilfe bei der Der Ablauf der
Durchfiihrung der verschiedenen
Aufgaben und Unterrichtsstunden, deren
unterstiitzt diese Phasen sowie die zur Véllig selbststindig
kontinuierlich, um Durchfithrung
Erfolge zu erzielen erforderlichen Hilfsmittel
zu erreichen Formen der Unterstiitzung
bereitet die Betreuten auf Feierlichkeiten,
Feiertage vor, hilft beim Gedenkveranstaltungen,
Erlernen der Aufgaben kulturelle Werte, . .
und bei der Traditionen, Vollig selbststindig
Ubung Volksbriuche
Briuche
Als Mitglied des .
Betreuungsteams Begriff und Formen der
organisiert er irglize;t,dSchritte und
entsprechend seinen aul der 11 s
Konlljpetenzen Programmorganisation, Véllig selbststindig
Freizeitprogramme organisatorische
. Kenntnisse,
organisiert
Kenntnis der
Durchfiihrung von
Nimmt an den Veranstaltungen und ihrer
Veranstaltungen teil und Aufgaben sowie der Vollig selbststindig
verfolgt deren Ablauf fordernden und
hemmenden Faktoren
Das Konzept der
f})lrgamm::'rt he Arbei fi Arbeitstherapie, ihre
erapeutische Arbeit fiir 11 A,
p Bedeutung, ihre Stufen Vollig selbststindig

die Betreuten.

und ihre Rolle im Alltag

Uberwachung von
Prozessen, Fahigkeit zum
Aufbau und zur Pflege von
Bezichungen

Kenntnis und Anwendung
von PowerPoint, Einsatz
von Prisentationsfilmen

digitale Gerite, informiert
sich auf Internetseiten,

digitale Gerite zur
Organisation von
Feierlichkeiten

Kenntnisse und
Anwendung von Word
und E-Mail-Programmen

orientiert sich im
digitalen Raum und
kennt Suchprogramme

3.7.1.6

3.7.1.6.1

Themenbereiche des Fachs

Beschiftigungstherapie
Begriff, Ziel, Arten und Anwendungsbereiche der Sozialtherapie

Sozialtherapie als Mittel zur Gemeinschaftsentwicklung
Begrift, Methoden und Wirkung der Beschiftigungstherapie, Kriterien fiir die Einbeziehung in die Therapie
Kognitive Therapien: das System der kognitiven Fahigkeiten, kognitiv fordernde Aktivitdten Musiktherapie:
Emotionsverarbeitung, intra- und interpersonelle Integration
Bibliotherapie: die heilende Wirkung der Literatur

Schauspieltherapie, Form des Selbstausdrucks, komplexe Kunsttherapie Kreative und
kiinstlerische Therapien: Die Kunst und Freiheit des Schaffens
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3.7.1.6.2 Freizeitaktivitidten — Begriff und
Bedeutung der Freizeitgestaltung
Sportliche Aktivititen
Bewegungstherapie als Ausdruckstherapie, der Zusammenhang zwischen Bewegung und Emotionen, die Harmonie von
Korper und Seele
Tanztherapie als Mittel zur Erfahrungsgestaltung und zum Ausdruck von Emotionen, ihre Auswirkungen auf den Einzelnen
und die Gemeinschaft
Spieltherapie, die ,,selbstheilende Rolle des Spiels, seine Auswirkungen auf die Personlichkeit und die Gemeinschaft

3.7.1.6.3 Programmgestaltung:
Feierlichkeiten, Gedenkveranstaltungen
Mit Festen verbundene Volksbriauche, Traditionen und unsere volkskundlichen Werte
Die Rolle der 6ffentlichen Bildungseinrichtungen bei der Freizeitgestaltung, ihre Verbindung zu sozialen Einrichtungen
Kulturelle Programme in sozialen Einrichtungen Organisation von
Ausfliigen und Freizeitprogrammen

3.7.1.6.4 Arbeitstherapie
Der Begriff und die Bedeutung der Arbeitstherapie
Stufen und Arten der Arbeitstherapie, ihre Rolle in sozialen Einrichtungen Arbeit und
Personlichkeitsentwicklung,
Der Stellenwert von Therapien in der Rehabilitation
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3.8 Lernbereich »Pflegekunde“

Gesamtstundenzahl der Facher des Lernbereichs:

Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Erwerb von Kenntnissen in der Pflege und Fachpflege im Rahmen des Sozialversorgungssystems sowie deren Anwendung in
der beruflichen Praxis. Als Mitglied des Pflegeteams arbeitet die Pflegekraft mit den anderen Fachkréften zusammen. Sie
kommuniziert effektiv und fachgerecht. Durch ihre Tatigkeit trigt sie zur Lebensqualitdt der Betreuten und Patienten bei.

3.8.1 Grundlagen der Pflege — Lehrfach

3.8.1.1

Hauptziel des Fachs

208/208

70/70 Stunden

Neben dem Erwerb der Grundlagen der Pflege die Beurteilung des Pflegebedarfs, die Umsetzung der Pflege unter
Beriicksichtigung der Aspekte Pridvention und Rehabilitation sowie die Gewéhrleistung des korperlichen und seelischen
Wohlbefindens der Patienten. Als Mitglied des Pflegeteams die fachgerechte Ausfithrung von Aufgaben im Rahmen der
Zusammenarbeit und eigenstdndiger Tétigkeiten im Interesse der Genesung. Bescheidene und dienstbereite Ausiibung der

pflegerischen Tétigkeit.

3.8.1.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft

Staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen, Fachausbilder fiir
Gesundheitswesen, Rettungssanitéter

3.8.1.3

Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Koérpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
Allgemeinbildung 7-8, Grundlagen der Pharmakologie — branchenspezifische Grundausbildung, digitale Kompetenz:
Kenntnisse in Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und Prisentationsprogrammen

38.14 Mindestens 70 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
3.8.1.5 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fihigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
. ) Der Begriff der Pflege, Authentische, gewaltfreie
Beurteilung des Patienten ihr Ziel, pflegerische und barrierefreie
Pflegebediirfnisse und Tatigkeiten, der Kommunikation. Auf die
fiihrt im Rahmen der Pflegeprozess und seine Bediirfnisse der Patienten Erstellung von
eigenen Kompetenzen Phasen. V. Henderson: Vollig eigenstindig ausgerichtete pflegerische AblaufPIanen, Excel-
die Pflegeaufgaben 14 grundlegende Titigkeit. Erkennen ge?nml;se zur
Bediirfnis spezieller Bediirfnisse atenerfassung
und Unterstiitzung im
Aufgaben Sinne der Genesung.
Das Wohlbefinden, die Einfiihlsam, respektvoll.
Im Rahmen der eigenen
Schmerznatur Kompetenz zur
Sorgt fiir das und Physiologie. selbststandigen Arbeit
Method: ihig. Fo iv—
Wohlbefinden des ethoden zur fahlg.'Fo‘rdert effektiv Google-Formulare,

. . Schmerzlinderung. als Mitglied des Erstellung von Umfragen
Patienten und setzt die Forderune des . o Pleget g gen,
erforderlichen Hilfsmittel g Vollig eigenstindig egeteams Tests und Skalen,
cin. Wohlbefindens. Der als Mitglied des Pflegeteams| Nutzung von Browsern

Begriff und Arten von _die
Komfortmitteln,
und deren
. Die Begriffe Sicherheit, Genesung.
Er sorgt fiir sichere Schutz und Umgebung.
materielle ) Gefahrenquellen, der
Rahmenbedingungen fiir Begriff der Sauberkeit und Digital
den Patienten und seine Formen. Faktoren, Vollig selbststandige Pllgl e
schafft eine barrierefreie anungsprogramme

Umgebung.

die die

die Sicherheit des
Einzelnen gefdhrdende
Faktoren.

Orts- und Lagewechsel.
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Fihrt im Sinne der
Privention regelmafige
Bewegungsiibungen mit
den Patienten durch.

Mobilitat, Aktivitat.
Gehen. Die Bedeutung
von Bewegung und
Gymnastik sowie deren
physiologische
Auswirkungen. Begriff
und Formen von ROM-
Ubungen. Privention

Begriff, Formen,
Hilfsmittel.

Vaollig selbststandige

Erstellung und
Bearbeitung von
Videofilmen

Anwendung von
physikalischen und
naturheilkundlichen
Behandlungsmethoden
gemdl den Vorgaben

Begriff und Arten von
Heilverfahren.

Natiirliche Heilmethoden.
Physikalische Techniken
(Massagen, manuelle
Behandlungen, Warme-
und Kiltetherapien,
Wasser-, Erd- und
Luftbehandlungen

Behandlungen,
Verfahren mit

natiirlichen Hilfsmitteln

Vollig selbststiandige

Suche und
Herunterladen von
PPT-Prisentationen
und Lehrfilmen

Erledigt spezielle
pflegerische Aufgaben
entsprechend den
jeweiligen Zustianden und
Erkrankungen.

Wundheilungsprozess,
Komplikationen bei der
Wundheilung, Formen,
Hilfsmittel und
Vorschriften der
Wundversorgung.
Atmung und Pflege.
Pflegeprozess und
Sauerstoffversorgung.
Pulsoximetrie.
Absaugung, Infusion.

Stomaversorgung.

Waibhlen Sie ein Element
aus.

Herunterladen von
Lehrmodellen und
Demonstrationsvideos

Unterstiitzt den Patienten
bei der Korperpflege und
hilt die Pflegeutensilien
sauber.

Der Begriff der
hygienischen Pflege, ihre
Arten. Hautpflege,
Risikofaktoren, die zu
Hautschéden fithren
konnen. Haufige
Hautprobleme. Der
Zweck des Badens,
therapeutische Béder.
Mundhygiene. Pflege von
Haaren und
Korperbehaarung.

Pflege von Augen,
Ohren und Nase.
Sauberhalten der

Nagel.

Vollig selbststéndige

Herunterladen von
Lehrmodellen und
Demonstrationsvideos

Bereitet das Bett vor
und macht es
fachgerecht.

Wendet den jeweiligen
Zustinden entsprechende
Lagerungspositionen an.

Ordnung im
Krankenzimmer, die
Umgebung im
Krankenzimmer. Spezielle
Einrichtungsgegenstinde.
Haufige
Lagerungspositionen,
Ordnung am Bett,
Bettwische. Die

Regeln fiir das

Bettenmachen.

Vollig selbststindig

Suchprogramme und
Lehrvideos herunterladen

Er tiberwacht
kontinuierlich die
Fliissigkeits- und
Nahrungsaufnahme und

Grundsitze der
Erndhrung, Begriff,
Formen und
Eigenschaften von
Néhrstoffen. Vitamine,
Mineralstoffe. Planung
einer angemessenen
Erndhrung.
Verénderungen der
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leistet Hilfe bei der
Erfiillung der
Ausscheidungsbediirfniss
e.

Erndhrung im Laufe der

Entwicklung. Erndhrung
und Pflege. Faktoren, die
die Harnausscheidung

Vollig selbststéndig

PPT,
Bildbetrachtungsprogra
mme

beeinflussen. Haufige
Probleme bei der

Der Begriff der
Kommunikation, ihre
Arten und Formen.
Kommunikationsbarrieren
und Vollig selbststéndig Korrespondenz,
Kommunikationsstorunge
n. Fachsprachliche
Kommunikation.

Fiihrt eine vorurteilsfreie
Kommunikation in der
Fachsprache.

3.8.1.6 Themenbereiche des Fachs

3.8.1.6.1 Allgemeine Kenntnisse der Pflege
Dieser Themenbereich befasst sich mit dem Pflegeprozess und den pflegerischen Tétigkeiten anhand der folgenden
Lerneinheiten:

Definition und Ziel der Pflege, Aufgaben der Pflegekraft,
Pflegeprozess, pflegerische Tétigkeiten.
Befriedigung der Bediirfnisse des Patienten mit Hilfe von Pflegeinstrumenten.

—  Der Lebensraum des Patienten, sein personliches und materielles Umfeld.

—  Ausstattung des Patientenzimmers, Funktion und Ausstattung eines Isolationszimmers.
—  Krankenbetten und ihre Typen, ihre Ausstattung.

—  Arten von Komfortmitteln und deren Verwendung.

—  Hilfsmittel zur Erleichterung der Pflegearbeit und der Patientenlagerung.

—  Kenntnisse iiber physikalische und natiirliche Heilmethoden sowie deren Anwendung
—  Befugnisse und Rechte des Patientenrechtsbeauftragten.

—  Zusammenarbeit im Pflegeteam

—  Ethische Grundsitze der Pflege, Rechte der Patienten.

3.8.1.6.2 Aktivitdt, Erholung
Dieser Themenbereich befasst sich mit der Gewahrleistung des Wohlbefindens des
Patienten: Der Begriff der Erholung, die Verdnderung des Erholungsbedarfs je nach
Lebensalter.

—  Gewihrleistung des individuellen Wohlbefindens in verschiedenen Lebensphasen und Lebenssituationen
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Befriedigung des Sicherheitsbediirfnisses

Regeln und Formen der Bettierung.

Vorbereitung des Bettmachens, Hilfsmittel.

Lagerungsarten und deren Durchfithrung

Die Rolle von Ruhe, Bewegung und Aktivitét bei der Genesung.

Aktive und passive Bewegung sowie Lagewechsel

Regeln fiir die Mobilisierung des Patienten

Aufgaben und Rolle von Gymnastik und Physiotherapie bei der Genesung
Komplikationen bei ldngerem Liegen

Vorbeugung von Druckgeschwiiren

3.8.1.6.3 Gewihrleistung der Korperpflege
Dieser Themenbereich umfasst die pflegerischen Malnahmen im Zusammenhang mit der Korperpflege des
Patienten. Der Begriff der Kérperpflege und ihre Rolle bei der Genesung

Die Korperhygiene des Pflegepersonals wahrend der Pflege

Die Korperpflege des Pflegebediirftigen

Mundhygiene

Hygiene wihrend der Menstruation

Hygiene bei inkontinenten Patienten

Inkontinenzprodukte und deren Verwendung

Hilfsmittel fiir die Kérperpflege

Vorbereitung und Durchfiihrung von Wasch- und Badevorgéngen

Waschen und Baden von Kindern

3.8.1.6.4 Ernghrungsversorgung
Dieser Themenbereich umfasst die pflegerischen Aufgaben im Zusammenhang mit der Erndhrung und
den Ausscheidungsbediirfnissen. Grundbegriffe der Erndhrungsphysiologie

Arten der Nahrungs- und Fliissigkeitsversorgung.

Erndhrung und Néhrstoffbedarf in verschiedenen Altersstufen und bei unterschiedlichem Gesundheitszustand

Grundsitze einer gesunden Erndhrung

Der Begriff der Diét, ihre Arten und ihre Bedeutung fiir den Heilungsprozess
Der Fliissigkeitsbedarf und die Arten der Flissigkeitszufuhr

Materielle Voraussetzungen fiir die Erndhrung und Verpflegung

Personelle Voraussetzungen fiir die Verpflegung HACCP-Grundlagen
Vorbereitung der Verpflegung

Sicherstellung der Ausscheidungsbediirfnisse

Pflegeaufgaben und Hilfsmittel im Zusammenhang mit der Ausscheidung

Alters- und krankheitsbedingte Probleme bei der Ausscheidung

3.8.1.6.5 Besondere Pflegebediirfnisse
Dieser Themenbereich umfasst Fachkenntnisse zur Pflege von Patienten mit besonderen Bediirfnissen.
Pflege von Diabetikern, Blutzuckermessung

Pflege von Bluthochdruckpatienten, Blutdruckmessung
Pflege von dlteren Menschen mit Demenz

Pflege von Menschen mit Behinderungen

Pflege von psychiatrischen Patienten

Pflege von Kindern

Pflege von Suchtkranken

Pflege chronisch und unheilbar kranker Patienten
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Pflege von Sterbenden

Pflege von Patienten mit Infektionskrankheiten

3.8.1.6.6 Die Personlichkeit der Pflegekraft
Dieses Thema befasst sich mit den Formen, Elementen und Regeln der Kommunikation im Pflegeprozess sowie
zwischen den am Pflegeprozess Beteiligten.
Kommunikation zwischen Pflegekraft und Patient

Authentische Kommunikation und Fachsprache

Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Menschen mit Seh-, Hor- oder Sprachbeeintrachtigungen
Konfliktbewiltigung, Anwendung von Selbsthilfetechniken

Respektierung von Gewohnheiten, die sich aus kulturellen Unterschieden ergeben

Schweigepflicht

Korperpflege des Pflegepersonals

Kommunikation des Pflegepersonals mit den Angehdrigen der Patienten

3.8.2 Fach »Patientenbeobachtung*

Personlichkeitsrechte und Datenschutz in der Pflege

Ethische Grundsétze der Pflege

Kompetenzen von Pflegekriften

Die Rolle von Sicherheit und Vertrauen in der Beziehung zwischen Patient und Pflegekraft
Die Rolle zwischenmenschlicher Beziehungen bei der Genesung

Das Bediirfnis nach Asthetik in der Pflegearbeit

Das Bediirfnis nach Selbstverwirklichung und Kreativitit in der Pflegearbeit

Psychologische Zusammenhénge im Pflegeprozess

38.2.1 Hauptziel des Fachunterrichts

Der Lernende soll auf der Grundlage theoretischer Kenntnisse zur Patientenbeobachtung in der Lage sein, den Patienten zu
begutachten, zu beobachten, Patientenuntersuchungen vorzubereiten und durchzufiihren sowie Verdnderungen zu erkennen

und zu melden. AuBlerdem soll er in der Lage sein, diese Verdnderungen genau und fachgerecht zu dokumentieren.

3.8.2.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
Staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen, Fachausbilder fiir
Gesundheitswesen, Rettungssanititer

3823 Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte
Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Korpers, digitale Kompetenz: Kenntnisse in
Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und Présentationsprogrammen

3.8.24
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40/40 Stunden

Mindestens 80 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.



3.8.2.5

Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete : ioi
¢ Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und berufsspezifische digitale
und Einstellungen Kompetenzen
Verantwortungsbew
usstsein
Allgemeines zu
Symptomen, Begriff und
Fiihrt die Merkmale von
Patientenbeobachtung Symptomgruppen.
entsprechend den Objektive und subjektive Vollig selbststéindig
vorgegebenen Symptome, allgemeine,
Gesichtspunkten durch. lokale und spezifische
Symptome.
Verdnderungen, die bei Die Bedeutung der
(fiertPatieﬁtenbegbachtung %lliltdung, (z;itiil(ei Einsatz digitaler
estgestellt werden, aktoren, die er ) . eati :
wer%ien sofort Meldung, die Genauigkeit | YOllig selbststindig Kommunikationsmittel
der Informationen,
Fachgerechtigkeit
Kenntnis der fiir die
Bereitet die fiir die Messung erforderlichen
Patientenuntersuchung Gerite, der Typen und
erforderlichen Gerite und | Formen von Véllig selbststindig
Unterlagen vor. Thermometern und ist er in der Lage,
Blutdruckmessgeréten. selbststindig zu arbeiten.
Der Er kennt die normalen
Ablauf der Vorbereitung. physiologischen
Die Begriffe Blutdruck, Funktionen und erkennt
misst er die Puls, Temperatur und Veriénderungen.
Vitalparameter — Puls, Atmung sowie die I?t proplembewu?st, passt Einsatz digitaler
Blutdruck, Atmung, Methoden zu ihrer sich leicht an verdnderte Diagnosegerite,
Temperatur — und Messung. Die Normwerte Véllig selbststindig §1tuatlpne? an. Yerfugt Analyse
dokumentiert sie. Werte, liber die Fahigkeit,
schnelle Entscheidungen
zu treffen. Kommuniziert
fachgerecht, bittet um
Aspekte bei der Hilfe,
Beobachtung von Urin,
Erbrochenem, Stuhl,
B?ObaChEung von Auswurf und anderen
Korperfliissigkeiten, deren Ausscheidungen: Menge,
Lagerung, Handhabung Beschaffenheit,
und Weiterleitung zur pathologische Vallig selbststindig
Untgrsuchung g§maB den Verinderungen.
Hygienevorschriften. Kenntnisse iiber
Auffanggefife fiir
Ausscheidungen,
Anwendung.
Die
, der Begriff der
Fiihrt einen einfachen Arzneimitteliiberempfindli
Allergietest — Hauttest — chkeit, ihre Arten,
durch und dokumentiert vorbeugende Mafinahmen, | i eice selbststéindig Herunterladen
dessen Ergebnis. Ablauf und Etkennung des | ooi44 Anleitung digitalisierter
Hauttests sowie Lehrvideos

allergische Reaktionen

B

3.8.2.6

3.8.2.6.1

Themenbereiche des Fachs

Grundlagen der Beobachtung
Dieser Themenbereich befasst sich mit der Patientenbeobachtung sowie deren Aspekten, Instrumenten und Methoden und
umfasst folgende Lerninhalte:
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Die Rolle der Patientenbeobachtung in der Pflege
—  Aspekte und Instrumente der Patientenbeobachtung
— Die Rolle und die Tétigkeit der Pflegekraft bei der Patientenbeobachtung
—  Zusammenfassung der Beobachtungsergebnisse und Weitergabe an die zustéindige Fachkraft

—  Die Dokumentation der Patientenbeobachtung, Arten von Beobachtungsbogen, Regeln fiir deren Fithrung

3.8.2.6.2 Allgemeine Symptomatik
Das Thema befasst sich mit den Grundkenntnissen {iber Symptome und umfasst folgende Lerninhalte: Kenntnisse iiber
alarmierende Beschwerden/Symptome

— Allgemeine Beobachtung des Patienten
—  Objektive und subjektive Symptome
—  Allgemeine, lokale und spezifische Symptome,

—  Symptomkomplexe

3.8.2.6.3 Allgemeine Beurteilung des Patienten
Dieser Themenbereich befasst sich mit den Elementen der allgemeinen
Beobachtung. Beobachtung der Haut und ihrer Verdnderungen

—  Beobachtung von Kérperhaltung, Gang und Bewegung
— Beobachtung von Sprache und Horvermdgen
—  Beobachtung des Verhaltens und des psychischen Zustands

3.8.2.6.4 Untersuchung des Patienten nach Kérperregionen
Das Thema befasst sich mit der Beobachtung des menschlichen Kérperbaus und seiner Korperteile.
Untersuchung von Kopf, Gesicht und Mimik, Erkennen und Melden von Verédnderungen
—  Untersuchung von Augen, Hals und Brustkorb, Erkennen und Melden von Verdnderungen

—  Untersuchung von Wirbelséule, Bauch und GliedmaBien, Erkennen und Melden von Verédnderungen

3.8.2.6.5 Beobachtung der physiologischen Funktionen
Dieser Themenbereich befasst sich mit der Beobachtung lebenswichtiger Funktionen und der rechtzeitigen Meldung von
Verdnderungen.
Vitalparameter: Atmung, Puls, Blutdruck, Temperatur Bewusstseinszustand des
Patienten
—  Beobachtung des Schlafes
—  Beobachtung von Kérperausscheidungen

— Beobachtung allergischer Reaktionen

3.8.3 Fachgebiet Fachpflege 62/62 Stunden

38.3.1 Hauptziel des Fachs
Kenntnis der Aufgaben der Fachpflege, die im Rahmen des Sozialversorgungssystems in Pflegeeinrichtungen anfallen, sowie
die selbststdndige Ausfiihrung einzelner Teilaufgaben als Mitglied des Pflegeteams. Fachliche Kenntnisse und praktische
Anwendung in den Bereichen Anlegen von Verbinden, Wundversorgung, Fliissigkeitszufuhr, parenterale Erndhrung,
Ausscheidungsstorungen sowie Pflege von sterbenden Patienten.

3.8.3.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung der Lehrkraft
staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen, Fachausbilder im
Gesundheitswesen, Rettungssanitéter
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3.8.33

Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Koérpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
7.-8. Klasse der allgemeinbildenden Schule, Grundlagen der Pharmakologie — branchenspezifische Grundausbildung,

digitale

Kompetenz:

Kenntnisse in

Prisentationsprogrammen

3.834

3.8.3.5

Textverarbeitungsprogrammen,

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Tabellenkalkulationsprogrammen  und

Mindestens 60 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Einteilung der Wunden,
der Wundheilungsprozess
. und seine .
Behandelt'Wunden gemal Komplikationen. Arten Fl.lhl't Pﬂegeaufg?ber.l
den Anweisungen. von Verbinden teilweise selbststiandig
, Wundreinigungsmittel.
. Der Begriff ,,gefdhrliche
Er' ]ager't gefahrliche Leichenteile®, ihre Arten,
Leichenteile fachgerecht. Typen. Vorschriften fiir Véllig selbststindig
deren Lagerung.
Kenntnisse iiber Spritzen,
Verabreicht er — im | Nadelnund Einweg-
Rahmen seiner Injektionssets.
Kompetenz — Injektionen | Aufzichen der Fiihrt Pflegeaufgaben Fiihrt pflegerische

gemdB den drztlichen

Anweisungen.

Injektionslosung aus
einer Ampulle.
Verabreichung der
Injektion.

(sc.im.)

teilweise selbststéndig

Bereitet die
Blutentnahme vor,
entnimmt eine
Urinprobe.

Zweck und Funktion der
Blutentnahme, die dafiir
erforderlichen
Instrumente, die
einzelnen Schritte der
Durchfiihrung. Die

Laboruntersuchung  des

Urins, Sammlung von
Proben. Allgemeine
Urinproben.

Fiihrt Pflegeaufgaben
teilweise selbststéndig

Bereitet die

Arten und Bestandteile
von Kathetern.
Allgemeine

. Die Katheterisierung bei
Frauen und Méannern.

Katheterisierung vor und Ablauf der Fi_ihrt Pﬂegeaufg?}bep
hilft bei der Katheterisierung. teilweise selbststindig
Durchfiihrung. Risiken, Dauerkatheter.

Die Phasen des Sterbens
Begleltet sterbende und die pflegerischen
Patienten und sorgt fiir . .
ihr korperliches und MaBnahmen im Lichte det | yg)1ig selbststindig
seelisches Phasen. Die korperliche
Wohlbefinden.

und seelische Betreuung

des sterbenden Patienten.

Titigkeiten gemal
arztlichen Anweisungen
und Vorschriften durch.
Erledigt seine Arbeit
gewissenhaft,
verantwortungsbewusst
und konsequent. Geht bei
der Vorbereitung von
Untersuchungen umsichtig
vor.

Er/sie verhilt sich

jedem Patienten
gegeniiber wiirdevoll

und einfiihlsam.
Seine/ihre Arbeit
zeichnet sich durch
Taktgefiihl und eine
patientenzentrierte
orientiert.
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3.8.3.6 Themenbereiche des Fachs

3.8.3.6.1 Wundversorgung
Dieser Themenbereich befasst sich mit den speziellen pflegerischen Malnahmen der Wundversorgung und
Wundpflege. Arten und Merkmale von Wunden.

—  Symptome, Stadien, Pravention und Wundversorgung von Dekubitus.
—  Verbinden, Beobachten und Vorbereiten chronischer Wunden fiir die Wundbehandlung.

— Umgang mit und Lagerung von geféhrlichen Abfillen

3.8.3.6.2 Fliissigkeitszufuhr, Injektionen, Blutentnahme, Sauerstoffversorgung
Der Themenbereich befasst sich mit den pflegerischen Tétigkeiten im Zusammenhang mit
invasiven Eingriffen. Vorbereitung und Verabreichung subkutaner Injektionen.

— Vorbereitung und Verabreichung intramuskuldrer Injektionen
—  Uberwachung und Beobachtung des Patienten wihrend der Infusionsverabreichung.

—  Vorbereitung der Blutentnahme, Vorbereitung des Patienten auf die Blutentnahme, Sicherstellung des niichternen
Zustands, Entnahme von Wasser-
Entnahme einer Urinprobe. Fixierung des Arms, Beobachtung des Patienten.

—  Sauerstofftherapie mit Nasensonde oder Sauerstoffmaske

3.8.3.6.3 Kiinstliche Erndhrung, Ausscheidungs- und Sekretmanagement
Dieser Themenbereich umfasst die pflegerischen Malinahmen bei Patienten mit verdnderten Erndhrungs- und
Ausscheidungsbediirfnissen.
Pflege von Katheterpatienten, Vorbereitung auf die Katheterisierung, Unterstiitzung bei der Katheterisierung,

Uberwachung des Katheterpatienten, Kontrolle des Katheters, dessen Reinigung
, Katheterkontrolle und -reinigung

— Stomaversorgung, Hautpflege, Reinigung des Stomas, Wechsel des Stomabeutels, Einweisung in den Wechsel
des Stomabeutels

—  Erndhrung und Fliissigkeitszufuhr iiber eine Gastrostomie. Dosierung von Erndhrungspriparaten, Spiilen der
Sonde, Reinigung der Ausriistung, Mundpflege.

— Reinigung der Trachealkaniile, Wechsel der Einlage, Hautschutz, Erkennen von Komplikationen
—  Arten von Einldufen, Vorbereitung auf Einldufe, Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Einlédufen

—  Probenentnahme aus Urin, Stuhl, Auswurf, Wunden und anderen Sekreten, Aufbewahrung der Proben.

3.8.3.6.4 Gesundheitserziehung, Aufklirung
Dieser Themenbereich umfasst die im Rahmen der pflegerischen Tétigkeit anfallenden Aufgaben der
Gesundheitserziehung.
Mitwirkung an Mafinahmen der Primérprivention

— Bereitstellung von Informationen iiber eine gesunde Lebensweise.

—  Mitarbeit im Rehabilitationsteam

3.8.4 Fach »Pflegeverwaltung* 36/36 Stunden

3.84.1 Hauptziel des Fachs
Kennenlernen der in der Pflege verwendeten Dokumente und Programme sowie Erlernen ihrer praktischen Anwendung.
Fachgerechte und zuverldssige Verwaltung der Pflegearbeit. Unterstiitzung einer erfolgreichen Pflege durch administrative
Mittel. Anwendung verschiedener Verwaltungsformen in der Kommunikation zwischen den Pflegefachkriften.
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3.8.4.2

Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen, Fachausbilder fiir

Gesundheitswesen

3.8.4.3

Zugehorige allgemeine und fachliche Inhalte

Kenntnisse in der Fachkommunikation, Textverstandnis, digitale Kompetenz: Kenntnisse in

Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und Présentationsprogrammen

3844 Mindestens 80 % der Unterrichtszeit miissen am Praxisort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.) absolviert
werden.
3.84.5 Im Rahmen des Unterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
Allgemeine und
Fertigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische
Fihigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und digitale Kompetenzen
und Einstellungen
Eigenverantwortung

Pflegeaktivititen Begriff, Arten und . . . .
fachgerecht Vorgaben der ﬁl_hrt d_16 Arbeit o Elektronische

Pflegedokumentation teilweise selbststidndig Datenerfassung
dokumentiert 6 gemiB den

Begriff, Arten und Anweisungen aus

Vorgaben der Er/sie arbeitet genau,

Pflegedokumentation prézise und

. verantwortungsbewusst.

Im Rahmen seiner Die Rolle und Bedeutung Die ihm/ihr bekannt Kenntnisse tiber digitale
Arbe_it Rﬂegt er eine der Villig selbststindig gewordenen Daten gibt Kommunikationsmittel
kontinuierliche Informationsweitergabe er/sie unter Wahrung der
Kommunikation. i Schweigepflicht

sowie deren Methoden. . .
E detdicind fachgerecht weiter. Die

I wendet die i der .
therapeutischen Arbeit Kenntnis und Borfeschrielta_enen ;
erwartete Fachsprache an Anwendung  des Véllig selbststindig o cumentationen des
an medizinischen Pflegeprozesses
- Latein. fachgereghF fiihrt.
Kommuniziert
Erfasst Daten und Der Begriff ,,Daten®, kontinuierlich mit den Excel —
beitet diese i ihre Art e di Vollig selbststandig Mitgliedern des T §611 Kalkulati

verarbeitet diese im ihre Arten sowie die Behandlungsteams. abellenkalkulation

Interesse der Behandlung.

Regeln fiir ihren

Umgang.

Fiillt Begleitscheine fiir
zur Untersuchung
eingesandte Proben aus.

Formate, inhaltliche
Elemente und Vorgaben

Im Rah iner Arbeit zum Ausfiillen der fiihrt die Arbeit

m Rahmen semer Arber Datenblitter und teilweise selbststindig
verwendet und | Bearbeitungsblatter. gemdl den
interpretiert er Anweisungen aus
Bearbeitungsbogen.

Er erstellt ein Inventar.

Der Begriff, die Rolle und
die Arten des Inventars.
Die

Anforderungen und
Regeln. Die Art und
Weise der Aufbewahrung

Vollig selbststindig

Kooperativ. Ist in der
Lage, selbststindig zu
arbeiten und dabei die
Grenzen seiner
Kompetenz einzuhalten.

Tabellen und Formulare
bearbeiten,  weiterleiten
sowie Korrespondenz
fithren

Excel-
Tabellenbearbeitung und
Datenspeicherung

3.8.4.6

3.8.4.6.1

Pflegeprozesses.

Themenbereiche des Fachs

Allgemeine Dokumentation der Pflegearbeit
Dieses Thema befasst sich mit den Formen und Vorschriften der obligatorischen Dokumentation im Rahmen des

Die Dokumentation des Pflegeprozesses sowie die Pflegeverwaltung in Papierform und am Computer.

—  Fiihren von Pflegeprotokollen.

—  Verwendung der Fachsprache in der Dokumentation.
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—  Erfassung von Patientendaten, Datenverwaltung

—  Speicherung und Verwaltung von Untersuchungsunterlagen und Dokumentationen am Computer.

3.8.4.6.2 Anamnese und Therapieverwaltung
Dieser Themenbereich befasst sich mit den Dokumentationen, die bei der Erfassung des Zustands der Patienten und bei der
Durchfiihrung therapeutischer Maflnahmen anfallen.
Dokumente zur Erfassung der pflegerischen Anamnese, ihre Arten, ihre Fiihrung und ihre Rolle in der Pflege.

—  Unterlagen und Quellen zur Untermauerung der pflegerischen Anamnese.
— Arten von Behandlungsblittern, Regeln fiir deren Fithrung, Zustandigkeiten.
—  Medikamentenblatt, Fiihrung des Medikamentenregisters.

—  Verabreichung von Giften, Betdubungsmitteln und Schmerzmitteln.

3.8.4.6.3 Erfassung der Daten zu den Vitalfunktionen
Dieser Themenbereich befasst sich mit Formularen und Unterlagen zur Erfassung der Vitalparameter sowie mit deren
fachgerechter Ausfiillung und Fithrung.
Fiihren von Blutdruck- und Puls-Beobachtungsbdgen, korrekte Erfassung der Werte.

—  Atmung, Temperatur — Fieberprotokolle — Fithren von Beobachtungsbdgen, korrekte Erfassung der
Beobachtungen.

—  Fiihren von Beobachtungsbdgen zu Urin, Stuhl und Ausscheidungen sowie
korrekte Erfassung der Beobachtungsergebnisse.

—  Fiihren von Formularen zur Beurteilung des Bewusstseinszustands, Erfassung der Ergebnisse.

3.8.4.6.4 Sonstige Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang mit der Pflege
Dieser Themenbereich umfasst die Arten der pra- und post-Pflege-Dokumentation sowie die Regeln fiir deren Ausfiillung.
Erstellung eines Inventars der personlichen Gegenstinde, Aufbewahrung von Wertsachen.

—  Melde- und Dokumentationspflichten im Zusammenhang mit dem Verstorbenen.
—  Gefidhrliche Abfille
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3.9 Lernbereich ,,Klinische Kenntnisse

Gesamtstundenzahl der Facher des Lernbereichs: 284/284
Stunden Zusammenfassung der Inhalte des Lernbereichs
Der Lernbereich ,,Klinische Kenntnisse® umfasst die Kenntnisse iiber die Ursachen, den Krankheitsmechanismus, die
Symptomatik, die Diagnostik und die Therapie der einzelnen Erkrankungen. Auf der Grundlage der erworbenen Kenntnisse
ist der Studierende — im Rahmen seiner eigenen Kompetenz — in der Lage, fachpflegerische Aufgaben zu erfiillen, die
Patienten unter Beriicksichtigung eines ganzheitlichen Pflegeansatzes zu begleiten und an ihrer Genesung mitzuwirken sowie
sie dabei zu unterstiitzen.

3.9.1 Fachgebiet Innere Medizin 108/108 Stunden

39.1.1 Hauptziel des Fachs
Kenntnis der in den Bereich der Inneren Medizin fallenden Erkrankungen, Erlernen der mit den Erkrankungen verbundenen
Pflege- und Betreuungsmafinahmen sowie deren praktische Anwendung. Die Auszubildende unterstiitzt die Patienten im
Verlauf vom Auftreten der Erkrankung bis zur Genesung und arbeitet mit den anderen Mitgliedern des Fachteams zusammen,
um die Genesung zu fordern.

39.1.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Staatlich gepriifter Arzt, staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitsberufe,

Fachausbilder im Gesundheitswesen mit mindestens 5 Jahren praktischer Erfahrung am Krankenbett

39.13 Verwandte allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Koérpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
7.-8. Klasse der allgemeinbildenden Schule, Grundlagen der Pharmazie — branchenspezifische Grundausbildung,
digitale Kompetenz: Kenntnisse in Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und
Prisentationsprogrammen

39.14 Mindestens 50 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.

3.9.15 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und
Fihigkeiten, . Maf an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Beschwerden und Effiziente und
Symptome bei ergebnisorientierte
Erkennt die fir di Erkrankungen des Arbeitsweise. Genaue
rkennt die fiir die :
Krarkheit tvpischen Kreislauf-, Atmungs-, o o Wahrnehmung. Erkennt Suche nach Fotos und
yp Verdauungs-, Harn-, Vollig selbststéndig Symptome schnell, Lehrfilmen sowie deren
Symptome. rheumatologischen und differenziert sie gut und Kenntnis
onkologischen leicht. Ist in der Lage,
Erkrankungen. systemisch zu denken und
zu arbeiten. Kommuniziert
Korerliche und respektvoll, offen und
insg’umentell e ehrlich. Ist in der Lage,
Bereitet diagnostische Untersuchungen bei §elbststand1g zu arbeiten, . . .
Untersuchungen vor und Erkrankungen des fSt diagnostische Gerite und
assistiert bei deren Kreislauf-, Atmungs-, Bedient nach Anleitung ist anspruchsvoll und Instrumente, fiihrt digitale
Durchfithrung. Verdauungs-, Harn-, teilweise selbststindig Datenerfassungen durch
rheumatologischen und
onkologischen
Erkrankungen
Pathophysiologie und verantwortungsbewusst.
Pathomechanismen der
Erkrankungen. Vom
Er erkenl?t Normalzustand
gfthplgglsche J abweichende nutzt digitale
cranderungen un Verénderungen, a0 s Kommunikationsmittel
meldet diese Symptome fn i Vollig selbststéndig
unverziiglich seinem Anzeichen. Zeitpunkt, Art
fachlichen und Form der
Vorgesetzten. Informationsweitergabe
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sowie
Fachgerechtigkeit.

Verabreicht Medikamente
und Injektionen gemaf
arztlicher Anweisung.

Die Therapie von
Erkrankungen des
Kreislauf-, Atmungs-,
Verdauungs-, Harn-,
rheumatologischen und
onkologischen Systems ist
Teil der Behandlung. Die
medikamentdse

Behandlung.

Sucht anhand von
Anweisungen teilweise
selbststandig

Fiihrt spezielle Pflege-
und
BetreuungsmaBnahmen
entsprechend den
jeweiligen Erkrankungen
durch.

Grundlegende und
spezielle Pflege- und
Betreuungsaufgaben bei
Patienten mit
Erkrankungen des
Bewegungsapparats, der
Atemwege, des
Verdauungstrakts, der
Harnwege,
rheumatologischen
Erkrankungen sowie bei
onkologischen Patienten

Vollig selbststindig

sucht und nutzt
Kurzfilme und Lehrfilme

3.9.1.6 Themenbereiche des Fachs

3.9.1.6.1

Erkrankungen des Kreislauf- und blutbildenden Systems
Beschwerden und Symptome bei Erkrankungen der Kreislauforgane

Untersuchungen bei Erkrankungen der Organe des Kreislaufsystems (korperliche und instrumentelle Untersuchungen)
Herzinsuffizienz (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)
Entziindliche Herzerkrankungen. (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)

Durchblutungsstérungen des Herzens. Stérungen der Reizbildung und Reizleitung.

Erkrankungen des Gefal3systems. Andmien, Blutungsneigung.
Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.

3.9.1.6.2

Erkrankungen  der

Atmungsorgane.

Beschwerden und Symptome bei Erkrankungen der

Atmungsorgane.
Atmungsorgane

Untersuchungen bei

Erkrankungen der

Entziindliche Erkrankungen der oberen Atemwege (Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)

Erkrankungen der Lunge (Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)
Erkrankungen des Brustfells (Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapic)

Allergische Erkrankungen der Atemwege, Asthma.
Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.

3.9.1.6.3

Erkrankungen des Verdauungssystems und des

Stoffwechsels Beschwerden und Symptome
Untersuchungen bei Erkrankungen des Verdauungsapparats
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Erkrankungen der Mundhohle, der Speiserdhre, des Magens und des Darms (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie,
Symptomatik, Diagnostik, Therapie), Verstopfung.

Erkrankungen der Leber und der Gallenwege. (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik,
Therapie)

Erkrankungen der Bauchspeicheldriise. (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik,
Therapie)

Infektionskrankheiten des Verdauungssystems. Pflege-

und Grundversorgungsaufgaben.

Diabetes, Adipositas, krankhafte Magerkeit, Mangelkrankheiten.

Komplikationen der Erkrankungen.

Ursachen und Risikofaktoren von Stoffwechselerkrankungen, Vererbung, Lebensweise, Erndhrung. Symptome

der Erkrankungen, Aspekte der Patientenbeobachtung, Therapie.

Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.

3.9.1.6.4 Harnausscheidung und Erkrankungen der Harnorgane
Beschwerden und Symptome bei Nierenerkrankungen
Untersuchungen bei Nierenerkrankungen
Nierenerkrankungen, infektiose Nierenerkrankungen, vaskuldre Nierenerkrankungen, Nierensteine, Nierentumoren,
Niereninsuffizienz (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)
Pflege- und Betreuungsaufgaben.

3.9.1.6.5 Rheumatologische und onkologische Erkrankungen
Entziindliche Gelenkerkrankungen (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik, Therapie)
Degenerative Erkrankungen der Gelenke (Ursachen, Risikofaktoren, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik,
Therapie)
Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.
Risikofaktoren fiir onkologische Erkrankungen, Vererbung, Lebensweise.
Diagnosemdglichkeiten bei onkologischen Erkrankungen, Erkennung von Krebsvorstufen. Krankheitssymptome,
Aspekte der Patientenbeobachtung, Therapie.
Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.
Hospiz- und palliativorientierte Pflege und Betreuung
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3.9.2 Ficherbereich Neurologische und psychiatrische Erkrankungen 72/72 Stunden

39.2.1 Hauptziel des Fachs
Kenntnis der Erkrankungen aus den Bereichen Neurologie und Psychiatrie, Erlernen der mit diesen Erkrankungen
verbundenen Pflege- und Betreuungsmalinahmen sowie deren praktische Anwendung. Die Auszubildenden unterstiitzen die
Patienten im gesamten Verlauf von der Erkrankung bis zur Genesung und arbeiten mit den anderen Mitgliedern des
Fachteams zusammen, um die Genesung zu fordern.

3922 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Staatlich gepriifter Arzt, staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen,

Fachausbilder fiir Gesundheitswesen mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung in den Bereichen Psychiatrie und

Neurologie

3923 Relevante allgemeine und fachliche Inhalte
Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Koérpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
7.-8. Klasse der allgemeinbildenden Schule, Grundlagen der Pharmakologie — fachspezifische Grundausbildung,

digitale

Kompetenz:

Kenntnisse in

Prisentationsprogrammen

Textverarbeitungsprogrammen,

Tabellenkalkulationsprogrammen und

3924 Mindestens 50 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
3.9.25 Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
P
Allgemeine und
Fihigkeiten, . Mab an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Symptomatik
Erkennt und mimmt di neur;)ll_otg{sclll]er und Erstellung, Nutzung und
rkennt und nimmt die psychiatrischer L o Handhabung von Bildern
Symptome von Krankheiten | Erkrankungen. Véllig selbststindig Schnelle und Kurzfilmen
wahr. Beschwerden, Entscheidungsfahigkeit,

pathologische

Verdnderungen.

In lebensbedrohlichen
Situationen sofort
handeln, einen
Rettungswagen rufen und
Hilfe holen.

Durchblutungsstérungen
des Gehirns: Schlaganfall,
hamorrhagische
Krankheitsbilder.
Entziindliche
Erkrankungen des
Nervensystems.
Hirntumoren.
Traumatische
Verletzungen. Epilepsie

Vollig selbststiandig

bereitet die
Untersuchung mit
diagnostischen Geriten

Begriff, Arten, Funktionen
und Funktionsprinzipien
diagnostischer Gerite.
Kenntnisse zur
Untersuchungsvorbereitun
g. CT, MRT, Rontgen,
EEG, ENG, EMG,

Kann nach Anleitung
teilweise selbststiandig

entschlossenes Vorgehen,
Féhigkeit zum sofortigen
Handeln, Féahigkeit,
Verénderungen zu
erkennen,
Zusammenarbeit mit dem
Fachteam. Effiziente und
erfolgreiche
Kontaktaufnahme und
-pflege.

Beseitigung von
Umweltbelastungen,
verstindnisvolle,
akzeptierende,
einfithlsame, ruhige und
besonnene Haltung
gegeniiber den Patienten.

digitale
Kommunikationsgerite,

Kenntnisse iiber
diagnostische Gerite,
deren Anwendung,

vor und hilft bei der

Durchfiihrung. Lp
Pflege- und
Betreuungsaufgaben

Erfiillt die Aufgaben als
Pflegekraft unter
Beriicksichtigung der
Prinzipien der
Pravention und
Rehabilitation.

sowie Tétigkeiten bei
neurologischen und
psychiatrischen Patienten.
Bedeutung und
Notwendigkeit von
Privention und
Rehabilitation in der
Neurologie und der

Vollig eigenstindig

Lehrfilme, Bilder, Fotos,
Scannen,
Fotobearbeitung
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Psychiatrie.

Fiihrt psychisch-mentale
Begleitung durch, sorgt
fiir ein therapeutisches
Umfeld und leistet

Die Auswirkungen
neurologischer und
psychiatrischer
Erkrankungen auf die
Personlichkeit.

Vollig eigenstindig

Unterstiitzung. Erleben von Krankheit,
Verarbeitung von
Krankheit.
Ebenen, Formen,
Aufklarung der inhaltliche Elemente

Familienangehdrigen und
des Umfelds, Aufklarung
iiber die Krankheit —
entsprechend den
jeweiligen Kompetenzen.

und Zeitpunkt der
Kommunikation mit
der Familie.
Erreichbarkeit

sichern,

Vollig eigenstindig

Erstellung von E-Mail-
Programmen und digitalen
Informationsmaterialien,
Aufklirung,
Informationsvermittlung
im digitalisierten

Raum

3.9.2.6 Themenbereiche des Fachs

3.9.2.6.1

Krankheit, Epilepsie

Neurologische Erkrankungen
Durchblutungsstérungen des Gehirns: Schlaganfall, himorrhagische zerebrovaskuldre Erkrankungen

Entziindliche Erkrankungen: Enzephalitis, Meningitis, Myelitis, Lyme-Borreliose, Guillain-Barré-Syndrom
Multiple Sklerose, Myasthenia gravis, Parkinson-

Hirntumoren, traumatische Verletzungen des Nervensystems

Ursachen, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik und Therapie der Erkrankungen
Aspekte der Patientenbeobachtung, Therapie und Rehabilitation.

Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.

3.9.2.6.2

Krankheitsbilder, die zu den psychiatrischen Erkrankungen zéhlen.

Psychiatrische Erkrankungen

Ursachen der Erkrankungen, préadisponierende Faktoren.

»4 D“ — Devianz, Distress, Dysfunktion, Gefahrlichkeit (Dangerous). Vorurteile gegeniiber

psychiatrischen Patienten.

Medizinische Behandlung psychiatrischer Patienten in Ungarn. Angststérungen —

Neurosen

Psychosen, affektive

Storungen,

Personlichkeitsstorungen,

Demenzerkrankungen

Ursachen, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik und Therapie der Erkrankungen.
Aspekte der Patientenbeobachtung, Therapie und Rehabilitation.

Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.
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3.9.3 Fach ,Klinische Grundlagen“ 32/32 Stunden

39.3.1 Hauptziel des Fachs
Erwerb und praktische Anwendung von Fachkenntnissen in den Bereichen Augenheilkunde, Dermatologie, Hals-Nasen-
Ohren-Heilkunde und Infektionskrankheiten sowie der damit verbundenen pflegerischen Tétigkeiten. Die Auszubildenden
unterstiitzen die Patienten im gesamten Verlauf von der Erkrankung bis zur Genesung und arbeiten mit den anderen
Mitgliedern des Fachteams zusammen, um die Genesung zu férdern

3932 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Staatlich gepriifter Arzt, staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen,

Fachausbilder fiir Gesundheitswesen mit mindestens 5 Jahren Praxis am Krankenbett

3933 Zugehorige allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Korpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
7.-8. Klasse der allgemeinbildenden Schule, Grundlagen der Pharmazie — branchenspezifische Grundausbildung,
digitale Kompetenz: Kenntnisse in Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und
Présentationsprogrammen

3934 Mindestens 50 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
eI m Ranmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen
3.9.3.5  Im Rahmen des Fachunterricht twickelnde Kompet
Allgemeine und
Fihigkeiten, . MaQ an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Erkrankungen, Symptome
Erkennt Symptome und und ) Er arbeitet effizient und -
Verinderungen und Krankheitsmechanismen verantwortungsbewusst. Nutzt digitale .
meldet diese seinem aus den Bereichen Vollstindig selbststindig Er achtet Kommunikationsmittel

fachlichen Vorgesetzten.

Augenheilkunde, Hals-
Nasen-Ohren-Heilkunde
und Dermatologie
Mechanismen.

Bereitet Untersuchungen
vor und iibernimmt eine
unterstiitzende Rolle bei
der Durchfiihrung der
Untersuchungen.

Augenuntersuchungen,
Sehschirfe, rdumliches
Sehen, Fundus- und
Augeninnendruckuntersuc
hungen, Hortests sowie
deren Schritte, Ablauf und
Instrumente;

der Dermatologie sowie

deren Instrumente.

Teilweise
selbststidndiges
Arbeiten gemaf3
Anweisung

Bei Erkrankungen, die in
den Bereich der
Kleinklinik fallen, fiihrt
er die der Erkrankung
entsprechenden
pflegerischen und
betreuerischen
MafBnahmen

durch.

Therapie von Augen-,
Hals-Nasen-Ohren- und
Hauterkrankungen
Erkrankungen sowie
spezifische pflegerische
Mafnahmen

>

Vollsténdig selbststindig

auf die korperliche
Unversehrtheit seiner
selbst und der Patienten.
Mit seinem fachlichen
Wissen verhindert er das
Entstehen und die
Ausbreitung von
Infektionen. Erfolgreiche
Problemldsung, sofortiges
Erkennen von
Verédnderungen.
Fachgerechte
Informationsweitergabe.
Praventiv ausgerichtete
Arbeitsweise.

Er zeichnet sich durch
Kooperationsbereitschaf
t und gutes
Situationsverstandnis

aus.

Kenntnis und Anwendung
digitaler und
diagnostischer Gerite
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Erkennt
Infektionskrankheiten
und verhindert deren
Ausbreitung im Rahmen
der eigenen Kompetenz.

Der Begriff der
Infektionskrankheiten,
ihre Ubertragungswege,
die Ermittlung der
Infektionsquelle sowie
Wege und Formen der

Ausbreitung der Infektion.

Vollig selbststindig

Verwendung von
Schutzausriistung

Der Begriff der
Schutzausriistung, ihre
Arten, die Bedeutung ihrer
Verwendung sowie die
entsprechenden

Vorschriften.

Vollig selbststindig

Nutzung von
Suchprogrammen:
Kurzfilme tiber
Infektionskrankheiten

Durchfiihrung von
Desinfektionsmafnahme
n

Der Begriff der
Desinfektion, ihre Arten
und
Durchfiithrungsmethoden.
Kenntnis der
Desinfektionsmittel und
-materialien.
Wirkungsdauer der
Desinfektionsmittel,
periodische und
regelméBige
Desinfektion.

Vollig selbststéndig

Suche nach Kurzfilmen,
Orientierung im digitalen
Raum

Suche nach Hinweisen
auf geféhrliche Stoffe

, Erstellung von
Informationsblattern,
Kenntnisse, Orientierung
im digitalen Raum.

3.9.3.6 Themenbereiche des Fachs

3.9.3.6.1

Augenkrankheiten

Risikofaktoren fiir Augenerkrankungen.

Sehvermdgen und Refraktionsfehler, deren Symptome, Diagnostik und Behandlung.

Symptome, Héufigkeit, Diagnostik, Komplikationen und Therapie des Grauen Stars. Symptome, Haufigkeit, Diagnostik,
Komplikationen und Therapie des Griinen Stars.

Entziindliche und tumordse Erkrankungen des Auges, Ursachen, Symptome und Therapie.

Pflege- und Grundversorgungsaufgaben bei Augenerkrankungen

3.9.3.6.2 Erkrankungen der Ohren, der Nase und des
Rachens. Erkrankungen des Ohrs: Entziindungen, Verletzungen,
Fremdkdrper.

Horbeeintrachtigungen und der Grad der Horschddigung, Ursachen der Beeintrachtigung, Therapie. Altersbedingter
Schwerhorigkeit.

Erkrankungen der Nase: Knochenbriiche, Entziindungen, Entwicklungsstérungen, Formverdnderungen, Erkrankungen
der Nasennebenhohlen

Erkrankungen der Zunge, der Mundhéhle und des Mundbodens.

Erkrankungen des Rachens, der Mandeln, des Kehlkopfes und des Pharynx.

Ursachen, Pathophysiologie, Symptomatik, Diagnostik und Therapie der Erkrankungen.

Aspekte der Patientenbeobachtung, Therapie und Rehabilitation.

Pflege- und Grundversorgungsaufgaben.

3.9.3.6.3 Hautkrankheiten
Primére und sekundire Grunderscheinungen von Hautverdnderungen. Arten der Verdnderungen, Merkmale, Therapie.
Entziindliche Hauterkrankungen: Furunkel, Karbunkel, Impetigo, Furunkel, Ursachen, Symptome, Therapie.
Durch Pilze verursachte Erkrankungen, Ursachen, Symptome und Therapie von Haut- und Nagelpilz.
Durch tierische Parasiten verursachte Hauterkrankungen: Kritze, Kopflduse, Plattlduse, Kleiderlduse, Bettwanzen —
Symptome, Therapie.
Ursachen, Symptome und Therapie von Psoriasis und allergischen Hauterkrankungen.
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Spezielle pflegerische Aspekte bei der Untersuchung von Hautpatienten.
Pflege- und Grundversorgungsaufgaben bei Hauterkrankungen.

3.9.3.6.4 Infektionskrankheiten, Epidemien.
Verlauf und Phasen von Infektionskrankheiten.
Begriffliche Definition einer Epidemie,
Begriff der Infektionsquelle, Ubertragungswege der Infektion. Die Rolle
von Impfungen bei der Einddmmung von Epidemien.
Meldepflichtige Infektionskrankheiten.
Ursachen, Symptome und Therapie von Influenza und influenzadhnlichen Erkrankungen.
Enterale Infektionen: Salmonellen, Hepatitis A, Symptome, Ursachen und Therapie der Infektionen.
Acrogene Infektionen: TBC, Ursachen, Symptome und Therapie von Influenza und influenzaghnlichen Erkrankungen.
Héamatogene Infektionen: Hepatitis B, Ursachen,
Symptome und Therapie von Lebensmittelinfektionen.

3.9.4 Fachgebiet Gerontologie und Geriatrie 72/72 Stunden

394.1 Hauptziel des Fachs
Kennenlernen der mit dem Alter einhergehenden Verdnderungen, Umgang mit und Unterstiitzung bei Problemen im Alter,
Kenntnisse iiber Erkrankungen aus dem Bereich der Geriatrie, effektive Ausiibung der Pflege- und Betreuungsarbeit.
Kenntnisse iiber den Ablauf, die Schauplétze und die Schritte der Rehabilitation im Alter.

394.2 Besondere Anforderungen an die Ausbildung, die berufliche Qualifikation und die Berufserfahrung der
Lehrkraft

Doktor der Medizin, staatlich gepriifte Pflegekraft, diplomierte Pflegekraft, Fachlehrer fiir Gesundheitswesen,

Fachausbilder im Gesundheitswesen mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung in der Altenpflege

3943 Zugehorige allgemeinbildende und fachliche Inhalte

Anatomie, 8. Klasse: Aufbau und Funktionsweise des menschlichen Koérpers, Ethik, Anthropologie, Menschenkunde,
7.-8. Klasse der allgemeinbildenden Schule, Grundlagen der Pharmazie — branchenspezifische Grundausbildung,
digitale Kompetenz: Kenntnisse in Textverarbeitungsprogrammen, Tabellenkalkulationsprogrammen und
Prisentationsprogrammen

3944 Mindestens 60 % der Unterrichtszeit miissen an einem praktischen Ort (Lehrwerkstatt, Betrieb usw.)
stattfinden.
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3.9.4.5

Im Rahmen des Fachunterrichts zu entwickelnde Kompetenzen

Allgemeine und

Fihigkeiten, . Malf} an Erwartete berufsspezifische digitale
Fertigkeiten Kenntnisse Selbststiindigkeit Verhaltensweisen und P &
und Einstellungen Kompetenzen
Eigenverantwortung
Merkmale des Alters.
Sinnes- und kérperliche
Verdnderungen.
Psychische und mentale
. L Verdanderungen im Alter.
E}'ke]}nt un'd identifiziert Multimorbiditit, Poly-
die kérperlichen und morbiditét, die im Alter o Lo Kenntnisse und
seel}schen ) am haufigsten Vollig selbststindig Anwendung von
Verdnderungen im Alter. auftretenden Krankheiten PowerPoint
Grundkenntnisse in
Gerontopsychologie,
Bi hisch psychische Krisen im Word-K, .
letet p"syc 1SC .e ) Alter, Verluste und die ord- enntn}sse,
Unterstutzung f‘ur. iltere Zusammenhinge bei o o Suchg nach Filmen,
yerllschen, dl]i"nlltf deren Verarbeitung Vollig selbststindig ger(;u]asmsamels1 Anschauen
N e; usten zu kdmpfen Formen der Ein akzeptierendes und und Besprechen
aben. Unterstiitzun respektvolles Verhalten
& gegeniiber élteren
Menschen. Geduldige und
— ruhige Arbeitsweise.
Shafal;terlstlsch'e Al Laute, verstiandliche und
Kerant ferl(lingesn ]IT L't(:r, der Situation angemessene
enntnis der . Liste eati
” Kommunikation.
Unterstiitzung bei der der verénderten Kreativlf innovativ und mit
Erfiillung der verdnderten Bediirfnisse, R guten  organisatorischen
Bediirfnisse und dAeren Kdenntms und Fahigkeiten ausgestattet.
Anforderungen élterer nwendung 1m S0 5o K ti t sich
Menschen. gie Hilfe Arbeitsalltag. Personliches | VOLlig selbststindig leiﬁﬁeﬁ &\;urzaasrsl SI
benGtigen. gnd mle;telrllellestmfeld, verdnderte Situationen
eren iofie un an. Aufmerksam,
Funktionen. cinfithlsam.
Die im Alter am
héufigsten verwendeten
Medikamente,
Mit erhohter Medlkan_lentengruppen, Kenntnisse in Word und
Aufmerksamkeit die defen erkur}gen, ) E-Mail-Programmen
Medikamentengabe bei erkmgchamsmen Sowie Vollig selbststindig sowie im Umgang mit
dlteren Menschen pflegerische Aufgaben bei digitalen
tiberwachen und der Kommunikationsmitteln
durchfiihren. im Rahmen der
Medikamentenversorgu
ng
Aktivitdt und
Tagesrhythmus. Die Rolle Digitale Spiele
Unterstii von Motivation und Bildersuche.
nterstiitzun von ; = >
Demenzkranl%en o ]l;i/}fo]gin im Leben ilterer Gedichtnistraining,
enschen. .
Alltag, Qrganisation von Beschiftigung von Vollig selbststéndig Splel? und Programme
Beschiftigungen b Joank zur Forderung der
F cmenzkranxen kognitiven Fahigkeiten
ormen
, Moglichkeiten und
Hilfsmittel.
Der Begriff der

Vermittelt dlteren
Menschen den Umgang
mit Hilfsmitteln und

Hilfsmittel, ihre Arten und
Typen. Erwartungen an
Hilfsmittel und deren
hygienische

Nutzung von
Suchmaschinen,
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deren hygienische Pflege Anforderungen. Vollig selbststindige Bildern, Lehrvideos,
Thre Beschaffung, Lagerung Word

3.9.4.6 Themenbereiche des Fachs

3.9.4.6.1 Verdnderungen im Alter Die
Begriffe Geriatrie und Gerontologie.
Chronologisches Alter und biologisches Alter.
Charakteristische korperliche Verdnderungen im Alter.
Charakteristische Verdnderungen der Haut, der Korperhaltung und des Gangbildes im Alter
Verdnderungen im Zustand der Sinnesorgane. Verdnderungen des Hor-, Seh-, Geruchs- und
Geschmackssinns. Verdnderungen im Zustand der inneren Organe. Kreislauferkrankungen im
Alter
Typische Storungen der Atmung und Verdauung im Alter.
Funktionsstérungen des Ausscheidungssystems im Alter.
Psychische Verdnderungen im Alter. Schwerwiegende psychische Probleme im Alter

3.9.4.6.2 Behandlung und Unterstiitzung bei Problemen im Alter
Die ,,5 I: Immobilitdt, Inkontinenz, Instabilitét, intellektueller Verfall, latrogenie. Schlafstorungen, Durchschlafstérungen,
Schlaflosigkeit, Schlédfrigkeit
Stimmungsschwankungen
Charakteristische Verhaltensénderungen,
Diagnostische Schwierigkeiten im Alter.
Die im Alter am haufigsten verwendeten Medikamente, Einnahmegewohnheiten. Stérungen der
Medikamentenaufnahme im Alter
Unterstilitzung &lterer Menschen bei der Medikamenteneinnahme
Maoglichkeiten sozialpsychologischer Behandlungen bei Menschen mit Demenz:
Kognitive Stimulation, Realititsorientierungstherapie, Verhaltensintervention

3.9.4.6.3 Ablauf und Aufgaben der Rehabilitation im Alter
Stabilisierung der priméren Probleme.
Vorbeugung von sekundéren Komplikationen.
Wiederherstellung verlorener Funktionen (Sehen, Horen, Bewegung). Forderung der
Anpassung des Einzelnen an sein Umfeld.
Gestaltung der physischen Umgebung und deren Anpassung an die Bediirfnisse dlterer
Menschen bzw. Menschen mit Demenz. Forderung des Verbleibs élterer Menschen bzw.
Menschen mit Demenz in ihrer Familie.
Medikamentenversorgung und spezielle medizinische Leistungen fiir dltere Menschen und Menschen mit Demenz.
Schaffung der Voraussetzungen fiir sicheres Fortbewegen bei dlteren Menschen und Menschen mit Demenz,
Unfallverhiitung.
Faktoren, die die Genesung und Rehabilitation bei élteren Menschen und Demenzkranken
erschweren. Probleme bei der Entlassung aus dem Krankenhaus.
Schmerzbeobachtung und Moglichkeiten zur Linderung von Leiden bei Demenzkranken.
Fragen zu institutionellen und sozialen Dienstleistungen sowie zu Verdnderungen im hduslichen Umfeld, Beratung.
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4 TEILBERUF

Die Fachpriifung zum Erwerb des Teilberufs kann begonnen werden, wenn der Auszubildende die in diesem Kapitel
genannten Ausbildungsanforderungen erfiillt hat.

4.1 Bezeichnung des Teilberufs: Pflegehelfer/in

4.1.1 Empfohlener beruflicher Inhalt des Teilberufs:

Die Identifikationsnummer
Identifikationsnummer geméf Bezeichnung der Ausbildungseinheit
Kapitel 3
3.3.1. Fachfach ,,Berufliche Personlichkeitsentwicklung*
3.34. Fach ,,Grundlagen der Ersten Hilfe*
3.3.5. Fach ,,Sozialkunde*
3.6.1. Grundlagen der Pflege
3.6.2. Fach ,,Einschitzung des Pflegebedarfs*
3.6.3. Pflege in der Grundversorgung — Lehrfach
3.64. Pflege in der spezialisierten Versorgung — Lehrfach
3.6.5. Fach ,,Verwaltung der Sozialpflege*
3.6.6. Féhigkeitsbeeintrachtigungen und Hilfsmittel — Fach
3.8.1. Grundlagen der Pflege — Lehrfach
3.8.2 Fach ,,Patientenbeobachtung*
3.84. Fach ,,Pflegeverwaltung*

5 SONSTIGES
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